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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Miasto Siedlce 

realizuje projekt dofinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

 Priorytet IX -Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach

 Działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego

„LEPSZY W ZAWODZIE”

Wartość projektu: 1 865 000 zł

Okres realizacji 01.09.2009r.- 31.08.2011r.

Projekt ma na celu poprawę jakości i efektywności kształcenia szkół prowadzących kształcenie zawodowe służące zwiększeniu szans uczniów do przyszłego zatrudnienia.
   W ramach projektu zaplanowano realizację: 

· dodatkowych zajęć dydaktyczno – wyrównawczych

· dodatkowych  zajęć (pozalekcyjnych i pozaszkolnych)

· wyposażenia szkół i placówek prowadzących kształcenie 
zawodowe w  nowoczesne materiały dydaktyczne.

Projekt obejmie wsparciem :

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 w Siedlcach

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Siedlcach

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Siedlcach

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Siedlcach

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 5 w Siedlcach

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 6 w Siedlcach

· Centrum Kształcenia Praktycznego w Siedlcach

Człowiek- najlepsza inwestycja
CELE PROJEKTU

Projekt ma na celu poprawę jakości i efektywności kształcenia szkół prowadzących kształcenie zawodowe służące zwiększeniu szans uczniów  do przyszłego zatrudnienia.

Dlatego w ramach projektu zaplanowano realizację :

1) Dodatkowych zajęć dydaktyczno – wyrównawczych ukierunkowanych na zmniejszanie dysproporcji w osiągnięciach uczniów w trakcie procesu kształcenia, zwiększających udział absolwentów szkół w egzaminie potwierdzającym kwalifikacje zawodowe, kształtujących wśród uczniów świadomość potrzeby kształcenia się i osiągania lepszych wyników                  w obszarze przedmiotów zawodowych, języków obcych, informatyki, matematyki, fizyki, biologii  i geografii.  
2) Dodatkowych  zajęć (pozalekcyjnych i pozaszkolnych) dających dodatkowe umiejętności, rozwijających zainteresowania oraz zwiększających wiedzę w zakresie języków obcych, informatyki, matematyki, nauk przyrodniczych, przedmiotów zawodowych oraz pozyskiwania funduszy unijnych, co pozwoli uzyskać lepsze wyniki w egzaminie potwierdzającym kwalifikacje zawodowe oraz egzaminie maturalnym, a w konsekwencji zwiększy szanse na dostanie się na studia wyższe lub zdobycie lepszej pracy oraz dostarczy na rynek pracy wykwalifikowanych pracowników
3) Wyposażenia szkół i placówek prowadzących kształcenie zawodowe w nowoczesne materiały dydaktyczne: książki, słowniki, literaturę fachową, programy i licencje do celów dydaktycznych, zestawy dydaktyczne zapewniające wysoką jakość kształcenia, podnoszące atrakcyjność zajęć, a przez to zainteresowanie uczniów oraz pozwoli na wykształcenie uczniów,  których wiedza i kwalifikacje będą w stanie sprostać wymaganiom pracodawców.
Rezultaty twarde:

 - 4 704 godziny zajęć dydaktyczno-wyrównawczych 

 -  896 uczestników zajęć dydaktyczno-wyrównawczych

- 4 592 godziny zajęć pozalekcyjnych

- 2 632 uczestników zajęć pozalekcyjnych

- 7 szkół (placówek) prowadzących kształcenie zawodowe wyposażonych w nowoczesne materiały dydaktyczne 

-wzrost o 5% liczby absolwentów szkół ponadgimnazjanych, którzy podjęli kształcenie zawodowe

-wzrost o 5%  liczby absolwentów szkół ponadgimnazjalnych, którzy przystąpili i zdali egzamin

Rezultaty twarde mierzone będą za pomocą wskaźników zawartych w dokumentacji własnej projektu, dziennikach zajęć pozalekcyjnych, listach obecności. 

Rezultaty miękkie: 

-poprawę jakości kształcenia zawodowego w 6 szkołach ponadgimnazjalnych prowadzących kształcenie zawodowe oraz w 1 placówce kształcenia praktycznego 

-wzrost zainteresowania młodzieży kształceniem zawodowym

-zwiększenie motywacji do uzyskiwania lepszych wyników 

-wzrost poczucia własnej wartości i samooceny uczniów

-zwiększenie dostępu uczniów do nowoczesnej wiedzy teoretycznej i praktycznej

-wykorzystywanie zakupionych pomocy dydaktycznych do podnoszenia jakości kształcenia                             w poszczególnych zawodach oraz pracowniach przedmiotowych
Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych  nr 2  w Siedlcach uczestniczy w projekcie „Lepszy w zawodzie” w ramach realizacji priorytetu IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, działanie 9.2 Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego.

W ramach projektu dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w naszej szkole realizowane będą dodatkowe zajęcia pozalekcyjne takie jak:

1. Koło ekonomiczne – 30 uczniów w 2 grupach po 1 godzinie tygodniowo

2. Kurs obsługi programu CDN Optima w zakresie gospodarki handlowej i magazynowej – 31 uczniów w 3 grupach po 40 godzin

3. Kurs obsługi kasy fiskalnej – 30 uczniów w 6 grupach po 8 godzin

4. Wycieczka zawodoznawcza do Małaszewicz dla 35 uczniów kształcących się w zawodzie technik logistyk

5. Wycieczka zawodoznawcza do wielkopowierzchniowego centrum handlowego w Warszawie dla 35 uczniów kształcących się w zawodzie technik handlowiec

6. Wycieczka zawodoznawcza do instytucji finansowych w Warszawie dla 45 uczniów kształcących się w zawodzie technik ekonomista.

Projekt Lepszy w zawodzie realizowany jest w okresie 1.09.2009r.‑31.06.2011r.











