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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow
do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania pafnstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdéj ucznidw.

. Procesy edukacyjne sq zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajgq wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sa aktywni.

. Respektowane sa normy spoteczne.

. Szkota lub placdwka wspomaga rozwdj ucznidw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.
. Nauczyciele wspotpracujg w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych.

. Promowana jest wartos¢ edukacji.
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. Rodzice sg partnerami szkoty lub placowki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placéwki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placéwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placowka stuzy jej rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan zawartych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009r. wraz ze zmianami z dnia 10.05.2013r. Szkota moze spetniac te

wymagania na pieciu poziomach:

e Poziom E - oznaczajacy niski stopief wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote.
e Poziom C - oznaczajacy $redni stopien wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom B - oznaczajacy wysoki stopiel wypetniania wymagania przez szkote.

e Poziom A - oznaczajacy bardzo wysoki stopiert wypetniania wymagania przez szkote.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 09-01-2014 - 24-01-2014 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Barbara Radman, Hanna Bolesta. Badaniem objeto 156 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 206  rodzicow (ankieta i wywiad  grupowy) i41 nauczycieli (ankieta i wywiad
grupowy).Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placowki, grupowy z przedstawicielami
samorzadu lokalnego i partnerow szkoty,grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje

podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.
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Obraz szkoty

Technikum nr 2 zostato utworzone w 2004 r. uchwatg Rady Miasta Siedlce z dnia 22 kwietnia 2004 r. w sprawie
przeksztatcenia Technikum Ekonomicznego i Technikum Handlowego. Technikum nr 2 wchodzi w sktad Zespotu
Szkot Ponadgimnazjalnych nr 2 w Siedlcach (obok VI Liceum Ogolnoksztatcacego i Zasadniczej Szkoty
Zawodowej nr 2). Szkota ma 88 - letnig tradycje, siega ona 1925 r. kiedy powstata Koedukacyjna Szkota
Handlowa. Szkota zmieniata lokalizacje, nazwy, zakres ksztatcenia by w 1966 r. na state osigs¢ w nowym
budynku przy ul. Oskara Langego 8. W catej historii szkoty dominujq ekonomiczno - handlowe kierunki
ksztatcenia, od wielu lat tylko w systemie dziennym (wczesniej takze zaocznym). Aktualnie w Technikum nr 2
ksztatcq sie uczniowie w zawodach: technik ekonomista, technik handlowiec, technik logistyk, technik obstugi
turystycznej. Od wrzesnia 2014 r. planuje sie wdrozenie ksztatcenia w nowym zawodzie - technik organizacji
reklamy (wniosek w grudniu 2013 r. pozytywnie zaopiniowany przez Powiatowg Rade Zatrudnienia ).Technik
ekonomista to sztandarowy kierunek ksztatcenia w technikum. Technik ekonomista prowadzi w réznych
organizacjach dziatalno$¢ gospodarcza, sprawy kadrowo - ptacowe i podatkowe oraz rachunkowos$¢, takze
sporzadza elementy plandéw, analizy, sprawozdania i wykonuje prace biurowe.Technik handlowiec planuje,
organizuje i realizuje transakcje zakupu-sprzedazy na réznych szczeblach obrotu towarowego. Prowadzi
dziatania marketingowe  zwigzane ze sprzedaza oraz sprawy ekonomiczno -  finansowe
w przedsiebiorstwie.Technik logistyk organizuje i nadzoruje przeptywy zasobdw iinformacji w procesach
produkcji i dystrybucji, magazynowania itransportu oraz przeptywy w jednostkach organizacyjnych
i administracyjnych.Uczniowie uzyskujg mozliwos$¢ zatrudnienia w firmach przewozowych, spedycyjnych,
logistycznych.Technik obstugi turystycznej organizuje iprowadzi dziatalno$¢ turystyczng w zakresie
przygotowania, sprzedawania, realizowania i rozliczania imprez i ustug turystycznych. Réznorodnos¢ kierunkow
ksztatcenia, wprowadzanie nowych jest odpowiedzig na potrzeby rynku pracy, zainteresowania ucznidéw i ich
rodzicow. Jest tez swiadomym dziataniem szkoty, ksztattowania wlasnego wizerunku w $rodowisku jako szkoty
nowoczesnej, uczacej sie, nastawionej na wspotprace z pracodawcami. Nauke po technikum mozna
kontynuowad w siedleckich uczelniach. Uczniowie ksztatcacy sie w Technikum nr 2 odbywajg praktyki zawodowe
u pracodawcow. To wazny element edukacji zawodowej. Ich tgczny wymiar w 4-letnim cyklu ksztatcenia wynosi
od 4 do 12 tygodni. W celu realizacji praktyk szkota wspotpracuje z kilkudziesiecioma lokalnymi pracodawcami.
Zwiekszeniu kompetencji zawodowych sprzyjaja realizowane w technikum projekty iinnowacje. Wsréd nich
realizowany w tym roku szkolnym juz po raz trzeci projekt stazy zagranicznych w ramach programu "Uczenie
sie przez cate zycie - Leonardo da Vinci". Uczniowie przez 3 tygodnie sg stazystami pracodawcow wioskich (w
biezgcym roku szkolnym réwniez hiszpanskich). Uczniowie technikum uczestniczg w réznorodnych zawodowych
projektach edukacyjnych: "Lepszy w zawodzie" — 2009-2011, "Juz wiem kim bede" - 2009-2011, "Mtodziezowe
Miniprzedsiebiorstwo" — 2010-2013, akcjach promujacych przedsiebiorczos¢ - Tydzien Przedsiebiorczosci, Dzien
Przedsiebiorczosci. Biorg udziat w réoznorodnych konkursach o szeroko zakrojonej tematyce ekonomicznej m.in.
w Olimpiadzie Wiedzy o Regionie i Przedsiebiorczosci, Olimpiadzie Logistycznej, Ogdlnopolskim Konkursie
Statystycznym. Osiggajg w nich znaczace sukcesy. Przystepuja do egzamindw maturalnych i zawodowych
osiggajac bardzo dobre wyniki. Szkota posiada bogata oferte zaje¢ pozalekcyjnych, m.in.: koto rachunkowosci,
koto praktycznej ekonomii, koto wiedzy o kulturze, koto matematyczne, koto polonistyczne, koto strzelnictwa
sportowego. Procesy edukacyjne zachodzace w szkole majq charakter zorganizowany isg adekwatne
do indywidualnych oraz grupowych potrzeb uczniéw. Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnos¢ uczenia sie.

Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajacq uczeniu sie. Dziatania ucznidw i nauczycieli w tym
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zakresie sg powszechne a ich wzajemne relacje: nauczyciel - uczen i uczen - uczen zastugujg na wyrdznienie.
Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania. Nauczyciele
motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach. Dziatania motywujace
i wspierajace nauczycieli sa powszechne. Dlatego tez uczniowie czujg sie odpowiedzialni za wtasny rozwoj.
W szkole stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzgce rozwojowi uczniow i placéwki. Realizuje sie podstawe
programowg uwzgledniajac osiggniecia ucznidow z poprzedniego etapu edukacyjnego. Wykorzystanie wiedzy
na temat osiggnie¢ uczniéw w poprzednim etapie edukacyjnym w realizacji podstawy programowej powoduje,
ze diagnoza tych osiagniec¢ jest trafna. Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych
warunkéw i sposobdw jej realizacji. Procesy edukacyjne sg spdjne z zalecanymi warunkami i sposobami
realizacji podstawy programowej. Nauczyciele umozliwiaja uczniom ksztaltowanie kluczowych kompetencji.
W szkole monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe.
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ ucznidw przyczyniajg sie do wzrostu efektow
uczenia sie i osiggania réznorodnych sukcesdéw edukacyjnych ucznidow. Dziatania szkoty zapewniajg uczniom
bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Poczucie bezpieczenstwa wsréd ucznidow jest powszechne, swiadczy
o skutecznosci dziatan szkoty w tym zakresie. Uczniowie wspdtpracuja ze soba w realizacji przedsiewziec¢
bedacych wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego. Zasady postepowania i wspodtzycia w szkole sg
uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw, pracownikéw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi
cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Rodzice i uczniowie majg wptyw
na ksztalt zasad postepowania i wspdtzycia, ktére obowigzujg w szkole. W szkole analizuje sie podejmowane
dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb. Na tej podstawie przyjete sq systemowe
rozwigzania i celowe dziatania na poziomie catej szkoty. Uczniowie majg zapewniong: opieke psychologiczno -
pedagogiczng, doradztwo zawodowe, pomoc pielegniarki szkolnej. Przy szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
Uczniowie technikum osiagajq wiele sukceséw w konkursach i olimpiadach. Wykazujac sie duzg wiedzg
i umiejetnosciami zawodowymi, niejednokrotnie zajmujq czotowe lokaty w finatach ogdlnopolskich. Za wysokie
wyniki edukacyjne corocznie otrzymujg stypendia Prezesa Rady Ministrow

Uczniowie aktywnie uczestnicza w szerokiej ofercie zaje¢ sportowych, a takze w zajeciach strzeleckich. Zespot
strzelecki uczniéw posiada najwyzsze trofea w regionalnych, wojewddzkich i ogdlnopolskich zawodach
strzeleckich. Kadra uczaca w Technikum nr 2 to doswiadczeni nauczyciele. 64 % wsrdéd nich stanowig
nauczyciele dyplomowani, 27 % mianowani. 51 % nauczycieli ma staz od 10 do 20 lat, 40 % powyzej 20 lat.
Szkota posiada nowoczesng baze dydaktyczng (w tym sale wyposazone w projektory i komputery, biblioteke
z czytelnig, 2 sale komputerowe, sale gimnastyczng). Skutecznie realizuje zatozenia polityki oswiatowej
panstwa poprzez wszystkie swoje dziatania dazac do podniesienia jakosci ksztatcenia. Technikum nr 2
w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Siedlcach jest postrzegane jako placowka dbajaca o jakosc

nauczania i wychowania oraz bezpieczenstwo a takze jako promujaca innowacyjnos¢ w edukacji.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki Technikum nr 2
Patron

Typ placowki Technikum
Miejscowos¢ Siedlce

Ulica Oskara Langego
Numer 8

Kod pocztowy 08-110

Urzad pocztowy Siedlce

Telefon 25 7943620

Fax 25 7943623

Www www.zsp2siedlice.pl
Regon 14027538100000
Publicznosé publiczna
Kategoria uczniow Dzieci lub mtodziez
Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 391

Oddziaty 15

Nauczyciele petnozatrudnieni 45.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 11.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 3.55

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 26.07

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 8.69
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MAZOWIECKIE
Powiat Siedlce

Gmina Siedlce

Typ gminy gmina miejska
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Poziom spelniania wymagan panstwa

Procesy edukacyjne sa zorganizowane w sposoOb sprzyjajacy uczeniu sie A

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi uczniéw, a nauczyciele stosujq

réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu (D) v
Nauczyciele ksztattujg u uczniéw umiejetnosc uczenia sie (D) v
Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie (D) v
Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec nich oczekiwania (D) v
Nauczyciele motywujg uczniow do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w trudnych sytuacjach (D) v
Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom uczy¢ sie i planowac ich y

indywidualny rozwéj (D)

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz lepiej v
funkcjonowac w spotecznosci lokalnej (B)

Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czujg sie odpowiedzialni

za wiasny rozwéj. (B) v
Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem (B) v
W szkole lub placdwce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniow (B) v
Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej B
W szkole lub placédwce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac osiggniecia uczniéw z /

poprzedniego etapu edukacyjnego (D)

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkoéw i sposobdéw jej realizacji /
(D)

W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego

mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz (D) v
Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiggnie¢ uczniéw przyczyniaja sie do wzrostu efektéw
uczenia sie i osiggania roznorodnych sukceséw edukacyjnych ucznidéw. Wyniki analizy osiggnie¢ ucznidw,

w tym ucznidw, ktdérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzajg skuteczno$é podejmowanych v
dziatan dydaktyczno-wychowawczych (B)

Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku pracy (B) v
Respektowane sq normy spoteczne A
Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne (D) v
Uczniowie wspotpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzieé¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu P

uczniowskiego (D)

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez ucznidw,
pracownikéw szkoty, rodzicéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na | w
wzajemnym szacunku i zaufaniu (D)

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb (B) v
W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice (B) v
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Whnioski

1. W szkole wyrdzniajaco analizuje sie ilosciowo i jakosciowo wyniki egzaminéw zewnetrznych (maturalnych
i zawodowych) a wnioski wykorzystuje do planowania i poprawy jakosci pracy szkoty.

2. Wdrazane wnioski z analizy egzaminéw zewnetrznych skutkujg oczekiwanym wzrostem efektow ksztatcenia.
3. Uczniowie nabywajg umiejetnosci i wiadomosci okreslone w realizowanych programach nauczania
na wysokim poziomie a nauczyciele analizujgc osiggniecia uczniow dostosowujq formy i metody pracy
do mozliwosci i potrzeb ucznidw.

4. Prowadzone w szkole dziatania stuzace wyrdéwnywaniu szans edukacyjnych, trafna diagnoza potrzeb
i mozliwosci uczniéw uwzgledniajg i zapewniajg indywidualizacje procesu wspomagania rozwoju i edukacji
miodziezy.

5. Zaplanowane procesy wspomagania rozwoju i edukacji ucznidw sg zorganizowane w sposob zapewniajacy
systematycznos¢ i dlugofalowos¢ dziatan szkoty.

6. Wspotdziatanie nauczycieli, ich bardzo dobre przygotowanie merytoryczne, wiedza i umiejetnosci a przede
wszystkim systematyczna praca przygotowuje ucznidow do aktywnego udziatu w licznych konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych, w ktérych osiggaja znaczace sukcesy.

7. Nauczyciele okazujg swojg wiare w mozliwosci ucznidw, co pozytywnie wpltywa naich zaangazowanie
w réznorodne formy aktywnosci szkolnej, tj. zajecia lekcyjne i pozalekcyjne.

8. Powszechnosc¢ udziatu ucznidw w licznych akcjach spotecznych i charytatywnych oraz podejmowaniu inicjatyw
o charakterze edukacyjnym wptywa na ich rozwdj osobowy a takze na rozwdj szkoty.

9. Realizowanie przez szkote wielu nowatorskich rozwigzan programowych oraz projektow edukacyjnych
i unijnych, ciekawa oferta zawoddéw i zaje¢, stazy i praktyk proponowana uczniom zgodnie z ich potrzebami
wptywa na rozwoj ich zainteresowan zawodowych i rozwijanie uzdolnien a nawet talentéw.

10. Postrzeganie przez rodzicéw szkoty jako dbajacej o jako$¢ uczenia sie i doskonate relacje z lokalnym
Srodowiskiem korzystnie wptywaja na pozyskiwanie od nich opinii w zakresie funkcjonowania placowki we
wszystkich jej obszarach dziatalnosci.

11. Wsparcie jakie zapewnia rodzicom szkota w wychowaniu dzieci i przekazywanie informacji o ich rozwoju
umozliwia uczestnictwo rodzicdw w dziataniach podejmowanych przez szkote.

12. Szkota podejmuje dziatania stuzace eliminowaniu zagrozen i wzmacnianiu pozadanych zachowan, dzieki
czemu uczniowie prezentujg postawy zgodny z przyjetymi normami.

13. Dziatania placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Poczucie bezpieczenstwa
wséréd ucznidow jest powszechne i wysokie co $wiadczy o skutecznosci dziatan szkoty w tym zakresie.

14. W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb. Na tej

podstawie przyjete sq systemowe rozwigzania i celowe dziatania na poziomie catej szkoty.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposdb sprzyjajacy uczeniu sie

Nauczanie w efektywnych szkotach jest celowe, ma jasno okreslone zadania, jest dobrze zorganizowane,
przygotowane i odbywa sie w odpowiednim tempie. Ilo$¢ czasu spedzanego na uczeniu sie jest zaplanowana i
kontrolowana, a stawiane pytania angazuja uczniéw. Srodowisko uczenia sie powinno by¢ atrakcyjne, metody
pracy nauczycieli oparte na najnowszej wiedzy pedagogicznej. Wazne jest, by zachecac¢ uczniéw do samooceny i
brania odpowiedzialnos$ci za proces uczenia sie. Duzy wplyw na ten proces ma informowanie uczniow o

postepie, jaki sie dokonuje w ich rozwoju intelektualnym, spotecznym i osobistym.

Poziom spetnienia wymagania: A

Planowanie i realizacja procesé6w edukacyjnych w szkole stuzy rozwojowi uczniow. Nauczyciele
stosuja réznorodne metody pracy dostosowane do indywidualnych i grupowych potrzeb uczniéw.
Zaplanowane i prowadzone przez nauczycieli dziatlania sa powszechne. Nauczyciele ksztaltuja
u ucznidow umiejetnos¢ uczenia sie. Umiejetnos¢ uczenia sie uczniow jest ksztaltowana poprzez:
podejmowanie decyzji przez uczniéw, wyrazanie opinii, podsumowywanie lekcji, poszukiwanie
ré6znych rozwigzan itp. W zasadzie wszyscy uczniowie deklaruja, ze wiedza, jak sie uczyd.
Nauczyciele i uczniowie tworza atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Wszystkie uzyskane podczas
badan opinie, m.in. ucznidw irodzicow natemat atmosfery panujacej w szkole sa zbiezne
i pozytywne. Wzajemne relacje: nauczyciel - uczen i uczen - uczen sa wzorowe. Uczniowie znaja
stawiane przed nimi cele uczenia sie i formulowane wobec nich oczekiwania. Nauczyciele motywuja
uczniow do aktywnego uczenia sie i wspieraja ich w trudnych sytuacjach. Motywowanie na lekcjach
przez nauczycieli jest traktowane jako: wspieranie, udzielanie informacji zwrotnej, pomoc
w sytuacjach trudnych. Dziatania motywujace i wspierajace nauczycieli sa podejmowane przez
wszystkich nauczycieli. Nauczyciele informuja uczniéw o efektach ich nauki. Dziatania nauczycieli
w tym zakresie stuzg temu, aby informacja zwrotna o postepach w nauce oraz ocenianie pomagaty
uczniom uczy¢ sie. Informacja zwrotna iocenianie maja réoznorodng forme iobejmuja rozne
dzialania. Organizacja procesow edukacyjnych umozliwia uczniom powiazanie réznych dziedzin
wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja procesow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumiec
swiat oraz lepiej funkcjonowaé¢ w spotecznosci lokalnej. Uczniowie maja wplyw na sposéb
organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czuja sie odpowiedzialni za wlasny rozwéj. Badania
potwierdzily, Ze nauczyciele prowadza skuteczne dziatania, by umozliwi¢ uczniom uczenie sie
od siebie. Prawie wszyscy uczniowie stwierdzili, ze ucza sie od siebie nawzajem. Zadeklarowali,
Zze wspotpracuja w uczniu sie. W szkole wyrdézniajaco stosowane sa nowatorskie rozwiazania
stuzace rozwojowi uczniow. Dyrektor i nauczyciele uzasadnili celowos¢ wprowadzenia nowatorskich

rozwigzan w odniesieniu do konkretnych potrzeb rozwojowych uczniéw. Corocznie realizowane sg
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projekty o charakterze zawodoznawczym, w tym z wykorzystaniem srodkéw unijnych: - ,Lepszy
w zawodzie”, - ,Juz wiem kim bede”, - ,Swiadomie wybieram przyszto$¢”, - ,Portal Koordynacja
3.0"” (dwie szkoly technikalne 2z Siedlec - Iinnowacja w rejestrze), - ,Mlodziezowe
Miniprzedsiebiorstwo (3 lata realizacji jako jedyna szkota w Siedlcach - innowacja w rejestrze), -
~Wirtualne Laboratoria logistyczno - spedycyjne” (innowacja w rejestrze), - projekty zagranicznych
stazy z programem ,,Uczenie sie przez cate zycie — Leonardo da Vinci” - prowadzona jest trzecia
edycja; jako pierwsza szkota aplikowata sie iotrzymata srodki na wyjazdy stazowe do Wiloch
i Hiszpanii, - prowadzona jest wymiana polsko - niemiecka, w ramach ktérej uczniowie technikum
realizuja wspolny projekt zawodoznawczy, - projekty o charakterze obywatelsko - spotecznym; jako
jedyna szkola uczestniczyla w projekcie ,Utatwianie dostepu do wymiaru sprawiedliwosci” oraz
~Gminowo”, - coroczny udzial uczniow technikum w imprezach sportowych, m.in. w biegach
ulicznych, niepodlegtosciowych i patriotycznych. Uczniowie regularnie uczestnicza w réznorodnych
konkursach o charakterze zawodowym: - od 20 lat w Ogdlnopolskim Konkursie Statystycznym
organizowanym przez Glowny Urzad Statystyczny (od 6 lat zmieniona formuta konkursu), od 4 lat
corocznie uczen tego technikum znajduje sie w pierwszej tréjce, - w ubieglym roku uczniowie
uczestniczyli w konkursie statystycznym organizowanym przez Wojewodzki Urzad Statystyczny
w Warszawie - zajeli 1, 3 i5 miejsce (w tym roku ztozono réwniez prace konkursowe); -
w Regionalnym Konkursie Wiedzy Ekonomicznej od 12 lat, - w Ogoélnopolskim Konkursie z Zakresu
Rachunkowoséci - réwniez z sukcesami. Uczestnictwo w konkursach, informacje o laureatach,
uczestnikach zamieszczane sa na stronach internetowych konkursu, co stanowi forme prezentacji
szkotly na forum publicznym. Szkota korzysta z mozliwosci prezentowania dobrych praktyk. Sukcesy,
dziatania idobre praktyki prezentowane sa m.in. przez organizowanie konferencji
podsumowujacych dziatania projektowe i upowszechniajace projekty, na konferencje zapraszani sa
uczniow innych szkol, witadze samorzadowe, przedstawiciele firm, przedstawiciele organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny. Z kazdego dzialania przekazywane s3 informacje do mediow
w wersji papierowej i elektronicznej - do prasy lokalnej (Tygodnik Siedlecki, Zycie Siedleckie) oraz
na strony internetowe np. Miasta Siedlce. Kazde dziatanie systematycznie opisywane jest na stronie
internetowej szkoly i w kronice szkolnej. W przypadku realizacji projektu stazy zagranicznych
informacje przekazywane sa do Agencji Zarzadzajacej Programem, a informacje o projektach sa
przez nig rozpowszechniane. Dobre praktyki prezentowane sa tez na konferencjach wyjazdowych
i szkoleniach oraz rodzicom na zebraniach a takze dla absolwentéw gimnazjéw podczas Dni
Otwartych i na spotkaniach z kandydatami do szkét ponadgimnazjalnych (szkota odwiedza 20 - 30
szkoét corocznie w marcu, kwietniu). Na uczniow Technikum nr 2 w Zespole Szkét
Ponadgimnazjalnych Nr 2 w Siedlcach w cyklu 4 letnim skierowanych jest szereg dziatan. Np.
obecna klasa 4L (technik logistyk) realizowata w klasie III projekt ,Portal Koordynacja 3.0”, ,,By¢
lepszym w zawodzie”, ,Wirtualne Laboratoria” (rowniez w klasie IV), w biezacym roku szkolnym we
wrzesniu projekt ,,Przedsiebiorczo$¢ w Polsce i Niemczech”, w marcu br. grupa jedzie do Niemiec
na kontynuacje projektu. Zdobyta wiedza, nawigzane kontakty, umiejetnosci daja uczniom duza
szanse ,lepiej wypas¢ na rynku pracy”, podnies¢ swoje kompetencje kluczowe, wzajemnie uczy¢ sie
od siebie, np. wyjscia na Dni Otwarte w ZUS, akcja ,Wypetniamy PIT-y”, wykiady na uczelniach,
spotkania z ,ludzmi biznesu” na terenie szkoly, wyjazdy edukacyjne - targi, GPW, NBP, lekcje
europejskie - to roznorodne dzialania, ktéorymi objeci sa uczniowie w klasach ksztatcacych
w zawodzie technik ekonomista. Dzialania maja charakter spéjny, wynikaja ze wspotpracy, ustalen

nauczycieli realizujacych lekcje w poszczegdlnych klasach. Ponadto szkola jest miejscem wielu
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konferencji i warsztatéw z uwagi na zatrudnienie w niej trzech nauczycieli metodykow w zakresie
przedmiotow: j.polski, biologia, wychowanie fizyczne. Wiele dziatan podejmowanych w szkole ma
charakter diugofalowy, systematyczny np: coroczne badanie losu absolwentéw, coroczne prébne
egzaminy maturalne i zawodowe, coroczna analiza danych na ,wejsciu”, coroczne wiasne projekty

edukacyjne (np. Mitloszowanie, Tuwimowanie, Imieniny Kopernika...).

Obszar badania: Planowanie procesow edukacyjnych w szkole lub placéwce stuzy rozwojowi
ucznidw, a nauczyciele stosujg réozne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i

oddziatu

Planowanie proceséw edukacyjnych w szkole stuzy rozwojowi uczniow. Procesy edukacyjne sa
adekwatne do indywidualnych i grupowych potrzeb uczniéw. Dzialania planowane i prowadzone
przez nauczycieli sa powszechne. Ankietowani uczniowie klas IV w zdecydowanej wiekszosci (53/68)
stwierdzili, ze w dniu badania wspdtpracowaty/li z innymi uczniami: 9 ucznidéw - na wszystkich zajeciach, 33
ucznidw - na wiekszosci zaje¢, 11 ucznidw - na potowie zaje¢. 13 ucznidw stwierdzito, ze miato to miejsce
na mniej niz potowie zaje¢ idwodch ucznidw - na zadnych zajeciach. Rys.1. Wedtug prawie wszystkich
ankietowanych uczniéw klas III (70/76) nauczyciele zrozumiale ttumaczg zagadnienia: 10 ucznidw - wszyscy
nauczyciele, 38 uczniéw - wiekszo$¢ nauczycieli, 22 ucznidw - potowa nauczycieli. Tylko 5 uczniéw zaznaczyto
odpowiedZz: mniej niz potowa ijeden uczen - Zzaden nauczyciel. Rys.2 Ich zdaniem nauczyciele potrafig
zainteresowac ich tematem lekcji: 5 ucznidw - wszyscy nauczyciele, 35 ucznidow - wiekszo$¢ nauczycieli, 29
ucznidow - potowa nauczycieli. Tylko 7 uczniéw odniosto taka odpowiedZz do mniej niz potowy nauczycieli. Rys. 3.
Ankietowani trzecioklasisci w wiekszosci (65/76) sadzg, ze sposdb, w jaki nauczyciele uczg, powoduje, ze chce
sie uczyé: 4 ucznidw - wszyscy nauczyciele, 30 ucznidw - wiekszo$¢ nauczycieli, 31 - ucznidw - potowa
nauczycieli. 8 uczniow uwaza, ze jest to mniej niz potowa nauczycieli a trzech ucznidow - ze zaden nauczyciel.
Rys. 4 W wywiadzie po obserwacjach lekcji uczniowie powiedzieli, ze zawsze wszystkie lekcje sg ciekawe,
natomiast réznig sie tematami, uzywanymi pomocami i $rodkami audiowizualnymi, dostepnymi materiatami itp.
Czesto sq wykorzystywane: programy komputerowe, tablica multimedialna, filmy, rzutnik, wizualizatory itp.
Uczniom na obserwowanych lekcjach podobato sie: zaangazowanie nauczycieli, wykorzystanie czasu na prace,
nowa wiedza izdobywanie nowych umiejetnosci, na przedmiotach zawodowych - nauka na konkretnych
przyktadach, itp. Nauczyciele po obserwacjach zaje¢ stwierdzili, ze: lekcje nie rdznity sie w sposob istotny
od innych. Roéznice dotyczyty: - zastosowanych metod pracy, - stopnia trudnosci omawianych zagadnien, -
wykorzystanych  $rodkéw  dydaktycznych, - sposobu odniesienia sie do wiedzy ucznidw i zycia
codziennego. Mtodziez pracowata indywidualnie przy swoich stanowiskach komputerowych, w parach iw
grupach. Nauczyciele mogli odnie$¢ sie do wiedzy uczniéw zdobytej na innych przedmiotach. Stosowali rézne
formy oceniania. Nauczyciele wskazali, ze wykorzystujg $rodki multimedialne: rzutnik i wizualizer, tablica
multimedialna, film, materiaty i karty pracy, wiasne opracowania. Zaprezentowali aktywizujace metody
nauczania, indywidualizacje w nauczaniu i bardzo dobre relacje z uczniami. Nauczyciele umotywowali uzyte
podczas obserwacji metody pracy. Uzyte metody sprzyjaty ksztatceniu umiejetnosci niezbednych na rynku
pracy w zawodzie: technik handlowiec, daty mozliwosci uczenia sie od siebie, dostosowane byty do stopnia
trudnoséci omawianych zagadnien i wyposazenia dydaktycznego. Pozwalaty na realizacje zaktadanych efektéw
ksztatcenia. Metody wykorzystywane podczas lekcji sprzyjaty ksztatceniu umiejetnosci przydatnych
w poézniejszej pracy na stanowisku technika logistyka. Indywidualna praca ucznidow przy swoich stanowiskach

komputerowych pozwolita im nauczy¢ sie obstugi programu komputerowego, ktéry funkcjonuje tak jak
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programy klasy ERP wykorzystywane w przedsiebiorstwach. Dobranie przez nauczyciela metod i form pracy
pozwolity na realizacje zaktadanych celéw ksztatcenia. Pozwolity uzyskac¢ informacje zwrotng w zakresie
skutecznosci wybranych metod pracy, natomiast uczniom w zakresie przydatnosci nabywanych umiejetnosci
na rynku pracy. Metody, ktérych uzyt nauczyciel na lekcji zostaty zastosowane poniewaz sprzyjajg ksztatceniu
umiejetnosci przydatnych na rynku pracy dla zawodu technika ekonomisty, stwarzajg mozliwosci uczenia sie
od siebie oraz ksztalttujg umiejetnos¢ pracy w zespole, wiasciwej organizacji czasu. Dobdér metod i form pracy
pozwolit na realizacje zaktadanych efektédw ksztatcenia oraz stworzyt uczniom mozliwo$¢é wptywu na sposéb
organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Metody wykorzystane podczas zaje¢ pozwolity na samodzielna
prace ucznidw, stwarzaty mozliwosci uczenia sie od siebie, ksztattowaty umiejetnos¢ pracy w zespole,
komunikowania sie, poprawnosci wypowiedzi. Dobdér metod iform pracy oraz materiatdw dydaktycznych
pozwolit na realizacje zaktadanych efektédw ksztatcenia. Realizowane zajecia dajg mozliwo$¢ skutecznego
przygotowania sie do egzaminéw zawodowych. Uczniowie mieli mozliwos$¢ nabycia umiejetnosci wychodzacych
poza przedmioty szkolne - planowania w swoim zyciu. Zastosowane metody zapewnity zwiekszenie
zainteresowania ucznidw tematem mozliwosci wzajemnego uczenia sie przez prace w grupach, ksztattowanie
umiejetnosci pracy w zespole. Na lekcji nauczyciel uzyt metod komunikacyjnych, ktére rozwijajg wszystkie
umiejetnosci jezykowe: stuchanie, czytanie, mowienie. Metody komunikacyjne przygotowujg uczniow
do egzamindéw maturalnych i swobodnego porozumiewania sie w jezyku angielskim w zyciu codziennym.Praca
w parach igrupach motywuje ucznidw do poszukiwania rozwigzan i wspoétpracy zinnymi uczniami.
Wykorzystywana jest platforma Edusaince, filmy DVD, audio nagrania i materiaty wtasne.
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Obszar badania: Nauczyciele ksztattujg u ucznidw umiejetnosé uczenia sie

Nauczyciele ksztaltuja u uczniow umiejetno$¢ uczenia sie. Umiejetnos¢ uczenia sie uczniow jest
ksztattowana poprzez: podejmowanie decyzji przez uczniéw, wyrazanie opinii, podsumowywanie
lekcji, poszukiwanie réznych rozwiazan itp. W zasadzie wszyscy uczniowie deklaruja, ze wiedza, jak
sie uczy¢. Dziatania nauczycieli w tym zakresie sa powszechne. Zdaniem zdecydowanej wiekszosci
ankietowanych nauczycieli (39/41) uczniowie potrafig sie uczy¢ samodzielnie: 1 nauczyciel - wszyscy uczniowie,
34 nauczycieli - wiekszo$¢ ucznidw, 4 nauczycieli - potowa ucznidow. Tylko dwdch nauczycieli uwaza, ze jest to
mniej niz potowa uczniéw. Rys. 1. Ankietowani uczniowie klas IV technikum (50/68) w wiekszosci uwazajq,
ze kto$ pomogt im w dniu badania zastanowic sie, czego sie nauczytas/es: 5 ucznidow - na wszystkich zajeciach,
28 uczniéw - na wiekszosci zaje¢, 17 ucznidéw - na na potowie zajec. 8 ucznidw stwierdzito, ze dotyczy to mniej
niz potowy zaje¢ a 10 ucznidw uwaza, ze nie dziato sie to na zadnych zajeciach. Zdecydowana wiekszos¢
ankietowanych uczniow klas III technikum (62/76) twierdzi, ze nauczyciele wyjasniajg im, jak sie uczy¢: 7
ucznidow - wszyscy nauczyciele, 36 ucznidw - wiekszo$¢ nauczycieli, 19 ucznidéw - potowa nauczycieli. 12
ucznidw twierdzi, ze jest to mniej niz potowa nauczycieli a dwéch ucznidow - zaden nauczyciel. Rys. 2 W
zasadzie wszyscy ankietowani uczniowie (73/76) wyrazili opinie, ze potrafia sie uczy¢: 28 ucznidw -
zdecydowanie tak i 45 ucznidw - raczej tak. Tylko jeden uczen stwierdzit, ze raczej nie i dwdéch ucznidéw -
zdecydowanie nie. Na obserwowanych zajeciach nauczyciele stwarzali wszystkim uczniom sytuacje, w ktérych
mogli podejmowac¢ indywidualne decyzje dotyczace ich uczenia sie. Czesto podczas lekcji tworzg uczniom
sytuacje, w ktérych moga wyrazac¢ swoje opinie. Wiekszo$¢ ucznidw na obserwowanych zajeciach skorzystata
z mozliwosci wyrazenia swojego zdania na tematy poruszane na lekcji. Na kazdej lekcji uczniowie mieli
mozliwos¢ jej podsumowania. Nauczyciele tworzyli sytuacje sprzyjajace poszukiwaniu przez uczniéw réznych

rozwigzan. Ksztattowali u uczniow umiejetnosci uczenia sie, np. poprzez: prezentacje praktyczne wykonanego
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zadania, prezentacje tematyczne omawianego materiatu, zastosowanie wiedzy w praktyce, film itp. Uczniowie

na obserwowanych zajeciach mieli mozliwos¢ wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie.
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Obszar badania: Nauczyciele i uczniowie tworzg atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie

Nauczyciele i uczniowie tworza atmosfere sprzyjajaca uczeniu sie. Wszystkie opinie, m.in. uczniéw
i rodzicow na temat atmosfery panujacej w szkole sa zbiezne i pozytywne. Dzialania uczniéw
i nauczycieli w tym zakresie sq powszechne aich wzajemne relacje: nauczyciel - uczen i uczen -
uczen sa wyrozniajace. Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych rodzicédw ucznidéw klas III i IV (171/194)
uwaza, ze nauczyciele dbajg o dobre relacje miedzy ich dzieémi a innymi uczniami: 60 rodzicédw - wszyscy
nauczyciele, 76 rodzicow - wiekszo$¢ nauczycieli i 35 rodzicéw - okoto potowa. Tylko 6 rodzicow jest zdania,
ze jest to mniej niz potowa nauczycieli a jeden, ze nie jest to zaden nauczyciel. 15 rodzicédw stwierdzito,
ze trudno powiedzieé. Rys.1. Réwniez zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych rodzicdw (168/194) uwaza, ze ich
dziecko chetnie chodzi do szkoty: 57 rodzicow - zdecydowanie tak i 111 rodzicéw - raczej tak. 12 rodzicow jest
odmiennego zdania - raczej nie i 5 rodzicéw - zdecydowanie nie. 9 uwaza, ze trudno stwierdzi¢. Rys. 2. Prawie
wszyscy s zadania, ze nauczyciele szanujg ich dziecko: 77 rodzicdw - wszyscy nauczyciele, 72 rodzicéw -
wiekszos$¢ nauczycieli i 30 rodzicéw - okoto potowy nauczycieli. 3 rodzicéw jest zdania, ze jest to mniej niz
potowa nauczycieli a jeden rodzic, ze zaden nauczyciel. 10 rodzicéw wyrazito opinie, ze trudno powiedzieé. Rys.
3. Podobna opinie wyrazili w zakresie réwnego traktowania wszystkich ucznidow: 56 rodzicéw - wszyscy
nauczyciele, 74 rodzicow - wiekszos$¢ nauczycieli i 45 rodzicow - okoto potowa nauczycieli. 8 rodzicow uwaza,
ze jest to mniej niz potowa nauczycieli a jeden rodzic, ze zaden nauczyciel. 10 rodzicéw - trudno powiedziec.
Rys. 4. w opinii wiekszosci ankietowanych uczniéw klas IV (48/68) - w dniu badania dostatam/em
od nauczyciela wskazoéwke, ktéra pomogta mi sie uczyé: 6 ucznidw - od wszystkich nauczycieli, 22 uczniéw -

od wiekszosci nauczycieli, 20 ucznidw - od potowy nauczycieli. 15 uczniéw stwierdzito, ze byto to mniej niz
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potowa nauczycieli a 5 ucznidw uwaza, ze zaden nauczyciel nie udzielit im takiej wskazéwki. W zdecydowanej
wiekszosci ankietowani uczniowie klas IV (51/68) stwierdzi, ze nauczyciele dzisiaj wystuchali ich, gdy
miatam/em potrzebe z nimi porozmawiaé: 16 ucznidw - wszyscy nauczyciele, 25 uczniow - wiekszos¢
nauczycieli, 10 ucznidw - potowa nauczycieli. 9 ucznidw uwaza, ze jest to mniej niz potowa ucznidw a dwdch
ucznidw, ze zaden nauczyciel. 6 ucznidw nie miato takiej potrzeby. Rys. 5. Prawie wszyscy ankietowani
trzecioklasisci (74/76) uwazajq, ze wiekszos¢ czasu na lekcjach wykorzystywana jest na uczenie sie: 25 ucznidéw
- na wszystkich zajeciach, 27 uczniéw - na wiekszosci zaje¢, 22 ucznidw - na potowie zajec¢. Tylko dwodch
ucznidw uwaza, ze dotyczy to mniej niz potowy zaje¢. Rys. 6. Takze prawie wszyscy (74/76) stwierdzili,
ze uczniowie odnosza sie do siebie przyjaznie: na wszystkich zajeciach - 36 ucznidéw, na wiekszosci zajec¢ - 30
ucznidw i na potowie zaje¢ - 8 uczniow. Tylko 2 ucznidw uwaza, ze nie dzieje sie tak na zadnych zajeciach.
Rys.7. Prawie wszyscy ankietowani stwierdzili, ze pomagaja sobie w nauce: 20 ucznidw - na wszystkich
zajeciach, 30 ucznidw - na wiekszosci zajec i 15 ucznidow - na potowie zaje¢. 7 ucznidw uwaza, ze dotyczy to
mniej niz potowy zaje¢ a4 ucznidw, ze nie jest tak na zadnych zajeciach. Rys. 8. Zdaniem wiekszosci
ankietowanych (66/76) nauczyciele traktujg rownie dobrze wszystkich ucznidow: 15 ucznidw - wszyscy
nauczyciele, 32 ucznidéw - wiekszo$¢ nauczycieli, 19 ucznidw - potowa nauczycieli. 7 ucznidw jest zdania,
ze dotyczy to mniej niz potowy nauczycieli a 3 ucznidow - ze zadnego nauczyciela. Rys. 9. 25/76 ankietowanych
ucznidow klas III uwaza, ze niektdrzy uczniowie w szkole sg lekcewazeni przez innych. Innego zdania jest 51/76
uczniéw. Oni uwazaja, ze tak nie jest. Na obserwowanych zajeciach w kazdej sytuacji uczniowie odnosili sie
do siebie przyjaznie. W kazdej sytuacji wzajemne relacje miedzy nauczycielem i uczniami byty zyczliwe. Opinie
i inicjatywy uczniow podczas lekcji nauczycieli przyjmowali z aprobata, i wykorzystywali je do pracy
na lekcjach. Uczniowie mieli mozliwo$¢ wykorzystania popetnionych btedéw do uczenia sie. Atmosfera uczenia
sie byta twdrcza, bardzo dobra - wskazujgca na zyczliwe relacje miedzy nauczycielem i uczniami, przyjazna. W
opinii pracownikéw niepedagogicznych (dziewietnastu zatrudnionych na 15.6 etatu) w szkole panuje bardzo
dobra atmosfera wspétpracy. Wszyscy wspierajq sie w realizacji zadan zawodowych oraz zyciowo. Zawsze jest
zgoda i porozumienie nawet, gdy na poczatku pojawiajg sie watpliwosci, czy réznice zdan. Dla wszystkich wazna
jest jakos¢ wykonywania wtasnych obowigzkow a to pozytywnie wptywa na atmosfere pracy i wspotpracy. Starsi
w szkole sg przyktadem dla miodziezy, swojg postawq ksztattujg wiasciwe zachowania ucznidw, okazujg im

szacunek.
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Obszar badania: Uczniowie znajg stawiane przed nimi cele uczenia sie i formutowane wobec

nich oczekiwania

Uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia sie i formulowane wobec nich oczekiwania.
Znajomos¢ ta jest powszechna. Wszyscy nauczyciele podejmuja dzialania w tym zakresie.

Wiekszos$¢ ankietowanych uczniow klas IV (58/68) stwierdzita, ze wiedzg, co byto w dniu badania celem lekcji:
24 ucznidw - na wszystkich lekcjach, 30 ucznidow - na wiekszosci lekcji, 4 ucznidow - na potowie zajec¢. 7 ucznidw
uwaza, ze byto to na mniej niz potowie zaje¢ a 3 ucznidw uwaza, ze na zadnych zajeciach. Rys. 1. Réwniez
wiekszos¢ ankietowanych ucznidw klas III (65/76) stwierdzita, ze wie, dlaczego czegos$ sie uczy na lekcjach: 8
uczniow - na wszystkich zajeciach, 33 - na wiekszosci zaje¢, 24 - na potowie zaje¢. 11 ucznidw uwaza, ze byto
to na mniej niz potowie zajec¢. Rys. 2. Prawie wszyscy stwierdzili, ze nauczyciele wyjasniajg im, jakich dziatan
oczekujg od nich na lekcjach: 21 ucznidw - na wszystkich zajeciach, 31 ucznidw - na wiekszosci zaje¢, 18
ucznidow - na potowie zajec. 6 ucznidow uwaza, ze tak jest na mniej niz potowie zaje¢. Rys. 3. Na obserwowanych
zajeciach nauczyciele przedstawiali cele zaje¢ iupewniali sie, ze uczniowie to zrozumieli. Na wszystkich

zajeciach uczniowie mieli mozliwos¢ poznania celow lekcji.
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Obszar badania: Nauczyciele motywuja ucznidw do aktywnego uczenia sie i wspierajg ich w

trudnych sytuacjach

Nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia sie i wspieraja ich w trudnych sytuacjach.
Motywowanie na lekcjach przez nauczycieli jest traktowane jako: wspieranie, udzielanie informacji
zwrotnej, pomoc w sytuacjach trudnych. Dziatania motywujace i wspierajace nauczycieli sa
powszechne. Rezultaty dzialan nauczycieli sa pozytywne. Wszyscy ankietowani nauczyciele (41)
stwierdzili, ze dzieki informacji zwrotnej, jaka otrzymujq od nich uczniowie, sq oni zmotywowani do pracy: 4
nauczycieli - wszyscy uczniowie, 35 nauczycieli - wiekszo$¢ uczniéw i 2 nauczycieli - potowa uczniéw. Rys. 1.
Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow uczniéw klas III-IV (158/194) uwaza, ze nauczyciele chwalg ich dziecko
czesciej niz krytykuja: 46 rodzicéw - wszyscy nauczyciele, 68 rodzicow - wiekszo$¢ nauczycieli, 44 rodzicéw -
potowa nauczycieli. 12 rodzicow stwierdzito, ze robi to mniej niz potowa nauczycieli a dwoje rodzicéw, ze nie
robi tego zaden nauczyciel. 19 rodzicéw wyrazito opinie, ze trudno powiedzie¢. Rys. 2. Zdecydowana wiekszos¢
rodzicéw twierdzi, ze nauczyciele wierzg w mozliwosci ich dziecka: 48 rodzicow - wszyscy nauczyciele, 86
rodzicéw - wiekszo$¢ nauczycieli, 43 rodzicédw - potowa rodzicow. 5 rodzicéw wyrazito opinie, ze opinia ta pasuje
do mniej niz potowy nauczycieli a dwdch nauczycieli - ze do zadnego. 10 rodzicdw uwaza, ze trudno powiedzied.
Rys. 3. Zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych uczniéw klas III (60/76) uwaza, ze lubi sie uczy¢ na lekcjach: 1
uczen - na wszystkich zajeciach, 32 ucznidow - na wiekszosci zaje¢, 27 ucznidw - na potowie zaje¢. 13 uczniow
stwierdzito, ze dotyczy to mniej niz potowy zajeé. 3 ucznidw uwaza, ze nie dotyczy to zadnych zajec. Rys. 4.
Zdaniem ankietowanych, nauczyciele pomagaja im, jesli potrzebujg wsparcia: 20 ucznidw - wszyscy
nauczyciele, 28 ucznidéw - wiekszo$¢ nauczycieli, 14 ucznidw - potowa nauczycieli. 11 ucznidw uwaza,
ze dotyczy to mniej niz potowy nauczycieli a trzech, ze zadnego. Rys. 5. Uczniowie po obserwowanych lekcjach
stwierdzili, ze metody i formy pracy na lekcjach pomagaty im sie uczyé. Wiekszos$¢ ankietowanych uczniow klas
IV (48/68) uwaza, ze dostatam/em dzisiaj od nauczyciela wskazéwke, ktéra pomogta mi sie uczyé: 6 uczniow -
wszyscy nauczyciele, 22 ucznidéw - wiekszo$¢ nauczycieli, 20 ucznidw - potowa nauczycieli. 15 uczniéw twierdzi,

ze dotyczy to mniej niz potowy nauczycieli a 5 ucznidw uwaza, ze nie dotyczy to zadnego nauczyciela.
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Pormy sl teraz o swoich nauczycelach, Do jakie]
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Obszar badania: Informowanie ucznia o postepach w nauce oraz ocenianie pomagajg uczniom

uczy¢ sie i planowa¢ ich indywidualny rozwéj

Nauczyciele informuja uczniow o efektach ich nauki. Dzialania nauczycieli wtym zakresie sa
powszechne i stuzag temu, aby informacja zwrotna o postepach w nauce oraz ocenianie pomagaty
uczniom uczy¢ sie. Informacja zwrotna i ocenianie maja roéznorodna forme iobejmuja rézne
dziatania. Ankietowani rodzice uczniow klas III-IV w zdecydowanej wiekszosci (170/194) stwierdzili, ze to, jak
nauczyciele oceniajg ich dziecko, zacheca je do uczenia sie: 68 rodzicéw - zdecydowanie tak i 102 rodzicow -
raczej tak. 18 rodzicow wyrazito odmienne zdanie - raczej nie i 4 rodzicow - zdecydowanie nie. 2 rodzicéw nie
udzielito zadnej odpowiedzi. Rys.1. W opinii zdecydowanej wiekszosci ankietowanych uczniéw klas IV (58/68)
nauczyciele w dniu badania przestrzegali ustalonych zasad oceniania: 26 uczniéw - na wszystkich zajeciach, 20
uczniow - na wiekszosci zaje¢, 12 ucznidw - na potowie zajec¢. 8 ucznidw stwierdzito, ze uwzglednita to mniej niz
potowa nauczycieli a dwdch ucznidw uwaza, ze na zadnych zajeciach. Rys. 2. Ankietowani trzecioklasisci (76)
wybrali opisy charakteryzujace ich samopoczucie podczas oceniania: jestem zadowolony - 26 ucznidw,
postanawiam, ze sie poprawie - 19 ucznidéw, mam ochote sie uczy¢ - 15 ucznidw, wiem co mam poprawic¢ - 10
uczniow. Natomiast 14 ucznidow uwaza, ze jest mi to obojetne, 5 ucznidow - czuje sie zniechecony, 5 ucznidéw -
nie chce mi sie uczy¢ dalej. Zdaniem w zasadzie wszystkich ankietowanych uczniéw klas III (74/76) nauczyciele
uzasadniajq stopnie: 33 ucznidow - wiekszo$¢ stopni, 23 ucznidw - kazdy stawiany mi stopien, 12 ucznidw -
potowe stopni. 6 ucznidw uwaza, ze nauczyciele uzasadniajg mniej niz potowe stopni, dwdch uczniéow uwaza,
ze zadnych stopni nie uzasadniaja. Takze sadza, ze nauczyciele rozmawiajg z nimi o postepach w nauce i dzieki
temu wiedza, jak sie uczy¢: 8 ucznidw - wszyscy nauczyciele, 25 ucznidow - wiekszos¢, 22 uczniow - potowa. 18
ucznidw stwierdzito, ze oceny uzasadnia mniej niz potowa nauczycieli, trzech ucznidw - zaden nauczyciel.

Zdaniem ankietowanych - nauczyciele rozmawiajg z nimi na temat przyczyn ich trudnosci w nauce: 4 uczniéw -
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wszyscy nauczyciele, 30 ucznidw - wiekszos¢ nauczycieli, 15 ucznidw - potowa nauczycieli. 18 ucznidw uwaza,

ze robi to mniej niz potowa nauczycieli a 9 ucznidow - ze zaden. Uczniowie klas III wyrazili opinie, ze nauczyciele

rozmawiajg z mini o tym, co wptyneto na ich sukcesy w nauce: 8 uczniéw - wszyscy nauczyciele, 21 ucznidéw -

wiekszo$¢ nauczycieli, 19 ucznidw - potowa nauczycieli. 19 ucznidw uwaza, ze robi to mniej niz potowa

nauczycieli. 9 uwaza, ze zaden nauczyciel. Stwierdzili, ze uczniowie sg oceniani wedtug ustalonych i jasnych dla

nich zasad: 36 ucznidow - na wszystkich zajeciach, 24 uczniéw - wiekszosci zaje¢,11 uczniéw - potowie zajec.

Trzech uczniéw uwaza, ze dotyczy to mniej niz potowy nauczycieli a dwéch, ze zadnego. Rys. 3. Podczas

obserwowanych zaje¢ w kazdej sytuacji nauczyciele zwracali uwage na te elementy odpowiedzi lub dziatan

ucznidw, ktore byty prawidtowe i nieprawidtowe. Informacje zwrotne, dotyczace efektéw pracy uczniéw, ktérych

udzielali nauczyciele pomagaty uczniom uczy¢ sie na lekcjach.

Czy to, jak nauczyciele oceniaja,
Pani/Pana dziecko, zacheca je do
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Do jakiej czesci Twoich zajed w szkole pasuja,
ponizsze zdania?

Uczniowie s ocznian wedbug

ustalonych 1 jasnych dla nich zasad.
KADUMS
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Obszar badania: Organizacja proceséow edukacyjnych umozliwia uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom

zrozumiec¢ $wiat oraz lepiej funkcjonowac w spotecznosci lokalnej

Organizacja proceséw edukacyjnych umozliwia uczniom powiazanie réznych dziedzin wiedzy i jej
wykorzystanie. Taka organizacja proceséow edukacyjnych pomaga uczniom zrozumie¢ $wiat oraz
lepiej funkcjonowaé w spotecznosci lokalnej. Dziatania nauczycieli w tym zakresie sa planowane
oraz konsekwentnie i systematycznie realizowane. Sa one powszechne i wyrézniajace. Wszyscy

ankietowani uczniowie klas III (76) uwazajg, ze czesto na lekcjach maja mozliwos¢ korzystania z tego, czego
nauczyli sie sie na innych przedmiotach lub poza szkota: 4 ucznidw - na wszystkich lekcjach, 38 ucznidéw -
na wiekszosci lekcji, 22 ucznidéw - na potowie lekcji. 12 ucznidw twierdzi, ze tak sie dzieje na mniej niz potowie
lekcji. Rys. 1. Stwierdzili, ze to czego ucza sie w szkole przydaje im sie w zyciu: 15 uczniéw - zdecydowanie
tak, 47 ucznidw - raczej tak. 14 ucznidéw jest przeciwnego zdania: 11 - raczej nie i 3 - zdecydowanie nie. Rys.
2. Na obserwowanych zajeciach uczniowie mieli mozliwo$¢ odwotania sie do innych doswiadczen: wiedzy
przedmiotowej, wiedzy z innych przedmiotéw, doswiadczen pozaszkolnych, wydarzen w Polsce i na S$wiecie.
Nauczyciele uczacy w jednym oddziale dbajg o to, by pokazywaé uczniom tej klasy zwigzki miedzy tym,
co dzieje sie na lekcji, a wydarzeniami lub sytuacjg w najblizszej okolicy, w Polsce lub na $wiecie m.in.
poprzez: ¢ zajecia z wychowawca: uczniowie poznaja historie szkoty ijej patrona. Dzien Chiopaka. Swieto
Zmarlych - wspominanie zmartych oséb. Narodowe Swieto Niepodlegtoéci - miejsca pamieci narodowej
w regionie. Boze Narodzenie - tradycje rodzinne. Wigilia klasowa. Wreczanie prezentow mikotajkowych. Jak
uczy¢ sie dobrze, szybko i efektywnie? Techniki uczenia sie. Metody zapamietywania. Cwiczenia doskonalace
koncentracje. Przyczyny niepowodzen i probleméw szkolnych. e udziat mtodziezy w uroczystosciach szkolnych
Apel z okazji DEN. Apel z okazji Swieta Zmartych. Apel z okazji Narodowego Swieta Niepodlegtoéci. Apel z okazji
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Swigt Bozego Narodzenia. e dziatalno$¢ przedsiebiorstwa - praca domowa polegajaca na sporzadzeniu przez
ucznidw harmonogramu pobytu delegacji szkolnej z Rzeszowa w Siedlcach z uwzglednieniem: siedleckich
i okolicznych zabytkéw oraz atrakcji turystycznych, aktualnej oferty kulturalnej, bazy restauracyjnej i hotelowej
e dziatalno$¢ przedsiebiorstwa - tematyka lekcji powigzana z zyciem codziennym: Przygotowywanie stanowiska
pracy biurowej. Kultura osobista pracownika. Zasady i normy zachowania w miejscu pracy. Wyglad zewnetrzny
pracownika. Bariery komunikacyjne. Przygotowywanie zebrania. Metody rozwigzywania konfliktéw. Postawa
asertywna w pracy. Etyka w pracy. e matematyka - obserwacja zjawiska: temperatury lub indeksu WIG,
a nastepnie stworzenie wykresu funkcji obserwowanego zjawiska e zajecia z doradztwa zawodowego. W tej
klasie byty planowane i realizowane dziatania miedzyprzedmiotowe: ¢ wspdlne opracowywanie przez nauczycieli
zawodowcow rozktadow materiatdw nauczania e Tydzien Przedsiebiorczosci e udziat w Astrofestiwalu w ramach
obchodéw szkolnego dnia patrona szkoty. Obchody miaty na celu ukazanie wszechstronnosci Mikotaja Kopernika
(podczas obchoddéw wykorzystano wiedze z réznych przedmiotdéw, m.in. : jezyka polskiego, historii, geografii,
fizyki). o Wspotpraca nauczyciela dziatalnosci przedsiebiorstwa z nauczycielem podstaw przedsiebiorczosci
w zakresie korelacji tresci objetych programem nauczania tych przedmiotéw. Efektem tej wspodtpracy jest np.
prezentacja multimedialna o tym, jak i gdzie szukac¢ pracy przygotowana przez ucznidw pod kierunkiem obu
nauczycieli. Nauczyciel podstaw przedsiebiorczosci udzielat uczniom wskazdéwek do realizacji prezentacji
pod katem sposobdw i miejsc poszukiwania pracy, natomiast nauczyciel dziatalnosci przedsiebiorstwa udzielat
uczniom wskazowek, jak te informacje pogrupowaé, a nastepnie zaprezentowal w formie tabelarycznej
i graficznej. Odwotywat sie do tematow ze swojego przedmiotu o prezentacji danych. e planowane dziatania z j.
polskiego - udziat ucznidw w Konkursie Ortograficznym, Konkursie Recytatorskim e planowane dziatania
z przedmiotéw zawodowych - wycieczki zawodoznawcze, wyjscia do ZUS, US, UP, - coroczne uczestnictwo
w Siedleckich Biegach Niepodlegto$ciowych oraz biegach upamietniajgcych uchwalenie Konstytucji 3 Maja.
Nauczyciele w wywiadach po obserwacji stwierdzili, ze poruszali na lekcjach zagadnienia z innych przedmiotéow
i rzeczywiscie miato to miejsce. Planujac lekcje nauczyciele uwzgledniali zagadnienia poruszane na innych

przedmiotach.
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Obszar badania: Uczniowie majg wptyw na sposdb organizowania i przebieg procesu uczenia
sie. Czujq sie odpowiedzialni za wiasny rozwdéj.

Uczniowie maja wplyw na sposob organizowania i przebieg procesu uczenia sie. Czuja sie

odpowiedzialni za wilasny rozwodj. Wszyscy nauczyciele saq skuteczni w swoich dzialaniach. Ankietov

Czy da{?_ Pan/d uczniom wybdr dotyczacy: Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyczaey:
termatyli lelcii KADN metod pracy na lekai KaDM
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Czy daje Pan/i uczriom wybdr dotyezaoy:
sposobu oceniania KADN
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Czy daje Pan/i uczniom wybdr dotyczacy:
terminow testdw, sprawdziandw itp.
KADN

Liczebrnosd: 41
(1) raz lub kilka

iooT razy w pohoczu 1001 razy w pohoczu
® (2)raz lub kilka ®m (2)raz lub kilka
razy w roku razy w roku
0T 8071
(2] nigdy 65,3 (2] nigdy
2 2
~ o 985 =~ &0
[ Pl
= =
u u
z 2
g g
= 401 £ 40
= = 37
20 1 20 1
4] 4]
Sugeste Sugestie
Rys. 3j Rys. 4j
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Jak czesto dzisiaj w szlole zdarzyly sig Tobie opisane ponizej sytuacje:
Ma co miatas/es dzisia) wplyw podczas leke)? KADUMD
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Obszar badania: Uczniowie uczg sie od siebie nawzajem

Nauczyciele prowadza dziatania, by umozliwi¢ uczniom uczenie sie od siebie. Prawie wszyscy
uczniowie stwierdzili, ze ucza sie od siebie nawzajem. Zadeklarowali, Zze wspoétpracuja w uczniu sie.
Ankietowani nauczyciele (41) wskazali, jakie sposoby wykorzystujgce wzajemne uczenie sie ucznidw, stosujq
na lekcjach: praca w parach - 40 nauczycieli, praca w grupach - 39 nauczycieli, wyrazanie opinii przez uczniéw -
37 nauczycieli, dyskusja na forum - 30 nauczycieli, prezentacje uczniowskie - 34 nauczycieli, ocena kolezenska
- 23 nauczycieli, referat - 26 nauczycieli. Ponadto wskazali: - rozwigzywanie zadan na tablicy
z zaangazowaniem wszystkich ucznidow, - inscenizacje, - scenki rodzajowe, - projekty edukacyjne: projekt
dziatan logistycznych, projekt dziatan magazynowych, prezentacje multimedialne ucznidw itest po
prezentacjach, - inscenizacje (symulacje rozmowy sprzedazowej), pomoc kolezenska, rozwigzywanie zadan
na tablicy z zaangazowaniem wszystkich ucznidw, przy czym uczen przy tablicy ttumaczy klasie co oblicza iz
czego to wynika, - rozwigzywanie zadania przez jednego ucznia (stabego lub bardzo dobrego - w zaleznosci
od potrzeby zgtoszonej przez ucznia) przy stanowisku komputerowym nauczyciela z wtgczonym rzutnikiem. Rys.
1. Polowa ankietowanych uczniow klas IV (34/68) stwierdzita, ze w dniu badania na zajeciach pracowata
w grupach lub parach: 14 ucznidw - na wiekszosci zaje¢, 20 ucznidw - na potowie zajec. 28 ucznidw wskazato,
ze miato to miejsce na mniej niz potowie zaje¢ a 6 ucznidow, ze na zadnych zajeciach. Wszyscy ankietowani
trzecioklasisci potwierdzili w ankietach, ze pracujg w parach i grupach: 6 uczniéw - na wszystkich lekcjach, 24 -
na wiekszosci lekcji, 23 - na potowie lekcji. 23 uwaza, ze na mniej niz potowie lekcji. Na obserwowanych
zajeciach nauczyciele stwarzali mozliwo$¢, aby uczniowie mogli uczy¢ sie od siebie nawzajem. Stosowali takie

metody, ktére umozliwiaty to wszystkim uczniom. Uczniowie uczyli sie od siebie nawzajem.
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Jakie sposoby, wykerzystujace wzajemne uczenie sig ucznidw, stosuje Pandi na
lekcy? KADMN
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Obszar badania: W szkole lub placowce stosowane sg nowatorskie rozwigzania stuzgce

rozwojowi uczniéw

W szkole Ilub placbwce stosowane sa nowatorskie rozwigzania stuzace rozwojowi uczniéw.
Stosowane rozwiazania sa adekwatne do potrzeb rozwojowych uczniow. Dyrektor i nauczyciele
uzasadnili celowos¢é wprowadzenia nowatorskich rozwigzan w odniesieniu do konkretnych potrzeb
rozwojowych uczniow. Dyrektor wskazat podjete w szkole w ostatnich trzech latach dziatania
nowatorskie: Rok szk. 2010/2011 I. Projekty i przedsiewziecia realizowane w Technikum nr 2: - Zorganizowanie
Jubileuszu 85-lecia szkoty i IV Zjazdu Absolwentdéw. W organizacje uroczystosci wtaczyli sie uczniowie, rodzice,
nauczyciele iabsolwenci. W uroczystosci uczestniczyto 120 absolwentéw. e Projekt "Lepszy w zawodzie"
Uczniowie ksztatcacy sie w zawodzie technika ekonomisty od wrzesnia do kwietnia uczestniczyli w zajeciach
Kota Ekonomicznego. Doskonalili umiejetnosci obstugi programu uzytkowego do prowadzenia firmy - INSERT
GT w zakresie programow Subiekt GT - program magazynowo - sprzedazowy, Rewizor GT - program
finansowo-ksiegowy, Gratyfikant GT - program kadrowo-ptacowy, Rachmistrz GT - ksiega przychodow
i rozchoddw. Celem zajec¢ byto bardziej efektywne zdanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
w etapie praktycznym. W ramach projektu ,Lepszy w zawodzie" odbyt sie takze kurs komputerowy z zakresu
obstugi programu uzytkowego Comarch Optima i kurs obstugi kas fiskalnych. Ponadto odbyty sie 3 wycieczki
zawodoznawcze. - Projekt ,Juz wiem, kim bede” - obejmowat zajecia z doradztwa zawodowego prowadzone
przez doradcow zawodowych. Zajecia prowadzone sa dla ucznidw wszystkich klas pierwszych technikum.

Projekt ,Europejska praktyka zawodowa gwarancjq lepszej pracy”. (Leonardo da Vinci) — w ramach projektu 15
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ucznidéw klas III c i III b odbyto praktyki zawodowe w miescie Spoleto we Wioszech. W maju 2011 r. odbyta sie
w szkole konferencja podsumowujgca projekt. - Program Edukacji Europejskiej w oparciu o Kalendarz
Europejski 2010 - 2011 w klasach 2a, 2b, 2c¢, 3a,3b. - Regionalny program stypendialny dla uczniéw
szczegolnie uzdolnionych temat: ,Zanieczyszczenia atmosfery, hydrosfery i litosfery w Siedlcach” dla uczennicy
klasy I a. Rok szk. 2011/2012 I. Projekty i przedsiewziecia realizowane w Technikum nr 2: - Projekt
~Europejska praktyka zawodowa gwarancja lepszej pracy”. (Leonardo da Vinci) W tym semestrze trwaty kursy
jezyka witoskiego prowadzone w trzech grupach. - Projekt ,Podnoszenie kompetencji uczniowskich w dziedzinie
nauk matematyczno - przyrodniczych z wykorzystaniem innowacyjnych metod i technologii — EDUSCIENCE” -
przystgpienie szkoty do projektu, podpisanie umowy, udziat nauczycieli w szkoleniach. Przygotowanie
dokumentéw zwigzanych z realizacjq projektu. - Ogdlnopolski projekt ,Otwarta Firma - Biznes przy tablicy”
w kl. 4 a - Innowacja pedagogiczna - ,Mtodziezowe mini przedsiebiorstwo” - Programu Edukacji Europejskiej
w oparciu o Kalendarz Europejski — wychowawcy klas 2 a,2 b,2 ¢,2 d,2 | - Przeprowadzenie zaje¢ dotyczacych
technik uczenia sie jezykdw obcych i odkrywania przez ucznidw ich stylu uczenia sie w ramach inicjatywy
~Szkota z Pasjq” w klasach 1 ¢, 2 1, 3 a, 3 ¢, 4 c - Wznowienie gazetki szkolnej , KoperEk”, w ramach tej pracy
przygotowanie zebran redakcji, fotoedytowanie, grafika, korekta, organizacja wydania, itp. Takze nadzér pracy
ucznidw wspottworzacych gazetke. Ukazaly sie 2 numery gazetki. Rok szk. 2012/2013 1. Projekty
i przedsiewziecia realizowane w Technikum nr 2: - Projekt ,By¢ lepszym w zawodzie - zagraniczne staze
uczniéw ZSP nr 2 w Siedlcach” w ramach programu Leonardo da Vinci - Realizacja Kursu jezyka witoskiego dla 3
grup - Wyjazd 3 grup uczniéw na praktyke zawodowg w Spoleto we Wioszech - Projekt obywatelski ,Gminowo”
- Gra miejska (kl. 2 ai 3 a - 54 oséb) - Gra internetowa - (145 ucznidéw) - Monitoring dziatan gminy - udziat
w sesji Rady Miasta Siedlce - klasa 3 a - Projekt ,PI - PWP - Portal Koordynacja 3.0 - stabilny mechanizm
powigzania ksztatcenia zawodowego z potrzebami mazowieckiego rynku pracy” Projekt dotyczy klas 2 | i 3 I.
Podjete dziatania: -przygotowanie i ztozenie dokumentacji zwigzanej z aplikacjq do projektu - rekrutacja
nauczycieli i pracodawcy do realizacji zadan projektowych - rozpowszechnienie projektu - rozpoczecie rekrutacji
ucznidw - udziat w 3 szkoleniach zwigzanych z realizacjq projektu e Projekt edukacyjny Eduscience - Od 3
wrzesnia 2012 nauczyciele i uczniowie klasy 1 a rozpoczeli prace z wykorzystaniem nowoczesnej platformy
e-learningowej, na ktérej umieszczone sg materiaty edukacyjne z zakresu SCIENCE. Lekcje z zakresu geografii,
chemii, fizyki, biologii, matematyki i przyrody zostaty przygotowane przez pracownikdw naukowych Instytutow
PAN zrzeszonych w Centrum Badan Ziemi i Planet GeoPlanet, tj. Geofizyki, Nauk Geologicznych, Oceanologii
oraz Centrum Badan Kosmicznych. Zasoby platformy sa wzbogacane w sposdb ciggty przez naukowcdw oraz
nauczycieli 250 szkot z catej Polski. - Uczniowie klasy I A Technikum nr 2 w dniu 18 wrzesnia obejrzeli
transmisje inaugurujaca Projekt EDUSCIENCE. - Nauczyciele realizujacy projekt Eduscience tworzg atrakcyjne
materiaty interaktywne na platformie e-learningowej m.in. gry, quizy, krzyzéwki. Lekcje przygotowane
z wykorzystaniem zasobow platformy e-learningowej i tablicy interaktywnej pozwolity urozmaicic i uatrakcyjnic
zajecia. - Szkolny projekt edukacyjny ,O Bolestawie Prusie w siedleckim Ekonomiku” - Konferencja
popularnonaukowa Bolestaw Prus 2012 w 100. Rocznice $mierci pisarza -Wystawa pokonkursowa Swiat Prusa
pedzlem malowany - Przygotowanie materiatdw promujacych (zaproszenia, dyplomy, plakaty, informacja
na stronie www szkoty, pamigtkowe zaktadki) -Teatralizacja pt. ,Ktamig, bo kocham” (na podstawie , Kamizelki”
B. Prusa) -Teatralizacja pt. ,Pogodzeni matzonkowie” (na podstawie ,Lalki” B. Prusa) - Prezentacje
multimedialne nt. B. Prusa -Udziat w konferencji naukowej organizowanej przez UP-H w Siedlcach - Innowacja
pedagogiczna w klasie 3 | w ramach przedmiotu laboratorium logistyczno-spedycyjne ,Wirtualne Laboratorium
Logistyczno - Spedycyjne i Magazynowe” - Innowacja pedagogiczna - ,Szkota Praktycznej Ekonomii -
Mtodziezowe Miniprzedsiebiorstwo” - Projekt z doradztwa zawodowego ,KluczDoKariery.pl” w ramach kampanii

,Swiadomie wybieram przyszto$¢” - realizowany w roku szkolnym 2012/2013 oraz 2013/2014. Celem kampanii
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jest pokazanie mtodziezy, iz posiadajg pewne typy osobowosci zawodowej i mogg sami ksztattowac wiasng
$ciezke kariery zgodng z ich osobistymi preferencjami i predyspozycjami zawodowymi. W ramach projektu 443
ucznidw z 19 klas uczestniczyto w lekcjach wychowawczych poswieconych swiadomemu podejmowaniu decyzji
zawodowych, wypetniato Kwestionariusz Obszaréw i Kompetencji Zawodowych oraz otrzymato dostep
do wynikow tego Kwestionariusz. Uzyskali petng informacje na temat posiadanego typu osobowosci zawodowej,
odpowiadajgace im zawody oraz informacje o uczelniach prowadzacych kierunki powigzane z danym zawodem. -
Organizacja spotkan miodziezy z przedsiebiorcami w ramach Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczoéci. Otwarta
Firma: Biznes przy Tablicy.12-16.11.2012 - Nawigzanie wspotpracy z niemiecka szkotg zawodowa - wyjazd
do Oranienburga w X 2012 r. W ramach rozpoczetej w I semestrze wspdtpracy z Niemcami w dniach
17-21.02.2013 szkota goscita przedstawicieli Zespotu Szkdét Zawodowych z Niemiec z Oranienburga. -
Ekspozycja ,Najki siedleckie” przedstawiajgca nietypowe spojrzenie na miasto Siedlce. Ekspozycja to wycieczka
po "naszym" miescie szlakiem NAJ: najcenniejszy, najwiekszy, najwyzszy, najdiuzszy, najkrotszy, najciezszy,
najniebezpieczniejszy, najstarszy i wiele innych (ponad 30) Autorem tej wystawy jest klasa 3 d, ktéra nad tym
przedsiewzieciem pracowata przez ostatnich kilka miesiecy pod kierunkiem wychowawczyni - Szkolny projekt
edukacyjny ,Tuwimowanie w Ekonomiku”. Uczestniczyto w nim 30 oséb z klas: 1 a, 2 a. Realizowany byt
w marcu 2013 r. e ,Wybierz zycie - pierwszy krok”. Program edukacyjny dla uczniéw szkdét ponadgimnazjalnych
dotyczacy profilaktyki raka szyjki macicy i zakazen HPV organizowany przez Fundacje MSD dla Zdrowia Kobiet
dla klas: I a, I, III b . - Tydzien Swiadomosci Czerniaka. Tegoroczna edycja pod hastem ,Znamie! Znam je?”
Organizatorem Tygodnia jest Akademia Czerniaka, sekcja naukowa Polskiego Towarzystwa Chirurgii
Onkologicznej dziatajaca pod patronatem Polskiego Towarzystwa Dermatologicznego i Polskiego Towarzystwa
Onkologii Klinicznej. Udziat ucznidow klasy III b Rok szk. 2013/2014 1. Projekty i przedsiewziecia realizowane
w Technikum nr 2: - Projekt "Ku zawodowej przysziosci” (IX - XII 2014 r). Jest to projekt finansowany ze
Srodkdw programu Unii Europejskiej Leonardo da Vinci bedgcego czescig programu Uczenie sie przez cate zycie.
W ramach programu 55 uczniéw ZSP nr 2 w Siedlcach, ksztatcgcych sie w zawodzie technik ekonomista, technik
handlowiec, technik obstugi turystycznej itechnik logistyk, wyjedzie na 3 - tygodniowy staz zawodowy
do przedsiebiorstw w Hiszpanii iwe Wioszech. Od pazdziernika 2013 r. kazdy z uczestnikdw grupy
wyjezdzajacej na staz do Hiszpanii, uczestniczy w 120-godzinnym kursie jezyka hiszpanskiego. - Projekt
.Otwarta Firma” (VI edycja) organizowany przez Fundacje Mtodziezowej Przedsiebiorczosci w ramach
Swiatowego Tygodnia Przedsiebiorczosci. Akcja w szkotach ponadgimnazjalnych odbyta sie pod hastem ,Biznes
przy tablicy”. Spotkania z zaproszonymi gos¢mi dotyczyty aspektéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Uczniowie z klas I - IV uczestniczyli w tygodniowej wycieczce do Londynu. Uczniowie zklas 1 ¢, 1 a, 1 a,i3 c
uczestniczyli w spotkaniach z wtascicielkg Biura Turystycznego ,Halla” w Siedlcach, wspotwiascicielka Ksiegarni
~Wspbtczesna” w Siedlcach iz wiascicielkq Ksiegarani ,Jas i Malgosia” w Siedlcach. - Imieniny Mikotaja
Kopernika - Patrona Szkoty. Byta to nowa formuta obchoddw Dnia Patrona. Z referatami wystapili nauczyciele.
Scenki rodzajowe inspirowane zyciem i dziatalnoscig Wielkiego Astronoma zaprezentowali uczniowie klas: 3 1, 3
c. Przedstawiciele Siedleckiego Towarzystwa Mito$nikow Astronomii opowiedzieli o tym, jak dziata teleskop i co
mozna zobaczy¢ na niebie w grudniu. W Kramie Kopernikanskim krélowaty pierniki przygotowane przez
mitodziez i rodzicéw. Ponadto zaangazowani uczniowie pod kierunkiem nauczycieli wykonali: gazetki, albumy,
prezentacje multimedialne, plakaty, makiety. - Projekt ,Przedsiebiorczos¢ w Polsce i w Niemczech” realizowany
z uczniami szkoty Georg-Mendheim-Oberstufenzentrum, ktéra ksztatci w zawodach handlowych i biznesowych.
Projekt wspétfinansowany ze srodkdéw Polsko-Niemieckiej Wspdtpracy Mtodziezy. W projekcie wzieto udziat 12
ucznidw z klasy 2 a, 3 1, 4 |I. Gtdwnym celem projektu byto poznanie procedur podejmowania dziatalnosci
gospodarczej w Polsce i w Niemczech. Uczniowie szkoty prowadzili zajecia warsztatowe pokazujac ,Krok po

kroku zaktadania wtasnej firmy” oraz utworzyli jednoosobowe przedsigebiorstwo. W ramach projektu uczniowie
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z Polski iz Niemiec zwiedzali Warszawe oraz przyblizyli fragment wspdlnej historii podczas wycieczki
do Treblinki. e Projekt edukacyjny Eduscience - jw. Dyrektor stwierdzit, ze prawie wszyscy nauczyciele angazuja
sie wte dziatania (76 - 100%). Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli potwierdzita opinie dyrektora: 32
nauczycieli uwaza, ze w ciqgu ostatnich 12 miesiecy wprowadzit/a Pan/i innowacyjne rozwigzania w swojej
pracy. Tylko 9/41 ankietowanych uwaza, ze nie. Ich zdaniem nowatorstwo dotyczy: metod pracy - 30
nauczycieli, wykorzystania $rodkow dydaktycznych - 27 nauczycieli, wspotdziatania z innymi nauczycielami -
12 nauczycieli, komunikacji z uczniami - 11 nauczycieli, komunikacji z rodzicami, - 9 nauczycieli, tresci - 9
nauczycieli. Ponadto nauczyciele wymienili: praca metodq projektu "Przedsiebiorczos¢ w Polsce iw
Niemczech", praca metoda projektu edukacyjnego, np. "Moja szkota. My school" - projekt edukacyjny w jezyku
angielskim, projekt Eduscience, prezentowania efektéw swojej pracy, - oceny wiasnych umiejetnosci, -
okreslania predyspozycji zawodowych, - przygotowania do przysztej pracy zawodowej, - komunikowania sie ze
srodowiskiem biznesu, Projekty edukacyjne, np.: O Bolestawie Prusie w siedleckim Ekonomiku, Innowacyjne
metody i formy pracy: lekcje multimedialne, muzealne, filmowe, karty pracy,wycieczki przedmiotowe,debata,
teatralizacje, przektad intersemiotyczny, plakat, konferencje popularnonaukowe, gazetki okolicznosciowe,
inscenizacje, udziat w seminariach, wyktadach, spotkaniach autorskich, naukowych, Korzystanie ze stron
internetowych tj. - scholaris.pl; NBPortal.pl; Egzaminy zawodowe. Info; Egzaminy -zawodowe edu.pl - rozmowa
z rodzicami uczniéw klasy czwartej podczas wywiaddwki i poinformowanie ich o zasadach przeprowadzania
egzamindéw zawodowych, zasadach przygotowania ich do egzaminu zawodowego, o mozliwosci dodatkowych
zaje¢ z uczniami w semestrze 1 i II -organizowanie akcji dla srodowiska lokalnego, ,,Pomagamy wypetniac P-ity,
osobista rozmowa z rodzicami uczniow klas czwartych i poinformowanie rodzicow podczas zebrania o wynikach
pracy uczniéw, zasadach przeprowadzania egzamindéw zawodowych, zasadach przygotowania ich do egzaminu
zawodowego, o mozliwosci dodatkowych spotkan z mtodziezg w semestrze pierwszym i drugim - zaproszenie
wiascicieli firm prywatnych na spotkanie z uczniami celem praktycznego zapoznania z procedurg uruchamiania
firmy, zasadami i sposobami pozyskiwania klientéw, o podejmowanych dziatania umozliwiajacych utrzymanie
sie na rynku, zasadach rozliczania sie z Urzedem Skarbowym i ZUS-em - innowacja pedagogiczna Portal
Koordynacja 3.0 dla uczniéw technika logistyka - projekt wymiany uczniéw z Polski i Niemiec "Przedsiebiorczos¢
w Polsce iw Niemczech" - organizowanie akcji dla $rodowiska lokalnego Pomagamy wypetnia¢ PIT-y
prowadzona przez ucznidow klas technika ekonomisty, Siedleckie Mitoszowanie w Ekonomiku, O Bolestawie
Prusie w siedleckim Ekonomiku, Tuwimowanie w Ekonomiku Imieniny Mikotaja Kopernika. Innowacyjne metody
i formy pracy: lekcje multimedialne, muzealne, filmowe, karty pracy, e-booki, a-maile, burza moézgoéw, drzewko
decyzyjne, wycieczki przedmiotowe, metoda Lego-Logos, debata, teatralizacje, happening, przektad
intersemiotyczny, plakat, warsztaty plastyczne, fotoreportaz, sesja zdjeciowa, maraton wierszy, konferencje
popularnonaukowe, wystawy, gazetki okolicznosciowe, przemdwienie, artykut prasowy, redagowanie gazetki
szkolnej, inscenizacje, teatralizacje, scenki rodzajowe, koncerty, ,Lokomotywg Tuwima na wrotkach”,
,Tuwimki”, ,Kawiarnia poetéw”, udziat w seminariach, wyktadach, spotkaniach autorskich, naukowych,
wieczorach poetyckich, promocji ksigzek i tomikéw poetyckich, Siedleckich Targach Edukacyjnych, Festiwalu
Nauki i Sztuki w Siedlcach, Siedleckich Feminariach, Festiwalu Literatury Kobiecej Piéro i Pazur, Czytanie
ksigzek pod Jackiem, wystawach, filmach, spektaklach teatralnych, imprezach edukacyjnych organizowanych
przez instytucje kulturalno-o$wiatowe, Miedzyszkolnych Konkursach Literackich, Plastycznych, Poezji Spiewanej,
Recytatorskich, Na Uczniowska Prezentacje Multimedialng iin. Wspdtpraca z MOK, CKiS, MBP, Biblioteka
Pedagogiczna, Muzeum Regionalne, IFPIiLS UPH, TLiAM, SCDiDN, MSCDN. Akcja Charytatywna Podziel sie
positkiem z Bankiem Zywnosci, projekt edukacyjny dotyczacy tamania praw cztowieka na Swiecie, Udziat
w akcji - dla srodowiska lokalnego "Pomagamy wypetnia¢ Pity" Praca na rzecz srodowiska poprzez prowadzenie

wolontariatu Caritas oraz przez wspotprace z DPS "Dom nad Stawami" w Siedlcach, Witaczanie uczniow
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z dysfunkcjami do organizowania imprez szkolnych w réznym charakterze w celu budowania pozytywnych
relacji z zespotem klasowym innymi uczniami, nauczycielami, pracownikami szkoty — praca z uczniem zdolnym,
Z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, uczniem nieSmiatym, uczniem z zaburzeniami komunikacji-
np.wykorzystywanie elementéw terapii poprzez teatr. Wykorzystanie programu edukacyjno - terapeutycznego
,,Ortograffiti” - program rekomendowany przez Polskie Towarzystwo Dysleksji . - Wykorzystanie elementéw
biblioterapii w pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych - wykorzystanie tekstu literackiego
w pracy z uczniem z dysfunkcjami. - Trening relaksacyjny, muzykoterapia w pracy z uczniem z obnizonym
nastrojem, z nagromadzonymi, nieprzepracowanymi emocjami. Lekcje teatralne w CKiS w Siedlcach, np."Sluby
panienskie" Udziat w konkursach recytatorskich Obejrzenie spektakli teatralnych bedacych obowigzkowymi
lekturami szkolnymi, np. "Zdazy¢ przed Panem Bogiem", "Ferdydurke". Nauczyciele uwazajg te rozwigzania za
innowacyjne poniewaz: - sg efektywniejsze, - zwiekszajq atrakcyjnosé zajeé, - ksztatcg umiejetnosci pozadane
w codziennym zyciu i przysztej pracy. Partnerzy szkoty wykazali doskonata orientacje w nowatorskich
dziataniach podejmowanych przez szkote. Przedstawiciele wydawnictw obecni na spotkaniu stwierdzili,
ze prowadzg bliskq wspotprace z nauczycielami j. angielskiego i niemieckiego, ktéra polega na wspodlnych
spotkaniach, omawianiu nowych metod pracy, nowych ksigzek i podrecznikéw, stosowaniu nowych rozwigzan ,
szkolen nauczycieli, wprowadzaniu innowacji - platforma, programy audiowizualne itp. Corocznie w szkole
obchodzone sg Dni Jezykdéw Obcych. Zdaniem partneréw szkota realizuje wiele projektdw unijnych, szkota jest
nowoczesna, absolwenci studiujg na ciekawych kierunkach studiéw, moga odbywac praktyki w bardzo dobrych
firmach i przedsiebiorstwach, co pomaga zdobywac¢ im doswiadczenie i doskonali¢ zdobyte na zajeciach
umiejetnosci. Uczniowie odbywaja miedzy innymi praktyki w bankach, urzedzie pracy itp. Wszyscy pracodawcy
sq bardzo zadowoleni z praktykantdw - ucznidw tej szkoty, szczegdlnie ze wzgledu naich kompetencje.
Przedstawiciele siedleckich uczelni: UPH i Collegium Mazovii potwierdzili wspotprace od wielu lat - gtownie
z nauczycielami polonistami w realizacji projektéw edukacyjnych oraz oddziatem siedleckim Towarzystwa
Literackiego im. A Mickiewicza a takze happeningi catej szkoty tacznie z zaproszonymi gos$émi pod nazwami:
Mitoszowanie, Tuwimowanie itp,. potaczone z wyktadami naukowymi, zywymi prezentacjami i Swietem catej
szkoty, tacznie z ciekawymi i pomystowymi prezentami dla kazdego. Collegium Mazovia corocznie we
wspbtpracy ze szkotg realizuje "Regionalny Projekt Wiedzy Ekonomicznej" - zawsze sq laureaci i czotowe lokaty.
Nowy projekt realizowany we wspotpracy to "Edukacyjne pigtki". Uczniowie nie boja sie publicznych wystapien,
doskonale wspodfpracujq ze studentami. uczelnia zorganizowata dla ucznidw warsztaty dziennikarskie
w rezultacie czego szkolna gazeta "Koperek" uzyskata II miejsce w mazowieckim konkursie na najlepsza gazete
szkolng. Przedstawiciel SCDIDN stwierdzit, ze wszyscy nauczyciele ztej szkoty wyrdzniajg sie w pracy
zespotowej. Nigdy nie ma problemu z pokazaniem zajec¢ innym nauczycielom w szkole i nauczycielom z innych
placéwek. We wspotpracy z Biblioteka Pedagogiczng uczniowie wychodza na zewnatrz, organizujg m.in.
spotkania ze stuchaczami Uniwersytetu III Wieku. Uczniowie technikum we wspotpracy za nauczycielami
i pracownikami Urzedu Skarbowego prowadza ciekawa i pozyteczna akcje wypetniania PIT-6w dla oséb
samotnych i potrzebujacych pomocy w tym zakresie ze s$rodowiska lokalnego (réwniez prowadzone jest
wypetnianie deklaracji przez internet). Corocznie w szkole jest organizowany Dzien Przedsiebiorczosci. Urzad
Skarbowy we wspotpracy ze szkotg organizuje konkursy edukacyjne (ta szkota jako jedyna zwraca sie z prosba
o pomoc). Konkursy te sg ukierunkowane na zdobycie wiedzy przez uczniéw, na co "idq podatki'. Wedtug
doradcy zawodowego z PPP szkota niezmiennie dba o losy zawodowe swoich uczniéw. Gtdwna rola szkoty to
edukacja i przygotowanie do funkcjonowania na rynku pracy. szkota poszukuje nowych kierunkéw ksztatcenia,
np. technik organizacji reklamy. W szkole prowadzone sg catodniowe zajecia z doradztwa zawodowego,
w ktérych uczestniczg nauczyciele i uczniowie. Nauczyciele ze szkoty prezentuja zdobyta wiedze w innych

placowkach. Pani dyrektor jest jedna z niewielu o0sdéb, ktéra uczestniczy w szkoleniach zewnetrznych
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dotyczacych doradztwa zawodowego. Placowka realizuje szereg projektow we wspdtpracy z TSSE, m.in.:
"Zdrowe piersi s ok", "Wybierz zycie I-szy krok", "Profilaktyczny Program Zapobiegania Alkoholizmowi, Paleniu
Tytoniu, i Uzywania Innych Srédkéw Psychoaktywnych". Zdaniem przedstawiciela TSSE ta szkofa jako jedyna
zawsze ma czas na realizacje programow prozdrowotnych. Jako jedyna szkota wiaczyli sie w realizacje
programu - Europejski Dzien Wiedzy o Antybiotykach. Byta to piekna akcja edukacyjna - propagowania wiedzy
o antybiotykach. Realizujg takze program w zakresie profilaktyki onkologicznej - z materiatami dla uczniow
i rodzicow. Wielu nauczycieli od lat wiacza sie w profilaktyke prozdrowotng, zawsze ci sami wykazujg sie
aktywnosciag w tym kierunku. Przedstawiciel CKiS uwaza, ze placowka bardzo dobrze organizuje i realizuje
dziatania innowacyjne. Pani dyrektor od lat stara sie pozyskiwaé fundusze z UE poprzez realizacje wielu
projektow unijnych. np. Lepszy w zawodzie. Uczniowie w ramach projektu Leonardo da Vinci - odbywajg
praktyki i staze w krajach europejskich: Witochy, Hiszpania, Belgia, Niemcy itp. Wspotpraca z CKiS jest bardzo
owocna. Uczniowie i nauczyciele biorg udziat w spektaklach teatralnych, lekcjach teatralnych, literackich
konkursach recytatorskich i wielu innych wspdlnych przedsiewzieciach. Pani dyrektor jest motorem napedowym
we wszystkich dziataniach innowacyjnych szkoty. Przedstawiciel ( z W-wy) organizowania stazy zagranicznych
dla ucznidéw, ktéry wspdtpracuje z placéwka od 2008 roku stwierdzit, ze obecnie realizujg juz trzeci wspdlny
projekt w tym zakresie i udziat tej szkoty jest zawsze bardzo przydatny dla wszystkich bo realizacja projektow
dla tej szkoty nigdy nie jest rutyna. Ta placéwka zawsze poszukuje czego$ nowego. Dyrektor szkoty wskazat,
jaki wptyw na rozwoj ucznidw majq stosowane w szkole rozwigzania nowatorskie, innowacyjne, eksperymenty
i z jakich przestanek wynika ich stosowanie. W szkole prowadzone sg nastepujace projekty, ktére mozna uznad
za dziatania nowatorskie, innowacyjne: a. Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo b. Wirtualne Laboratoria c. Portal
Koordynacja 3.0 d. Wymiana polsko-niemiecka w ramach projektu ,Przedsiebiorczo$¢ w Polsce i w Niemczech”.
e. Projekt stazy we Wioszech i Hiszpanii ,Ku zawodowej przysztosci” f. Projekt edukacyjny EDUSCIENCE g.
Szkolny projekt edukacyjny ,Siedleckie MILOSZowanie w Ekonomiku” w ramach programu ogdlnopolskiego
Mitosz odNowa h. Szkolny projekt edukacyjny ,O Bolestawie Prusie w siedleckim Ekonomiku” i. Szkolny projekt
edukacyjny ,Tuwimowanie w Ekonomiku” j. Projekt z doradztwa zawodowego ,KluczDoKariery.pl” w ramach
kampanii ,Swiadomie wybieram przyszto$¢” Ad. a. Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo Projekt ,Mtodziezowe
miniprzedsiebiorstwo” przede wszystkim ma na celu przygotowanie mtodych ludzi do wejscia na rynek pracy,
pokazanie szans izagrozen wynikajacych z samozatrudnienia, efektywne ksztalttowanie postawy
przedsiebiorczosci i nauke przez dziatanie, zwieksza zainteresowania ucznidw kontynuacjg ksztatcenia
w kierunkach o kluczowym znaczeniu dla gospodarki, wyzwala aktywnos¢ i zwieksza pewnos$¢ siebie, rozwija
umiejetnosci niezbedne na studiach i w dorostym zyciu, takie jak praca w zespole, rozwigzywanie problemow,
planowanie, stosowanie narzedzi ICT. Udziat w projekcie pozwala uczniom na zdobycie doswiadczenia
w prowadzeniu wtasnej firmy, dokonanie oceny w praktyce szans izagrozen wynikajacych z prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej. ,Mtodziezowe miniprzedsiebiorstwo” pozwala na wprowadzenie innowacyjnych
narzedzi do zaje¢ z przedmiotu Ekonomia w praktyce oraz zwiekszenie skutecznosci edukacji uczniéw szkét
ponadgimnazjalnych  poprzez  ksztattowanie  kluczowych  kompetencji, takich jak inicjatywnos¢
i przedsiebiorczo$¢. Tworzy warunki, ktoére sprzyjajg samodzielnej i twdrczej pracy ucznidow. Szkota dysponuje
ciekawg propozycjq edukacyjng wspierajacg rozwdj kluczowych kompetencji u ucznidéw, ksztattuje postawy
przedsiebiorcze mtodziezy w najbardziej efektywny sposdb, zgodny z zaleceniami KE, weryfikuje skutecznos¢
edukacji ekonomicznej poprzez wspoétprace ze sSrodowiskiem biznesu, wzmacnia swodj wizerunek dobrej
i nowoczesnej szkoty. Celem dziatania mtodziezowego miniprzedsiebiorstwa jest przygotowanie ucznidéw
do podejmowania samodzielnej dziatalnosci gospodarczej oraz rozwijanie ich inicjatywnosci i przedsiebiorczosci.
Nauczyciel korzysta z nowoczesnego, innowacyjnego narzedzia do pracy =z uczniami, proponuje uczniom

atrakcyjng forme pracy - nauke przez dziatanie, stworzy uczniom okazje do wspotpracy, wspotzawodnictwa
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i oceny witasnych umiejetnosci. Ad. b. Wirtualne Laboratoria W szkole wykorzystuje sie innowacyjne narzedzie
takie jak Wirtualne Laboratoria Logistyczno-Spedycyjne i Magazynowe powstate w ramach projektu ,Wirtualne
laboratoria - sukces innowacji” wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Wyzsza Szkota Logistyki z Poznania wraz z firmg L-Systems zrealizowata projekt
ogolnopolski ,Wirtualne laboratoria - sukces innowacji”, w ktérym stworzyta innowacyjng metode ksztatcenia
z wykorzystaniem zaawansowanych technologii informacyjno-komunikacyjnych  (TIK) w prowadzeniu
laboratoriow zawodowych w szkotach ponadgimnazjalnych. Powstaty produkt uzyskat aprobate Osrodka
Rozwoju Edukacji i zostat poddany upowszechnianiu i wigczaniu do gtdwnego nurtu polityki oswiatowej. Projekt
zostat réwniez wyrdzniony przez Ministerstwo Edukacji Narodowej wsrdod najlepszych projektédw innowacyjnych
realizowanych w ramach Priorytetu III Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i znalazt sie w Raporcie dobrych
praktyk edukacyjnych ,Szkota sie optaca” opublikowanym 14 listopada 2012 roku. Opracowane w ramach
projektu Wirtualne Laboratoria Logistyczno-Spedycyjne i Magazynowe sg kompleksowym narzedziem dajacym
uczniom mozliwo$¢ poznania biznesowego systemu informatycznego klasy ERP (Enterprise Resource Planning),
ktory cieszy sie duzg popularnoscig wsrod nowoczesnych przedsiebiorstw réznych branzy, w tym w logistyce.
Dodatkowym atutem jest fakt, ze narzedzie umozliwia zdobycie dwoéch z trzech umiejetnosci opisanych
w podstawie programowej dla zawodu technik logistyk 333107, tj. A.30. Organizacja i monitorowanie przeptywu
zasobodw i informacji w procesach produkcji, dystrybucji i magazynowania, a takze A.31. Zarzadzanie $rodkami
technicznymi podczas realizacji proceséw transportowych. Ponadto WLLSIM moga by¢ realizowane w ujeciu
przedmiotowym, réwniez zgodnie ze starg podstawag programowg 342(04) na przedmiotach laboratorium
logistyczno-spedycyjne oraz laboratorium magazynowe. Nauczanie uczniéw korzystania z systemu
informatycznego klasy ERP jest niezbednym elementem wyksztatcenia kadry s$redniego szczebla. Szkota
pracujgca z wykorzystaniem Wirtualnych Laboratoriéw staje sie bardziej atrakcyjna dla ucznia ze wzgledu
na potozenie nacisku na praktyczny wymiar nauczania. Docenig to réwniez pracodawcy, do ktérych trafi
kandydat umiejacy korzysta¢ z systemu klasy ERP imajacy poglad natemat proceséw zachodzacych
w przedsiebiorstwie logistycznym. Projekt odpowiada na problem: niewystarczajagcego przygotowania
praktycznego uczniéw do pracy w zawodzie lub kontynuacji nauki na najbardziej wymagajacych studiach, braku
$rodkdw na samodzielne stworzenie przez szkote laboratoriéw przedmiotéw zawodowych i braku skutecznych
i atrakcyjnych narzedzi do prowadzenia =zaje¢ praktycznych. Zajecia z wykorzystaniem Wirtualnych
Laboratoriéw Logistyczno-Spedycyjnych i Magazynowych odbywajg sie w sali informatycznej z dostepem
do Internetu. Celem zaje¢ w laboratorium logistyczno - spedycyjnym jest nabycie praktycznych umiejetnosci
bazujacych na wiedzy zdobytej we wczesniejszych latach edukacji oraz zapoznanie sie z warunkami pracy
na typowych dla absolwentow stanowiskach pracy, ich specyfikg i zasadami wspotpracy. Zajecia ksztattujg
umiejetnosci taczenia teorii z praktyka i utrwalajag dotychczas nabyte wiadomosci, wyrabiajg u uczniéw
umiejetno$¢ samodzielnego i wtasciwego stosowania przepisow, a takze podejmowania decyzji. Ad. c. Portal
Koordynacja 3.0 W dniach 01.03.2013 r. - 31.07.2013 r. szkota realizowata innowacyjny projekt ,PI-PWP -
Portal Koordynacja 3.0 - stabilny mechanizm powigzania ksztatcenia zawodowego z potrzebami mazowieckiego
rynku pracy”. Celem gtdwnym projektu byto zapewnienie innowacyjnego, stabilnego i trwatego mechanizmu
koordynacji ksztatcenia zawodowego z potrzebami mazowieckiego rynku pracy oraz aktywne zaangazowanie
pracodawcow a takze wszystkich najwazniejszych interesariuszy tego procesu. Projekt Koordynacja 3.0
uwzgledniat wszystkie zatozone wymiary innowacyjnosci produktu: - wymiar grupy docelowej - projekt
poszerzat grono uczestnikdw procesu dopasowywania ksztatcenia zawodowego z potrzebami rynku pracy
do najwazniejszych interesariuszy z obszaru rynku pracy, edukacji, ksztaicenia ustawicznego i obszaru
gospodarki; zamiast jednowymiarowej z reguty analizy dopasowania oferty edukacyjnej szkoty do oczekiwan

rynku pracy; projekt pokazywat wielowymiarowg przestrzen interesariuszy, z ktérych najwazniejsi to szkota,
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pracodawcy, uczniowie i samorzad lokalny (regionalny) powigzani dynamicznie zmieniajacymi sie relacjami typu
.kazdy z kazdym”. - wymiar problemu - nowe, kompleksowe ujecie problemu, ktéry do tej pory nie byt
w wystarczajgcym stopniu uwzgledniony w polityce panstwa - polegajace na stworzeniu nowego modelu
procesu dopasowywania ksztatcenia zawodowego z potrzebami rynku pracy i dostarczeniu zupetnie nowych
narzedzi pozwalajacych na jego rozwigzanie. Projekt dawat zupetnie nowe narzedzia i formy wsparcia czesSciowo
sprawdzone juz w innych krajach - Innowacyjny Pakiet Indywidualnego Planera Kariery (IP IPK) oraz Portal
Koordynacja 3.0 (PK 3.0). Innowacyjnos¢ w zakresie form wsparcia to m.in.: - stworzenie otwartego dla
wszystkich Portalu Koordynacja 3.0 dajacego dostep do przetworzonych informacji zwigzanych z ksztatceniem
zawodowym, umiejetnosciami zawodowymi i potrzebami rynku pracy; - opracowanie dla wybranych 5 branz
modutowych programoéw stazy ikursow specjalistycznych opartych na katalogu zinwentaryzowanych
umiejetnosci zawodowych, bedacych podstawag do uksztattowania umiejetnoséci zawodowych kazdego ucznia
specyficznych dla branzy i oczekiwanych na rynku pracy; - opracowanie pakietu edukacyjnego wspierajacego
wdrozenie tych programoéw do praktyki szkoty zawodowej we wspoétpracy z pracodawcami; - wykorzystanie
Portalu Koordynacja 3.0 w procesie komunikowania sie pomiedzy wszystkimi uczestnikami projektu; -
wdrozenie indywidualnych teczek portfolio, w ktérych uczniowie gromadzili dowody swoich osiggnie¢ w swoich
projektach, ktére zwiekszg ich szanse zatrudnienia. Odbiorcami produktu docelowo byli uczniowie wszystkich
szkot zawodowych w obszarze 5 branz objetych projektem z wojewddztwa mazowieckiego. W projekcie wzieta
udziat 21 osobowa grupa ucznidw z klasy 2 L i 3 L, ksztalcacy sie w zawodzie technik logistyk. Uczniowie
otrzymali wsparcie w postaci: - 40 godzin zaje¢ pozalekcyjnych, - 30 godzin kursu specjalistycznego, 35 godzin
stazu w zakfadzie pracy, - dostep do platformy Koordynacja 3.0, a w niej m.in. innowacyjny pakiet
indywidualnego planera kariery. Wszystkie formy pozwolity uczniom podnie$¢ poziom wiedzy i umiejetnosci
dotyczacych szeroko rozumianych proceséw logistycznych. Wszystkie zajecia (tacznie 105 godzin) prowadzone
byty z 3 nauczycielami szkoty i przedstawicielem pracodawcy, ktéorym byta firma Astra Logistyka Sp. z o.0.
W czerwcu i lipcu br. trzy 7-osobowe zespoty zrealizowaty staze w firmie Astra Logistyka Sp. z 0.0. Poznaty
organizacje pracy tego przedsiebiorstwa, funkcjonowanie jego komorek. Miodziez nauczyta sie zasad
zarzadzania zapasami iich przeptywem, wykonywata czynnosci w ramach logistyki dystrybucji, dobierata
urzadzenia do wykonywania czynnosci magazynowych. Podczas stazu uczniowie poznali metody wyboru
$srodkdw transportu oraz dotyczace optymalizacji drég transportowych. Wykorzystywali specjalistyczne
programy stosowane w procesie dystrybucji przedsiebiorstwa logistycznego oraz sporzadzali dokumentacje
magazynowo - dystrybucyjna. Ad. d. Wymiana polsko-niemiecka w ramach projektu , Przedsiebiorczo$¢ w Polsce
i w Niemczech”. Szkota realizuje projekt ,Przedsiebiorczo$¢ w Polsce i w Niemczech”. W ramach tego projektu
w dniach od 21 do 27 wrzesnia 2013r. w ZSP nr 2 w Siedlcach przebywata grupa ucznidw z Oranienburga
w Niemczech. Sa oni uczniami szkoty Georg-Mendheim-Oberstufenzentrum, ktéra ksztatci w zawodach
handlowych i biznesowych, a wiec podobnych do tych zdobytych przez uczniéw z naszej szkoty. W ramach
integracji mtodziez z Polski i Niemiec w niedziele 22 wrzesnia 2013r. zwiedzata Warszawe m.in. Centrum Nauki
Kopernik. Uczniowie nie tylko lepiej sie poznali, ale rowniez polubili. W ramach projektu przyblizyli sobie
fragment historii Polski i Niemiec podczas wycieczki do Treblinki. Zajecia warsztatowe zawodoznawcze zwigzane
z procedurami podejmowania dziatalnosci gospodarczej w Polsce i w Niemczech rozpoczety sie w poniedziatek
23 wrzednia 2013r. Uczniowie ,Ekonomika” pieknie przygotowali i przedstawiali ,Krok po kroku zaktadania
wtasnej firmy” oraz utworzyli jednoosobowe przedsiebiorstwo transportowe - grupa Polska, handlowe - grupa
Niemiecka. Powstata réwniez wspdlna prezentacja dotyczgca podobienstw i réznic w procedurach podejmowania
dziatalnosci gospodarczej w Polsce i w Niemczech. Uatrakcyjnieniem pobytu gosci z Niemiec w Siedlcach byty
gry i zabawy integracyjne i sportowe, ktére stanowity przerywniki w zajeciach warsztatowych. W ramach tego

projektu w marcu mtodziez szkoty wraz z opiekunami pojedzie do Oranienburga. Projekt jest wspotfinansowany
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ze Srodkéw Polsko-Niemieckiej Wspodtpracy Miodziezy. Ad. e. Projekt stazy we Wtioszech i Hiszpanii ,Ku
zawodowej przysztosci” Od 01-09-2013 do 31-12-2014 r. Zespot Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 2 w Siedlcach
realizuje projekt ”“Ku zawodowej przysztosci”. Numer umowy: 2013-1-PL1-LEO01-37013. Jest to projekt
finansowany ze $rodkéw programu Unii Europejskiej Leonardo da Vinci bedacego czescig programu Uczenie sie
przez cate zycie. W ramach programu 55 ucznidow ZSP nr 2 w Siedlcach, ksztatcacych sie w zawodzie technik
ekonomista, technik handlowiec, technik obstugi turystycznej i technik logistyk, wyjedzie na 3-tygodniowy staz
zawodowy do przedsiebiorstw w Hiszpanii i we Wioszech. Celem projektu jest podwyzszanie i poszerzanie
kompetencji zawodowych, nauka branzowego jezyka obcego, a takze poznanie kultury, tradycji, metod
organizacji pracy w przedsiebiorstwach krajéow przyjmujacych. Osiggniecie zaktadanych celéw projektu umozliwi
uczestnikom zdobycie przewagi konkurencyjnej w staraniach o pracg. Celem drugoplanowym prezentowanego
projektu jest potwierdzenie nabytych umiejetnosci przez dokument Europass Mobility, honorowany na terenie
Unii Europejskiej. We wrzesniu 2013 zostata przeprowadzona rekrutacja uczniéw do udziatu w projekcie. Od
pazdziernika kazdy z uczestnikdw grupy wyjezdzajacej na staz do Hiszpanii, rozpoczat 120 godzinny kurs jezyka
hiszpanskiego, a od stycznia 2014 r. grupa wyjezdzajaca do Witoch rozpocznie kurs jezyka wioskiego, w tym
zawodowego. Do nauki jezyka obcego uczniowie otrzymali podreczniki, zeszyty ¢éwiczen oraz stowniki. Oprécz
kursu jezykowego uczniowie bedg bra¢ udziat w kursie pedagogicznym, europejskim i kulturowym. Na staz
wyjada dwie grupy uczestnikéw, kazda z dwoma opiekunami. Pierwsza grupa liczaca 25 osdb, bedzie odbywac
swoj staz w terminie 23.03. - 13.04.2014 r. w Hiszpanii, grupa druga, liczaca 30 osob, odbedzie staz
w pazdzierniku 2014 r. we Wioszech. Ad.f. Projekt edukacyjny EDUSCIENCE W ostatnich latach wyniki
egzaminu maturalnego w szkole w dziedzinie nauk matematyczno-przyrodniczych plasowaty sie niewiele
powyzej $redniej w miescie, poza tym jest wyrazny brak zainteresowania uczniéw zajeciami pozalekcyjnymi,
szczegolnie zajeciami z dziedziny nauk matematyczno-przyrodniczych. Zadaniem szkoty jest szukanie sposobow
na zmiane tego stanu rzeczy. Rada Pedagogiczna podjeta decyzje o wprowadzeniu innowacji programowej,
organizacyjnej i metodycznej w klasie 1A Technikum, jako jednej z 250 klas w kraju, w projekcie Podnoszenie
kompetencji uczniowskich w dziedzinie nauk matematyczno-przyrodniczych i technicznych z wykorzystaniem
innowacyjnych metod itechnologii - EDUSCIENCE od 1.09.2012 do 30.11.2014. Projekt ten jest
wspoffinansowany ze srodkdédw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ,Cziowiek -
najlepsza inwestycja”. Nauczyciele przedmiotow matematyczno-przyrodniczych zostali przeszkoleni w zakresie
wykorzystania platformy e-lerningowej. W pierwszym roku realizacji projektu w klasie 1 Ai pierwszym
semestrze w klasie 2A przeprowadzili 135 lekcji z wykorzystaniem materiatdw znajdujacych sie na platformie
lub przygotowanych samodzielnie, wzbogacajac tym samym zasoby platformy. Udziat uczniéw klasy 1A (obecnie
2A) Technikum w projekcie Eduscience powinien wptyna¢ pozytywnie na zwiekszenie zainteresowania
w dziedzinie nauk matematyczno-przyrodniczych przy zastosowaniu nowatorskiego podejscia do przekazywania
wiedzy oraz dzieki zastosowaniu nowoczesnych technologii i sprzetu. Szkota zostata wyposazona w tablice
interaktywnq, a uczniowie korzystajq w czasie lekcji i w domu z platformy e-lerningowej. Klasa uczestniczyta
w dniach 20-21 maja 2013 r. w wycieczce do Instytutu Oceanologii Polskiej Akademii Nauk w Sopocie, dato im
to m.in. mozliwos¢ zapoznania sie z badaniami $rodowiska morskiego na Battyku, jak iw obszarze Arktyki,
poznania pracujacych tam naukowcow oraz wykonania wiasnych pomiaréw. Uczniowie przygotowali relacje
zamieszczong na stronie: www.eduscience.pl /relacje/uczniowie-z-technikum-z-siedlec-na-wycieczce-w-sopocie.
Dnia 4.12.2013 r. klasa 2A wzieta udziat w pikniku naukowym w PG nr 2 w Skibniewie dla mtodziezy
przygotowanym przez pracownikéw Instytutu Geofizyki Polskiej Akademii Nauk (relacja na stronie szkoty/
zaktadka Eduscience). W dniu 4.02.2014 podobny piknik odbedzie sie dla uczniéw catej szkoty. Niewatpliwie
wyposazenie w nowoczesne pomoce dydaktyczne usprawnia proces dydaktyczny oraz uatrakcyjnia zajecia,

zwiekszajac zainteresowanie nimi wsréd ucznidw, réwniez innych klas, nauczanych przez nauczycieli naszej
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szkoty. Ad.g. Szkolny projekt edukacyjny ,Siedleckie MILOSZowanie w Ekonomiku” w ramach programu
ogolnopolskiego Mitosz odNowa realizowanego przez centrum Edukacji Obywatelskiej i Wydawanictwo Szkolne
PWN w Ramach Programu ,Mitosz 2011 - Promesa” ze $rodkéw finansowych Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa
Narodowego. Projekt realizowany w r. szk. 2010/2011. W realizacji uczestniczyto ok. 800 uczniéw z siedleckich
szkot. Podejmowane zadania to m. in. - opracowanie zaproszen, plakatéw, scenariusza, podziekowan z logo
projektu - nagranie kamerg video sondy o Mitoszu i programu ,IG czyta wiersze Mitosza” . - przygotowanie
Sceny Parkingowej i organizacja maratonu wierszy Czestawa Mitosza - przygotowanie zaktadek z tekstami
wierszy Czestawa Mitosza do rozdawania przechodniom na ulicy iklientom w sklepach - przygotowanie
happeningu Wszystko w makdéwce (Uczniowie przygotowali najwieksza na Swiecie makdwke- kule ziemskg
i ponad pie¢set domkow na ziarenkach maku) - prezentacje uczniowskie na temat zycia i twérczosci Czestawa
Mitosza, - kontakty z mediami (zaproszenia, informacje telefoniczne, relacje -ZS, TS, Kultura, strona www CEO,
strona www. szkoty) - opracowanie ankiet ewaluacyjnych, przeprowadzenie ewaluacji, - przygotowanie
i przestanie sprawozdania z realizacji projektu z dokumentacjq Efektem realizacji projektu byt udziat naszych
ucznidw w XIII Ogodlnopolskich Prezentacjach Projektow Mtodziezowych w Warszawie dn. 30.05.2011r.
na Zamku Krélewskim w Warszawie. Projekt zostat nagrodzony przez organizatoréw. Nagroda byt udziat 3
uczennic i koordynatora w 3-dniowych warsztatach podsumowujacych realizacje projektu Mitosz OdNowa”
w dworze Mitosza w Krasnogrudzie nad jeziorem Hotny na Suwalszczyznie. Ad.h. Szkolny projekt edukacyjny ,,0
Bolestawie Prusie w siedleckim Ekonomiku” realizowany w r. szk. 2012/2013. Podejmowane zadania to m.in.: -
konferencja popularnonaukowa Bolestaw Prus 2012 w 100. Rocznice $mierci pisarza - wystawa pokonkursowa
Swiat Prusa pedzlem malowany - przygotowanie materiatdw promujacych (zaproszenia, dyplomy, plakaty,
informacja na stronie www szkoty, pamigtkowe zaktadki - teatralizacja pt. ,Ktamie, bo kocham” (na podstawie
~Kamizelki” B. Prusa) - teatralizacja pt. ,Pogodzeni matzonkowie” (na podstawie ,Lalki” B. Prusa) - prezentacje
multimedialne nt. B. Prusa - udziat w konferencji naukowej organizowanej przez UP-H w Siedlcach Ad.i. Szkolny
projekt edukacyjny ,Tuwimowanie w Ekonomiku”. Realizowany byt w terminie 4.03.2013 - 30.04.2013 r.
Zadania realizowane w ramach projektu: - plakat promujacy uczniowski projekt edukacyjny - makieta
~Lokomotywy Tuwima”. Pociggiem na wrotkach podrdézowali uczniowie w czasie Dni Otwartych. Zapraszajac
Gimnazjalistéw do podjecia nauki w Szkole - okolicznosciowe zaktadki dla gimnazjalistéw promujgce projekt
i szkote - sesja zdjeciowa uczestniczek projektu w strojach i aranzacjach retro z lat 30-tych XX wieku - dodatek
specjalny do gazetki szkolnej ,KoperEk” poswiecony projektowi - zaproszenia na spotkanie w , Kawiarni poetéw”
- warsztaty plastyczne ,Tuwimowe fascynacje” - wystawa zdjec i prac plastycznych - TUWIMKI - teatralne
inscenizacje wierszy Tuwima dla dzieci - przygotowanie scenariusza spotkania finalowego ,Kawiarnia poetéow”
Ad.j. Projekt z doradztwa zawodowego ,KluczDoKariery.pl” w ramach kampanii ,,Swiadomie wybieram
przyszto$¢” - realizowany w roku szkolnym 2012/2013 oraz 2013/2014. Celem kampanii jest pokazanie
mitodziezy, iz posiadajg pewne typy osobowosci zawodowej i mogg sami ksztattowac wiasng Sciezke kariery
zgodng =z ich osobistymi preferencjami i predyspozycjami zawodowymi. W ramach projektu uczniowie
uczestniczyli o lekcjach wychowawczych poswieconych s$wiadomemu podejmowaniu decyzji zawodowych,
wypetniali Kwestionariusz Obszaréw i Kompetencji Zawodowych oraz otrzymali dostep do wynikéw tego
Kwestionariusz. Uzyskali petng informacje na temat posiadanego typu osobowosci zawodowej, odpowiadajace

im zawody oraz informacje o uczelniach prowadzacych kierunki powigzane z danym zawodem.
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Wymaganie:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej

Zmiany w zewnetrznym Swiecie powodujg koniecznos¢ witasciwego przygotowania uczniow do nowej
rzeczywistosci, dlatego dla sukcesu indywidualnego i spotecznego uczniowie i uczennice powinni nabywac
kompetencje okreslone w podstawie programowej. Stopien, w jakim sq one nabywane, zalezy od skutecznosci

monitorowania tego procesu oraz wykorzystania informacji o osiggnieciach z poprzedniego etapu edukacyjnego.

Poziom spetnienia wymagania: B

W szkole realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac osiagniecia uczniéow z poprzedniego
etapu edukacyjnego. Wykorzystanie wiedzy na temat osiagnie¢ uczniow w poprzednim etapie
edukacyjnym w realizacji podstawy programowej powoduje, ze diagnoza tych osiagniec¢ jest celowa
a dziatania prowadzone przez nauczycieli w tym zakresie sq planowane. Podstawa programowa jest
realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkéw i sposobow jej realizacji. Procesy edukacyjne
sa spodjne z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy programowej. Nauczyciele
umozliwiaja uczniom ksztaltowanie kluczowych kompetencji. W procesie lekcyjnym sa
uwzgledniane zalecane warunki i sposoby realizacji ustalone dla danego przedmiotu nauczania.
Nauczyciele wykorzystuja je celowo i sSwiadomie. W szkole monitoruje sie i analizuje osiagniecia
kazdego ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych
analiz. Nauczyciele wykorzystuja wnioski z analizy osiagnie¢ uczniow. Dzialania nauczycieli sa
powszechne i przemys$lane. Istnieje zwiazek miedzy przeprowadzonymi diagnozami a planowaniem
pracy nauczycieli. Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniow
przyczyniaja sie do wzrostu efektow uczenia sie i osiagania réznorodnych sukceséw edukacyjnych
uczniow. Wyniki analizy osiagnie¢ uczniow, w tym uczniéw, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny,
potwierdzaja skutecznos¢ podejmowanych dziatan dydaktyczno-wychowawczych.

Uczniowie odnosza sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia i na rynku pracy. Szkota podejmuje
dziatania adekwatne do potrzeb uczniéw, ich przygotowania do kolejnego etapu ksztaicenia
i funkcjonowania na rynku pracy. Wszyscy respondenci wymieniaja podobne umiejetnosci, ktére sa

ksztatcone w szkole. Zachodzi zwigzek miedzy wypowiedziami nauczycieli i dyrektora szkoty.
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Obszar badania: W szkole lub placowce realizuje sie podstawe programowg uwzgledniajac

osiggniecia uczniéw z poprzedniego etapu edukacyjnego

W szkole realizuje sie podstawe programowa uwzgledniajac osiagniecia uczniéw z poprzedniego
etapu edukacyjnego. Wykorzystanie wiedzy na temat osiagnie¢ uczniow w poprzednim etapie
edukacyjnym w realizacji podstawy programowej powoduje, ze diagnoza tych osiagniec jest celowa
a dziatania prowadzone przez nauczycieli w tym zakresie sq planowane. Dyrektor w wywiadzie podat,
ze w latach 2011/2012, 2012/2013 i 2013/2014 nauczyciele dokonali wstepnej diagnozy dotyczacej wiadomosci
i umiejetnosci uczniéw klas pierwszych z nastepujacych przedmiotéw: - z jezyka angielskiego, - z jezyka
polskiego, - z matematyki. W pierwszym tygodniu wrzesnia zesp6t nauczycieli jezyka angielskiego
przeprowadzit test diagnozujacy umiejetnosci pierwszoklasistow z jezyka angielskiego. Zespo6t nauczycieli
anglistéw na spotkaniach potwierdzonych protokotami, przeprowadzit analize wynikéw uczniéw z egzaminu
gimnazjalnego, ocen na $wiadectwie szkolnym oraz wynikéw testu diagnostycznego. Wyniki testu wskazaty
na wyréwnany poziom wiedzy i umiejetnosci uczniéw. Z tej racji zbedny okazat sie podziat uczniéw na grupy ze
wzgledu na poziom wiedzy i umiejetnosci. Nauczyciele jezyka polskiego i matematyki przeprowadzili analize
wynikow ucznidw na podstawie wyniku egzaminu gimnazjalnego, ocen na Swiadectwie szkolnym oraz
przeprowadzonego sprawdzianu diagnostycznego. W roku szkolnym 2011/2012 nauczyciele jezyka polskiego
i matematyki, w oparciu o materiaty udostepnione na stronie internetowej Wydziatu MSCDN, przeprowadzili
sprawdzian przygotowany przez autoréw projektu ,W potowa drogi 2011 - po gimnazjum". Wyniki, analiza
i wnioski do pracy zostaty przedstawione na Radzie Pedagogicznej. W roku szkolnym 2012/2013 nauczyciele
jezyka polskiego i matematyki, w oparciu o materiaty udostepnione na stronie internetowej Wydzialu MSCDN,
przeprowadzili sprawdzian przygotowany przez autoréw projektu "Potowa drogi...” - ,,Potega matematyki 2012".
Wyniki i wnioski do pracy zostaty przedstawione na posiedzeniu KPO. W roku szkolnym 2013/2014 odbyt sie
sprawdzian z matematyki i jezyka polskiego, przygotowany przez nauczycieli szkoty. Wyniki kazdego ucznia
i analiza wszystkich wynikow znajduja sie w zatgcznikach do protokdétdéw z posiedzenia Komisji Przedmiotow
Ogdlnoksztatcacych. Nauczyciele porownali wyniki uczniow kazdej klasy (wynik najnizszy i najwyzszy) oraz
$rednie wyniki klas i odchylenia standardowe w klasach. Pozwolito to wiasciwie zaplanowac prace z uczniem
zaréwno na lekcjach, jak i na zajeciach wyréwnawczych (z uczniem majacym specyficzne trudnosci w nauce,
z uczniem stabym) oraz prace z uczniem zdolnym. Analiza wynikéw poszczegdlinych klas pierwszych i wynikéw
indywidualnych ucznidw z poprzedniego etapu ksztatcenia wskazata na konieczno$¢ podjecia nastepujacych
dziatan: e organizacje zaje¢ pozalekcyjnych zaréwno dla ucznidw zdolnych jak izaje¢ wyréwnawczych dla
ucznidéw z niskimi wynikami z egzaminu gimnazjalnego (dzienniki tzw.19 godziny (wynikajace z art. 42 KN)), e
modyfikacje systemu oceniania (opracowanie PSO z przedmiotéw dla klas pierwszych), e stosowanie
zréznicowanych form pracy is$rodkow dydaktycznych, uwzgledniajacych wspotczesne osiagniecia techniki
(komputer i rzutnik, tablica interaktywna, Platforma Eduscience), ¢ wspdtprace nauczycieli ksztattujacych te
same lub podobne umiejetnosci, ¢ podnoszenie kompetencji zawodowych nauczycieli poprzez samodoskonalenie
oraz doskonalenie w formach zorganizowanych (szkolny plan doskonalenia nauczycieli a potem sprawozdania
w protokotach KPO), ° wspotprace z pedagogiem szkolnym i psychologiem z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Uczniowie technikum realizujg praktyczng nauka zawodu w formie praktyki
zawodowej. Jej celem jest zastosowanie i pogtebienie zdobytej przez ucznidw wiedzy i umiejetnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Miejsce odbywania praktyki zawodowej zapewnia szkota,
podpisujac stosowne umowy. Uczniowie, zgodnie z regulaminem, majg mozliwo$¢ samodzielnego wyboru
przedsiebiorstwa (urzedu), po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty. Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej
wszyscy uczniowie zostaja przeszkoleni w szkole. Szkolenie obejmuje: 1. Zapoznanie z programem praktyk 2.
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Zapoznanie z procedurami organizowania praktycznej nauki zawodu, w tym z trescig umowy o praktyczng
nauke zawodu zawartej z podmiotem przyjmujgacym ucznidow na praktyki. 3. Zapoznanie z regulaminem ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na: sposéb usprawiedliwiania nieobecnosci, sposéb prowadzenia dziennikdw,
dyscypline pracy i higiene osobistq oraz warunki zaliczenia praktyki zawodowej. Podczas trwania praktyki
zawodowej dyrektor i wychowawcy prowadza obserwacje przebiegu zajeé. Z arkuszy obserwacji wynika, ze: -
wyznaczano pracownika - opiekuna praktyk - uczniowie byli przeszkoleni w zakresie BHP - zostali zapoznani
z regulaminem pracy oraz ustawg o ochronie danych osobowych - uczniowie poznawali zagadnienia zgodnie
z programem praktyk - systematycznie uczeszczali na praktyki - systematycznie prowadzili dzienniczki zaje¢ -
opiekunowie praktyk wyrazali pozytywne opinie o praktykantach, chwalac ich zaangazowanie, obowigzkowos¢,
wiedze i umiejetnosci. Dazac do podniesienia jakosci oraz zapewnienia wysokiego poziomu praktyki zawodowej
dyrekcja szkoty, za pomoca opracowanego formularza przeprowadza badanie pracodawcéw, u ktérych uczniowie
realizowali praktyke zawodowa. Badanie ma na celu pozyskanie opinii pracodawcéw na temat organizacji
praktyk, zachowania uczniéw, cech najbardziej pozadanych przez pracodawcéw u praktykantéow. Moga oni
w tym formularzu zgtasza¢ swoje propozycje dotyczgce zmian w organizacji i przebiegu praktyki zawodowej.
W trosce o wzrost efektéw ksztatcenia zawodowego dyrekcja szkoty przeprowadza réwniez badania ucznidw,
ktorzy odbywali praktyke. Uczniowie oceniajg odbytg praktyke zawodowa pod wzgledem przestrzegania
przepisbw bezpieczenstwa i higieny pracy, realizacji programu praktyki, przygotowania do egzaminu
zawodowego oraz do aktywnego wejscia na rynek pracy. Wyniki ankiety dla ucznidw sg wykorzystywane
do ciggtego doskonalenia realizacji praktyki zawodowej. Analiza danych wskazata, ze nauczyciele prowadzag
diagnozy pierwszoklasistow i w szkole sq dokumenty to potwierdzajace i opisujace sposob ich uwzgledniania.
Widoczny jest wptyw sformutowanych wnioskédw na dziatanie nauczycieli. Na podstawie analizy wnioskow
wstepnej diagnozy nauczyciele jezyka polskiego, jezyka angielskiego i matematyki dostrzegaja braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach poszczegdélnych ucznidw. Nauczyciele formutujg nastepujace wnioski
do dalszej pracy: - omowic¢ z uczniami wyniki testu oraz poprawic¢ zadania z uwzglednieniem kryteriow i modelu
odpowiedzi; - uzupetni¢ braki w wiadomosciach i umiejetnosciach z poprzednich etapéw ksztatcenia, realizujac
program nauczania w klasie pierwszej a takze na lekcjach tzw. 19 godziny (wynikajacej z art. 42 KN); -
zacheci¢ ucznidw do wzbogacania stownictwa (korzystanie ze stownikdédw jezyka polskiego i obcego).
W dziennikach lekcyjnych znajdujq sie tematy lekcji, w czasie ktéorych omdwiono wyniki i poprawiono zadania.
W dziennikach tzw. 19 godziny znajdujg sie zapisy $wiadczace o pracy nauczycieli z uczniami klas pierwszych.
Ponadto sprawdzone zostanie, czy zaplanowane i wdrozone dziatania przyniosty efekty po przeprowadzeniu
sprawdzianu przygotowanego przez autoréw projektu "Potowa drogi... 2014. W roku szkolnym 2013/2014 temu

badaniu zostang poddane klasy trzecie Technikum.
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Obszar badania: Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych

warunkow i sposobdw jej realizacji

Podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkow i sposobow jej
realizacji. Procesy edukacyjne sa spéjne z zalecanymi warunkami i sposobami realizacji podstawy
programowej. Nauczyciele umozliwiaja uczniom ksztalttowanie kluczowych kompetencji. W procesie
lekcyjnym sa uwzgledniane zalecane warunki i sposoby realizacji ustalone dla danego przedmiotu
nauczania. Nauczyciele wykorzystuja je celowo i swiadomie. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych
nauczycieli (41) stwierdzita, ze: a) czesto daje swoim uczniom mozliwos¢ ksztattowania w zakresie czytania -
umiejetnosci rozumienia, wykorzystywania i przetwarzania tekstéw: 25 nauczycieli - na wszystkich zajeciach,
10 nauczycieli - na wiekszosci zaje¢ ijeden nauczyciel - na potowie zaje¢. 4 nauczycieli uwaza, ze robi to
na mniej niz potowie zaje¢ ijeden - na zadnych zajeciach. Rys.1; b) czesto daje uczniom mozliwos¢
ksztattowania w mysleniu naukowym - umiejetnosci formutowania wnioskdéw opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa: 14 nauczycieli - na wszystkich zajeciach, 17 nauczycieli -
na wiekszosci zaje¢ i 3 nauczycieli - na potowie zaje¢. 7 nauczycieli uwaza, ze robi to na mniej niz potowie
zajeé. Rys. 2; c) w zakresie myslenia matematycznego - umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki
w zyciu codziennym oraz formutowania sadéw opartych na rozumowaniu matematycznym: 12 nauczycieli -
na wszystkich zajeciach, 15 nauczycieli - na wiekszosci zajec¢ i 5 nauczycieli - na potowie zaje¢. 9 nauczycieli
uwaza, ze robi to na mniej niz potowie lekcji. Rys.3; d) w zakresie umiejetnosci pracy zespotowej: 12
nauczycieli - na wszystkich zajeciach, 20 nauczycieli - na wiekszosci zaje¢ i 6 nauczycieli - na potowie zajeé¢. 3
nauczycieli uwaza, ze robi to na mniej niz potowie zaje¢. Rys.4; e) w zakresie umiejetnosci odkrywania swoich
zainteresowan i/lub przygotowania do dalszej edukacji: 24 nauczycieli - na wszystkich zajeciach, 15 nauczycieli
- na wiekszosci zaje¢. 2 nauczycieli uwaza, ze robi to na mniej niz potowie zajeé. Rys.5; f) w zakresie
umiejetnosci uczenia sie: 32 nauczycieli - na wszystkich zajeciach, 8 nauczycieli - na wiekszosci zaje¢ i jeden
nauczyciel - na potowie zaje¢. Rys.6; g) w zakresie umiejetnosci postugiwania sie nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi: 7 nauczycieli - na wszystkich zajeciach, 12 nauczycieli - na wiekszosci zajec¢ i 8
nauczycieli - na potowie zaje¢. 14 nauczycieli uwaza, ze robi to na mniej niz potowie zaje¢. Rys. 7; h)
w zakresie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku ojczystym: 32 nauczycieli - na wszystkich zajeciach, 4
nauczycieli - na wiekszosci zaje¢. 5 nauczycieli uwaza, zZe robi to na mniej niz potowie zajeé. Rys. 8.
Ankietowani nauczyciele (41) wskazali, ktére z zalecanych sposobéw i warunkéw realizacji podstawy
programowej mozliwych do zastosowania w szkole stosuja przynajmniej na potowie zaje¢. Ich zdaniem
warunkiem osiggniecia wymagan okreslonych w podstawie programowej jest zapewnienie uczniom kontaktu
z jezykiem autentycznym, umozliwiam uczniom na lekcjach jezyka obcego dostep do autentycznych materiatéw
takich jak: filmy, czasopisma, Internet, literatura piekna, gazety itp. Wybieraja podreczniki dostosowane
do nowej podstawy programowej. Praca z autentycznym materiatem rodzimych uzytkownikéw jezyka jest
cennym zrodtem zagadnien leksykalnych, gramatycznych, a przede wszystkim wiadomosci kulturo -
realioznawczych. Ponadto jestem w trakcie realizacji projektu z Niemcami "Przedsiebiorczo$¢ w Polsce iw
Niemczech", ktéry zapewnia moim uczniom regularny kontakt z rodzimymi uzytkownikami jezyka. Mtodziez ma
okazje kontaktowaé sie ze soba twarzg w twarz, jak rowniez poprzez Internet. Ponadto na zajeciach stosuje
metody aktywizujace takie jak: metaplan, burza mézgdéw, metoda SWOT, debata oksfordzka, heureza, drzewko
decyzyjne jak roéwniez prace naforum, prace w parach oraz prace indywidualna. Zajecia prowadze
w odpowiednio wyposazonej sali, a uczniowie maja do dyspozycji stowniki, pomoce wizualne, odtwarzacze ptyt
CD. Moje metody pracy sg dostosowane do mozliwosci ucznia, jego oczekiwan i potrzeb, aby w przysztosci mégt

wykorzystywac swojq wiedze. - Zaciekawienie bogactwem przyrody, rozbudzanie zainteresowania przedmiotem,
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liczne i ciekawe odwotania do rzeczywistosci, pogtebienie analizy zjawisk, wyrobienie intuicyjnego rozumienia
zjawisk, poprawne rozumienie definicji, umiejetnos¢ sprawnego wykonywania prostych obliczen i szacunkow,
umiejetno$¢ postugiwania sie zaleznosciami wprost proporcjonalnymi. - Rozwijanie zainteresowan uczniow,
Zaciekawienie bogactwem $wiata przyrody, Ksztattowanie odpowiedniej postawy wobec przyrody,
Aktywizowanie ucznidw poprzez stosowanie réznych metod, zwtaszcza udziat w dyskusjach, przygotowywanie
referatow, prezentacji multimedialnych iinnych aktywizujgcych - szczegdlnie z dziatdw takich jak inzynieria
genetyczna i biotechnologia... - W celu przygotowania ucznidw do zycia w warunkach wspdtczesnego Swiata,
wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym sie rynku pracy stosuje rozmaite
warunki i sposoby realizacji podstawy programowej. Korzystam z pracowni specjalistycznej wyposazonej
w stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigqczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu,
z projektorem multimedialnym i planszami pogladowymi. Zajecia prowadze takze w pracowniach posiadajacych
stanowiska komputerowe dla ucznidéw z pakietem programoéw biurowych, gdzie wszystkie komputery podtgczone
do sieci lokalnej z dostepem do Internetu. Staram sie, aby uczniowie byli $wiadomi zmian zachodzacych
w otoczeniu gospodarczo-spotecznym dotyczacych gospodarki opartej na wiedzy, globalizacji procesow
gospodarczych i spotecznych, rosngcego udziatu handlu miedzynarodowego, mobilnosci geograficznej
i zawodowej, nowych technik itechnologii, dlatego na lekcji korzystamy z bogatych zasobdow Internetu,
czasopism branzowych i filmoéw dydaktycznych. Nie bez znaczenia jest takze uwrazliwienie ucznidéw na wzrost
oczekiwan pracodawcow w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikow, w tym celu wykorzystuje takie
innowacyjne rozwigzania jak portal internetowy opracowany w ramach projektu "Portal Koordynacja 3.0 -
stabilny mechanizm powigzania ksztatcenia zawodowego z potrzebami mazowieckiego rynku pracy". Przydatne
sq mi takze takie pomoce dydaktyczne jak: wzory pism w jezyku polskim ijezyku angielskim, podreczniki
i stowniki. Moi uczniowie pogtebiajg zdobytg w szkole wiedze i umiejetnosci praktyczne na praktykach i stazach
zawodowych organizowanych przez szkote i dzielg sie tymi doswiadczeniami z rowiesnikami na lekcji. Zajecia
jezykowe odbywajq sie w salach wyposazonych w stowniki, pomoce wizualne, odtwarzacz ptyt CD wraz
z kompletem ptyt do nauczania, dostep do Internetu. Dbam, aby uczniowie mieli kontakt z autentycznym
jezykiem, dlatego wykorzystuje na lekcji autentyczne materiaty pochodzace z filméw, gazet, czasopism
i publikacji obcojezycznych. W swojej pracy dostosowuje metody i formy pracy do mozliwosci ucznia, do jego
oczekiwan i potrzeb, aby modgt w przysztosci wykorzystaé swojq wiedze w praktyce. Duzy nacisk kfade
na réwnomierne rozwijanie wszystkich zdolnosci jezykowych, gdzie $wietnie sprawdzajq sie stosowane przeze
mnie metody aktywizujace i zadania wykonywane przez uczniéw w grupie. Szczegdlnie zwracam uwage na to,
aby uczniowie doskonalili swoje umiejetnosci komunikacyjne z zachowaniem poprawnosci jezykowej. Na
zajeciach staram sie zwrdci¢ uwage uczniéw na dorobek kulturowy i cywilizacyjny krajow anglojezycznych oraz
na korelacje miedzyprzedmiotowe wystepujgce pomiedzy przedmiotami zawodowymi i ogdlnoksztatcacymi.
Omawiajac zagadnienia teoretyczne, motywuje uczniéw do powigzania teorii z praktyka zyciowa i szukania jak
najwiekszej ilosci przyktadow do jej wykorzystania. Duzo czasu poswiecam takze na prace z uczniami stabszymi
i tymi posiadajacymi szczegdlne uzdolnienia, stosujac sie do zalecen pedagoga i psychologa oraz korzystajac
z wywiadu z rodzicami. - Przede wszystkim, prowadze zajecia w odpowiednio wyposazonych pracowniach,
z dostepem do komputera, projektora multimedialnego i Internetu, co umozliwia zapewnienie uczniom kontaktu
z autentycznym jezykiem obcym. Staram sie jak najczesciej prezentowac uczniom takie materiaty autentyczne,
jak filmy, gazety, czasopisma, czy literatura piekna. Stosuje zalecenia zgodne z podstawa programowaq, takie
jak rozbudzanie u uczniéw zainteresowan dorobkiem kulturowym i cywilizacyjnym danego obszaru jezykowego
w kontekscie dorobku kraju ojczystego oraz rozwijanie postaw ciekawosci i tolerancji wobec innych kultur.
Ponadto, rozwijam zainteresowanie ucznidéw, pogtebiam ich swiadomos$é komunikacyjng, stymuluje umiejetnosci

samoksztatcenia, inspiruje ucznidw do samodzielnego zdobywania wiedzy i poszukiwania zrodet. Poza tym,
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staram sie roznicowac potrzeby edukacyjne ucznidow, dostosowuje metody i formy pracy do mozliwosci ucznia,
do jego oczekiwan i potrzeb, stosuje metody aktywizujace, takie jak: metaplan, debata oksfordzka, heureza,
drzewko decyzyjne, burza moézgéw, metoda SWOT, itp. Metody aktywizujace stosuje u uczniéw podczas pracy
w grupach i parach. Zapewniam uczniom dostep do réznych zrédet informacji i réznych punktéow widzenia.
Uwzgledniam indywidualizacje procesu edukacji w odniesieniu do kazdego ucznia.- Zgodnie z zaleceniami
podstawy programowej, wszystkie zajecia prowadze w pracowni przedmiotowej wyposazonej w stanowisko
komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu iz projektorem
multimedialnym. Tylko zajecia z laboratorium logistyczno-spedycyjnego prowadze w pracowni komputerowej
wyposazonej w drukarke. W pracowni znajdujg sie réowniez czasopisma branzowe i filmy dydaktyczne, ktére
wykorzystuje na lekcjach. Wytacznie zajecia z laboratorium logistyczno-spedycyjnego prowadze w pracowni
komputerowej, ktéra jest wyposazona w stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego
ucznia). Komputery wyposazone sq w pakiet programéw biurowych i podtgczone sg do sieci lokalnej z dostepem
do Internetu. Na zajeciach uczniowie kl. III | korzystajg z Wirtualnych Laboratoriéw Logistyczno-Spedycyjnych
i Magazynowych. Zajecia prowadzone sq metodami aktywizujacymi, ponadto stosowane sa metody angazujace
wszystkich uczniéw do potrzeb wiadomosci i umiejetnosci w danym zawodzie. Prowadzone sa pogadanki,
elementy wyktadu, praca z cata klasa, praca w grupach, praca indywidualna, rozwijanie jego sprawnosci
wypowiadania sie. - W swojej pracy zwracam szczegdélng uwage na stosowanie zalecen zgodnych z podstawg
programowa. W nauczaniu jezykow nowozytnych gtéwnym warunkiem niezbednym do rozwijania umiejetnosci
jezykowych jest zapewnienie uczniom kontynuacji nauki jezyka obcego, ktérego uczyli sie wczesniej. Uczniowie
majg zatem mozliwo$¢ wyboru jednego z dwodch jezykow: rosyjski badz niemiecki. uczeszczanie na lekcje
jezyka angielskiego jest obowigzkowe. Kolejnym warunkiem skutecznego opanowania jezyka obcego jest
uczenie sie w grupach o mozliwie zblizonym poziomie zaawansowania. Kryterium to jest spetniane na poczatku
nauki w szkole, poprzez testy diagnostyczne umozliwiajgce zaréwno dobdr poziomu nauki do poszczegdinych
grup, jak i sam podziat na mniej czy bardziej zaawansowanych ucznidow. gtéwnym celem nauki jezyka obcego
jest mozliwo$¢ biegtego, ptynnego postugiwania sie nim w zyciu codziennym. Ten cel staram sie osiggnaé
poprzez wprowadzanie 'autentycznego' jezyka na swoje zajecia poprzez korzystanie z réznego rodzaju pomocy,
jak filmy, czasopisma, internet, publikacje naukowo-popularne. Staram sie réwniez rozbudzi¢ w uczniach
umiejetnosci konieczne do skutecznego porozumiewania sie, czyli méwienie (opisywanie obrazkéw, reagowanie
na sytuacje, prowadzenie dialogéw), czytanie ze zrozumieniem i omawianie roznego rodzaju tekstéw oraz
umiejetnosci wypowiedzi pisemnej. - Sposoby i warunki realizacji podstawy programowej jakie stosuje
na zajeciach - korzystanie z nowoczesnych zrédet informacji - samodzielna praca uczniéw : z podrecznikiem,
z tekstami zrédtowymi - metoda projektu ,wyktad referat ,pogadanka, dyskusja, burza moézgoéw, pokaz
,obserwacja, rozmowa kierowana, metoda problemowa - prezentacja multimedialna , - technologie
informacyjne: Internet, tablica ineraktywna - realizacja projektéw edukacyjnych np.: Eduscience - metody
aktywizujace ucznidw , pogtebiajace ich stownictwo - wykorzystywanie zaplecza doswiadczalnego - rozbudzenie
zainteresowania przedmiotem - ksztattowanie takich postaw jak: odpowiedzialno$¢ ,przedsiebiorczosc
,kreatywnos$¢, rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw. - pracownie wyposazone w pomoce dydaktyczne -
praca w grupach, stosowanie metod aktywizujacych - wykorzystywanie wiedzy zinnych przedmiotow -
wykorzystanie réznych zrddet informacji - dostosowanie form pracy do mozliwosci ucznia, jego oczekiwan
i potrzeb - wspotpraca z innymi podmiotami (wychowawca klasy, rodzic, pedagog) - umozliwiam uczniom
uczenie sie od siebie nawzajem - uczenie sie wspdtpracy i wspoétdziatania a poprzez to integrowanie grupy
klasowej - tworzenie atmosfery sprzyjajacej uczeniu sie - uczniowie majq wptywa na to, jak przebiega proces
uczenia sie - wzajemna odpowiedzialno$¢ ucznidw za rezultaty wypracowane podczas pracy grupowej. - Podczas

zaje¢ dydaktycznych korzystam z komputera z podtaczeniem do Internetu oraz projektora multimedialnego
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w celu przedstawienia uczniom prezentacji oraz filméw dydaktycznych dot. $rodkéw transportu zewnetrznego
i wewnetrznego, portéw, terminali, rozwigzan stosowanych w transporcie i magazynowaniu. Uczniowie
w pracowni multimodalnej przedstawiajg rowniez przygotowane przez siebie prezentacje bedace efektem pracy
grupowej na lekcji i w domu. Podczas zaje¢ wykorzystuje wykonane przez siebie plansze ze $rodkami
transportu, ich budowg, rozwigzaniami stosowanymi w magazynowaniu (typy regatéw) oraz artykuty
z czasopism branzowych: Logistyka, Logistyka a jako$¢, TSL biznes, Nowoczesny magazyn. - Uwzgledniajac
warunki realizacji podstawy programowej prowadze zajecia w pracowni sprzedazy wyposazonej w: - stanowisko
komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, - stanowisko prowadzenia sprzedazy obejmujace m. in.
urzadzenia do rejestrowania sprzedazy (np. kasy fiskalne, skanery), eksponowania i znakowania towarow,
atrapy towardw, materiaty do pakowania towardw, przyrzady do okreslania masy i wielkosci towardw, druki
dokumentéw dotyczacych organizacji i prowadzenia sprzedazy, instrukcje obstugi urzadzen; Sposdb realizacji
zaje¢ jest wuwarunkowany zmianami zachodzgacymi w otoczeniu gospodarczo - spotecznym a takze
oczekiwaniami pracodawcoéw w zakresie poziomu wiedzy i umiejetnosci pracownikdédw. W ramach ksztatcenia
zawodowego uczniéw zwracam uwage na integrowanie i korelowanie ksztatcenia ogdlnego i zawodowego, w tym
doskonalenie kompetencji kluczowych nabytych w procesie ksztatcenia ogdlnego, z uwzglednieniem nizszych
etapow edukacyjnych. Wiedza ogdlna powigzana z wiedzg zawodowaq przyczynia sie do podniesienia poziomu
umiejetnosci zawodowych absolwentéw szkoty, a tym samym zapewnia im mozliwos$¢ sprostania wyzwaniom
zmieniajacego sie rynku pracy. W procesie ksztatcenia zawodowego podejmuje dziatania wspomagajace rozwoj
kazdego uczacego sie, stosownie do jego potrzeb, oczekiwan i mozliwosci. Dostosowuje metody i formy pracy
do potrzeb edukacyjnych ucznidéw, dbam o rozwdj ich zainteresowan. Prowadze zajecia zwiekszajace szanse
edukacyjne ucznidow majacych trudnosci w nauce oraz ucznidw uzdolnionych. Podczas zaje¢ stosuje metody
aktywizujace, korelacje miedzyprzedmiotowa wykorzystujac przy tym korzystanie przez ucznidw z réznych
zrédet informacji. - Cwiczenie umiejetnosci swobodnego porozumiewania sie w jezyku obcym w mowie i piémie
-rozbudzanie w uczniach zainteresowania jezykiem obcym, kultura danego obszaru jezykowego,
z uwzglednieniem takich dziedzin jak sztuka, literatura, geografia, historia -zapewnienie uczniom kontaktu
z autentycznym jezykiem poprzez stuchanie nagran oryginalnych tekstow na ptytach CD, czytanie ze
zrozumieniem tekstow (na wszystkich lekcjach) -uczniowie majg stalty dostep w pracowni jezykowej
do autentycznych pomocy dydaktycznych jak stowniki, czasopisma, gazety, literatura, mapy, ktore
wykorzystujg na lekcjach. - Na lekcjach obok systematycznego przekazu wiedzy religijnej, przyznaje szczegdlne
miejsce wychowaniu w prawdzie i wolnosci zgodnie z Ewangelig, formacji sumienia, wychowaniu do mitosci,
problematyce powotaniowej, zaangazowaniu chrzescijaniskiemu w spoteczenstwie. Odkrywanie bowiem wartosci
przezywania Eucharystii i roli sakramentu pokuty i pojednania w budowaniu wspdlnoty stanowi fundament
sakramentalnego matzenstwa. Wspdlna modlitwa prowadzi do zaangazowania sie w rozne formy modlitwy
w Kosciele domowym oraz czytania i stuchania stowa Bozego. Wazne jest budowanie i umacnianie wiary.
Uczniowie powinni odnalez¢ swoje miejsce we wspdlnocie Kosciota i by¢ odpowiedzialni za wypetnienie tej misji
w dorostym zyciu. nalezy Uksztattowa¢ w uczniach umiejetnosci samoksztatcenia, zmierzajace do znajdowania
samodzielnej odpowiedzi na nurtujace ich problemy, przy wykorzystaniu Pisma Swietego, Katechizmu koéciota
Katolickiego, dokumentéw Kosciota czy tez literatury religijnej, aby mogli wyciagna¢ z nich wskazania dla
rozwigzywania swoich probleméw zyciowych. - Warunkiem osiggniecia wymagan okreslonych w podstawie
programowej jest umozliwienie uczniowi kontaktu z jezykiem autentycznym, umozliwiam uczniom dostep
do materiatow autentycznych takich jak: oryginalne nagrania do stuchania w jezyku angielskim filmy
anglojezyczne.W tym celu wybratem podreczniki wydawnictwa Oxford , ktore uwzgledniajg wszystkie punkty
podstawy programowej.Na lekcjach wykorzystuje technologie multimedialng prowadzac zajecia konwersacyjne

i ¢wiczenia przygotowujace do egzamindéw maturalnych. Korzystam z tablicy multimedialnej na zajeciach
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objetych programem EDUSCIENCE na lekcjach jezyka ogdlnego izawodowego w klasie 2 Technikum.Na
lekcjach korzystam z ptyt CD i DVD przewidzianych do podrecznika w odpowiednio wyposazonej sali, stosuje
stowniki i dodatkowe materiaty wizualne (obrazki , zdjecia,plansze tablice). - Stymulowanie i rozwijanie
zainteresowan ucznidéw, - nauczenie kompetentnej i wnikliwej lektury tekstu, - rozwijanie u uczniéw sprawnosci
postugiwania sie réznymi formami wypowiedzi ustnej i pisemnej, - pogtebianie $wiadomosci jezykowej
i komunikacyjnej ucznia, - stymulowanie umiejetnosci samoksztatcenia sie ucznia, - inspirowanie ucznia
do samodzielnego poszukiwania zrédet wiedzy, - wprowadzanie ucznia w swiat réznych kregéw tradycji polskiej,
europejskiej i Swiatowej, - zapoznawanie ucznidw z najwazniejszymi tendencjami w kulturze wspédtczesnej, -
inspirowanie ucznidw do refleksji nad istotnymi problemami $wiata, cztowieka, cywilizacji i kultury.
- Stosowanie zalecen zgodnych z podstawg programowaq: - przedmioty realizuje w pracowni wyposazonej
w nastepujace S$rodki dydaktyczne, tj: komputer z dostepem do Internetu, druki formularzy stosowane
w prowadzeniu dziatalnosci produkcyjnej, ustugowej i handlowej w tym dotyczace zatrudnienia i ptac, druki
dokumentéw ksiegowych, podreczniki, literature zawodowg. - w pracy z uczniem stosuje metody aktywizujace
tj: praca w grupach, burza moézgéw, metoda dyskusji, metoda inscenizacji, Posiadam takze filmy edukacyjne
o charakterze ekonomicznym, foliogramy, plansze tematyczne, materiaty na prace w grupach, deklaracje
podatkowe, druki dokumentéw, wzory pism, podreczniki do przedmiotéw zawodowych stuzace
do przygotowania ucznidw technikum do egzaminu zawodowego pisemnego i praktycznego , arkusze
egzaminacyjne na etap pisemny i praktyczny ktére majg na celu: e przygotowanie uczniow do wejscia na rynek
pracy e przygotowanie do wykorzystania wiedzy uczniéw dotyczacej zagadnien ekonomicznych w praktycznych
dziataniach podejmowanych w szkole ipoza szkota e stwarzanie uczniom sytuacji do samodzielnego
podejmowania decyzji o charakterze ekonomicznym e przygotowanie uczniéw do pozyskania dodatkowych
umiejetnosci zawodowych pozwalajacych na uruchamianie wiasnej dziatalnosci e poprzez praktyczne podejscie
do zagadnien ekonomicznych umozliwienie uczniom samodzielnego zdobywania wiedzy i nabywania
umiejetnosci sprzyjajacych postepowaniom przedsiebiorczym e uczenie wspodtpracy i wspotdziatania a przez to
integrowanie zespotéw uczniowskich dostosowania do wymagan pracodawcéw e wprowadzenie ucznidow w realia
funkcjonowania gospodarki rynkowej. ¢ nabywanie umiejetnosci wypetniania dokumentéw i sporzadzania pism e
umiejetnosci pracy w zespole e rozwijanie zainteresowan uczniéw e stosowanie metod aktywizujacych e dostep
do réznych Zrdédet informacji. Przedmioty realizowane sg w pracowni wyposazonej w odpowiednie s$rodki
dydaktyczne, np: komputer, projektor, wizualizer, druki magazynowe, dowody ksiegowe, deklaracje podatkowe
PIT, CIT, VAT-7, ksigzka przychodéw irozchoddow, plansze, zbiory zadan, podreczniki do przedmiotow
zawodowych, zbiory zadan stuzace do przygotowania uczniéw technikum do egzaminu zawodowego
praktycznego i pisemnego, arkusze egzaminacyjne na etap praktyczny i pisemny z kilku poprzednich lat,
stosuje filmy edukacyjne, foliogramy - stosowane sa na lekcjach rézne formy pracy, w zaleznosci od tematu
i celu lekcji, od mozliwosci i predyspozycji ucznidow, prace indywidualna, prace w parach, prace w grupach -
uczniowie maja prezentacje na lekcji w formie elektronicznej nt przepiséw prawa regulujacych poszczegdlne
zagadnienia omawiane na lekcjach (zgodnie z podstawa programowga i programem nauczania) np. ustawe
o finansach publicznych, ustawe budzetowga, ustawe o rachunkowosci i wiele innych. Uczniowie sg wprowadzeni
w realia funkcjonowania gospodarki rynkowej, przygotowanie ucznidw do wejscia narynek pracy,
wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci zdobytych na innych przedmiotach ogodlnoksztatcacych i zawodowych -
korelacja tresci miedzyprzedmiotowych, przygotowanie do wykorzystania wiedzy ucznidow dotyczacej zagadnien
ekonomicznych w praktycznych dziataniach podejmowanych w szkole i poza szkotg np: rozliczanie comiesieczne
z podatku dochodowego na podstawie karty podatkowej, ryczattu, ksigzki przychodéw i rozchodoéw, rozliczanie
PIT-6w, obliczanie wynagrodzen, obliczanie zobowigzan wobec ZUS, urzedu skarbowego, stwarzanie uczniom

sytuacji do samodzielnego podejmowania decyzji o charakterze ekonomicznym, przygotowanie uczniow
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do samodzielnego podejmowania dziatalnosci gospodarczej, do stwarzania w przyszto$ci miejsca pracy sobie
i innym, poprzez praktyczne podejscie do zagadnien i ukierunkowanie uczniédw atym samym umozliwienie
uczniom samodzielnego zdobywania wiedzy inabywania umiejetnosci sprzyjajacych postepowaniom
przedsiebiorczym, uczenie wspoétpracy i wspodtdziatania a przez to integrowanie zespotdéw uczniowskich -
uczniowie majg wptyw na sposdb przebiegu procesu uczenia sie - praca grupowa sprawia ze uczniowie czujg sie
za siebie odpowiedzialni. Prowadzona jest wspotpraca z wychowawcami, z rodzicami, z przedstawicielami firm
prywatnych - uwzglednianie opinii ucznidw o tym, jak chcieliby sie uczy¢ na lekcji (metody pracy, sposob
oceniania, terminy sprawdzianoéw i zaje¢ pozalekcyjnych) - wspieranie ucznidw poprzez motywacje stowng
dotyczacq uczenia sie - ksztattowanie takich postaw jak: odpowiedzialno$¢, przedsiebiorczosé, kreatywnosé,
rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw, poszerzanie stownictwa zawodowego. Stymulowanie umiejetnosci
samoksztatcenia sie ucznia, - inspirowanie ucznia do samodzielnego poszukiwania zrodet wiedzy, -
wprowadzanie ucznia w swiat réznych kregdéw tradycji polskiej, europejskiej i $wiatowej, - zapoznawanie
ucznidw z najwazniejszymi tendencjami w kulturze wspodiczesnej, - inspirowanie ucznidw do refleks;ji
nad istotnymi problemami $wiata, cztowieka, cywilizacji i kultury. Zgodnie z zaleceniami wszystkie komputery
poditagczone do sieci lokalnej z dostepem do Internetu i z podtaczeniem do drukarki. W pracowni znajduje sie
projektor multimedialny. Wszystkie stanowiska sa wyposazone w pakiet programéw biurowych, pakiety
oprogramowania do wspomagania operacji finansowo-ksiegowych, kadrowo-ptacowych, obstugi sprzedazy
i gospodarki magazynowej, prowadzenia ksiegi przychodéw i rozchoddw, obliczania podatkéw, sporzadzania
sprawozdan statystycznych, obstugi zobowigzan wobec ZUS oraz inne programy aktualnie stosowane - czyli
uszczegodtowiajgc w pakiet programéw INSERT GT: Subiekt GT, Rewizor GT, Gratyfikant GT, Rachmistrz GT oraz
w program Platnik. Kazdego roku instalowany jest aktualny program stuzacy do wypetniania deklaracji
podatkowych PIT. Poza tym zgodnie z zaleceniami na wielu lekcjach wykorzystywane sg wzory dokumentéow
ksiegowych oraz sprawozdan statystycznych, formularze jednostkowego sprawozdania finansowego. Na
lekcjach stosowane sa dokumenty dostepne zaréwno w wersji elektronicznej jak réwniez wydruki z komputera
oraz druki gotowe kupowane w ksiegarni. Poza tym uczniowie uczg sie na przedmiotach przygotowywac
samodzielnie réznorodne dokumenty, zaréwno wykorzystujac do tego zwykly program WORD (redagujac np.:
CV, list motywacyjny, kwestionariusz osobowy, oswiadczenia, zaswiadczenia, notatki stuzbowe, podania,
wniosek urlopowy itp.) jak réwniez wykorzystujac do tego celu programy z pakietu INSERT GT. W Subiekcie GT
uczniowie przygotowujg dokumentacje magazynowg i handlowg (np.: Fa Vat, Pz, Wz, Rw. Pw) w Gratyfikancie
GT dokumentacje zwigzang z zatrudnieniem pracownikéw (np.: umowy o prace, liste ptac, $wiadectwo pracy,
PIT 11) w Rewizorze GT (np.: bilans, dokumentacje dotyczaca s$rodkdéw trwatych, sprawozdania finansowe)
Czesto odsytani sa uczniowie do przepiséw prawa najczesciej w formie elektronicznej dotyczacych do ustawy
o rachunkowos$ci oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Rozwigzujac zadania z rachunkowosci oraz
przyktadowe zadania egzaminacyjne korzysta sie z wzorcowych plandéw kont - sg one zamieszczane w tresci
kazdego zadania egzaminacyjnego w zawodzie technik ekonomista. Oprécz tego wprowadzajac ucznidw
w tajniki rachunkowosci w kazdej klasie na jednych z pierwszych =zaje¢ dotyczacych tego przedmiotu
obowigzkowo odbywa sie odrebna jednostka lekcyjna poswiecona zaktadowemu planu kont. Uczniowie we
wszystkich klasach ucza sie wykorzystujac ustalony i zatwierdzony podrecznik. Czesto wykorzystywana jest
na lekcjach takze literatura zawodowa, stowniki i encyklopedie ekonomiczne, prawne oraz dotyczace
rachunkowosci - najczesciej w formie elektronicznej. Nauczyciele pracujg dodatkowo z uczniami stabszymi
i zdolnymi. Najczesciej praca ta dotyczy utrwalania materiatu do egzaminéw zawodowych ale takze spotykan z
uczniami, ktérzy maja problemy z opanowaniem danej partii materiatu na lekcjach. Odbywa sie ksztattowanie
postaw uczniéw ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na ich mozliwosci rozwoju intelektualnego i spotecznego, -

wskazywanie wzorcow zachowan zgodnie z powszechnie obowigzujacymi normami, wartosciami - budowanie
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w uczniu pozytywnego obrazu siebie oraz doradztwo edukacyjno- zawodowe, wspieranie ucznia w podjeciu
decyzji o wyborze dalszego ksztatcenia Iub specjalizacji zawodowej, ewentualnej zmianie zawodu,

stymulowanie umiejetnosci samoksztatcenia, samokontroli, - pomoc uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych - wskazanie zalecanych form isposobdéw dostosowania wymagan edukacyjnych
do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i edukacyjnych dziecka - poradnictwo w zakresie rozwigzywania
trudnosci edukacyjnych, emocjonalnych, - dziatania profilaktyczne: profilaktyka zachowan ryzykownych,
przeciwdziatanie przemocy, promocja zdrowego stylu zycia, realizowanie programéw profilaktycznych
proponowanych przez placéwki wspierajace prace szkoty, np. SANEPID, - wspieranie rodzicéw i nauczycieli
w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i dydaktycznych, - organizowanie wsparcia finansowego dla ucznia
i jego rodziny we wspodtpracy z instytucjami wspierajacymi szkote, - wspétpraca ze specjalistami w celu
rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw, $wiadczenia specjalistycznej pomocy. - Idywidualizacja pracy
z uczniem z trudnosciami oraz uczniem zdolnym, korzystanie w trakcie lekcji z infrastruktury zewnetrznej
(miejski stadion lekkoatletyczny, lodowisko miejskie) prowadzenie zajeé¢ na $Swiezym powietrzu odwotywanie sie
w pracy do dotychczasowych doswiadczen ucznia. Obserwacje wszystkich zaje¢ potwierdzity, ze wiekszosc
najwazniejszych umiejetnosci, opisanych w podstawie programowej dla danego etapu ksztatcenia byty
ksztattowane u ucznidw podczas lekcji. Byly to: czytanie, myslenie matematyczne, myslenie naukowe,
umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym iw jezyku obcym, zardwno w mowie, jak
i piSmie, umiejetno$¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi, w tym
takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji, umiejetnos$¢ uczenia sie jako sposdb zaspokajania naturalnej
ciekawosci $wiata, odkrywanie swoich zainteresowan i przygotowanie do dalszej edukacji, umiejetnos¢ pracy
zespotowej. Nauczyciele na poszczegdlnych zajeciach wskazali, ktére z zalecanych sposobdéw i warunkéow

realizacji podstawy programowej wykorzystali podczas obserwowanych zajec.

Jale czesto daje Pan/i swoim uczniom mozliwosc
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Obszar badania: W szkole lub placéwce monitoruje sie i analizuje osiggniecia kazdego ucznia,

uwzgledniajac jego mozliwosci rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz

W szkole monitoruje sie ianalizuje osiagniecia kazdego ucznia, uwzgledniajac jego mozliwosci
rozwojowe, formutuje sie i wdraza wnioski z tych analiz. Nauczyciele wykorzystuja wnioski z analizy
osiagnie¢ uczniow. Dzialania nauczycieli sa powszechne icelowe. Istnieje zwiazek miedzy
przeprowadzonymi diagnozami a planowaniem pracy nauczycieli. Ankietowani nauczyciele (41)
wskazali sposoby wykorzystania w swojej pracy wnioski z analizy osiggnie¢ uczniéw. Prowadzone sg dodatkowe
zajecia przygotowujace do egzamindw zewnetrznych (matura, egzaminy zawodowe) oraz konkursow.
Dostosowuje sie metody i formy pracy do mozliwosci ucznia. Przeprowadzane sg probne egzaminy. Poza tym
¢wiczone sg konkretne umiejetnosci jezykowe (mowienie, pisanie, czytanie, stuchanie, gramatyka). Wnioski
z analizy stuzg takze do dostosowania wymagan np. do rozwigzywania testéw iarkuszy egzaminacyjnych
na zajeciach dydaktycznych. Rodzice sg informowani o osiggnieciach ucznidw, zapraszani sg do szkoty celem
rozmowy o wynikach nauczania izachowania ucznidw. Wspodlnie z rodzicami podejmowane sg dziatania
wychowawcze, w tym majace na celu wyeliminowanie zagrozen oraz wzmacnianie wtasciwych zachowan. Wyniki
analizy osiagnie¢ uczniow potwierdzajg skuteczno$¢ podejmowanych przez nauczycieli dziatann dydaktyczno -
wychowawczych, co prowadzi do wiekszych szans na rynku pracy i osiggniecia sukcesu. Wspdlnie z innymi
nauczycielami rozwigzywane sg problemy, doskonalone metody, nauczyciele pomagajq sobie nawzajem
w ewaluacji oraz doskonaleniu wtasnej pracy. Czesciej stosowane sg metody aktywizujace, sa zadania
dodatkowe dla uczniéw zdolniejszych, Rozwigzywanie testow, zadan egzaminacyjnych podczas zajec lekcyjnych.
Symulacja egzamindéw maturalnych ( przeprowadzanie prébnych egzaminéw). Prowadzone sg dodatkowe
zajecia z uczniami majacymi trudnosci w nauce w celu dodatkowego wyjasnienia oraz powtdrzenia zagadnien

omawianych na lekcji. Prowadzone sa takze konsultacje indywidualne i grupowe, zajecia przygotowujace
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do egzamindéw zewnetrznych, konkurséw wedle potrzeb ucznidow. Zdarza sie takze, ze wyniki analizy motywujq
do modyfikacji rozktadéw materiatu nauczania, tak aby kolejno$¢ omawianych tresci i tematyka jeszcze bardziej
sprzyjata uczeniu sie. Prowadzone sg zajecia przygotowujace do egzamindéw zewnetrznych i konkurséw, np.
"Szkolny Konkurs Wiedzy o Wielkiej Brytanii" i konkurs jezyka angielskiego "FOX". Ponadto, w oparciu o analize
osiggnie¢ uczniow modyfikowane sq rozktady materiatu nauczania i PSO. Whnioski z analizy stuzg takze
do dostosowania wymagan, np. rozwigzywania testéow i arkuszy egzaminacyjnych podczas zaje¢ lekcyjnych,
przeprowadzanych symulacji egzaminéw maturalnych. Whnioski stuzg takze do rozwigzywania probleméw
i doskonalenia metod pracy. Analiza egzamindéw zewnetrznych pozwala na zauwazenie najczesciej popetnianych
przez ucznidw btedow, ktdre sg na biezgco weryfikowane na zajeciach lekcyjnych i dodatkowych. Na lekcjach
doskonalone sg te wiadomosci i umiejetnosci, ktére wypadty najstabiej. Wykonywanie z uczniami wiekszej ilosci
¢wiczen doskonalacych elementy, ktére sprawiajgq im najwieksze trudnosci. Analizowane s braki na podstawie
sprawdzianow, kartkéwek, testow, rozwigzywania przyktadowych arkuszy egzaminacyjnych.Osiggniecia uczniow
naktaniaja do przeprowadzania probnych egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.Celem tego
dziatania jest podniesienie poziomu ijakosci ksztatcenia. - biezacych osiggnie¢ ucznidw. Wazna jest
indywidualizacja nauczania, rozwijanie sprawnosci wypowiadania sie uczniow. Uczniowie sa przygotowywani
do olimpiad np. Ogodlnopolskiej Olimpiady Logistycznej. Stosowane jest systematyczne ocenianie, zréznicowane
formy oceniania , - biezgca analiza ocen czgstkowych z réznych przedmiotéw dokonywana przez wychowawce, -
analiza ocen semestralnych i koncoworocznych, - analiza frekwencji iocen zzachowania, - zajecia
wyréwnawcze dla ucznidw stabszych Ilubinnych posiadajacych '"zalegtos$ci" - szansa poprawy ocen
niedostatecznych, - indywidualizacja pracy z uczniami objetymi opiekg Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
( np. zmniejszona liczba zadan i wydiuzony czas trwania pracy podczas sprawdzianéw ,ocenianie tylko tresci
merytorycznej, sprawdzanie pracy w obecnosci ucznia itp.) Prowadzone sg =zajecia przygotowujace
do egzamindéw zawodowych, olimpiad i konkurséw - regionalny konkurs wiedzy ekonomicznej, olimpiada wiedzy
ekonomicznej, olimpiada wiedzy o bankach, - rozwigzywanie testéw izadan naegzamin praktyczny
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe na dodatkowych zajeciach organizowanych dla klas IV-tych w zawodzie
technik ekonomista i technik handlowiec po zakonczonych ustnych egzaminach maturalnych - modyfikacja
rozktadéw materiatu nauczania i PSO - symulacja egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe (prébne
egzaminy). Nauczyciele uczacy "przedmiotéw zawodowych" sa odpowiedzialni za przeprowadzanie w szkole
analiz egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz przygotowanie i analizowanie prébnych
egzamindw zawodowych i diagnoz, dlatego zagadnienie to jest im bardzo dobrze znane i bardzo istotne
w planowaniu pracy. Kazda przeprowadzona analiza nasuwa szereg wnioskéw, ktdre realizowane sa w pracy
Z uczniami. Sg to miedzy innymi: e przeprowadzanie probnych egzamindéw - od kilku lat nauczyciele staraja sie
by kazdego roku przeprowadzone zostaty przynajmniej 2 egzaminy probne; czesto jest to jeden egzamin
z zadaniem uktadanym przez nauczycieli i jedna diagnoza opracowana przez WSiP. Wyniki tych egzamindw sg
szczegdtowo analizowane, omawiane na zebraniach KPZ. Nastepnie nauczyciele dzielg sie zadaniami w celu
przeprowadzenia dziatan naprawczych. Partie materiatu, ktore sprawity uczniom najwieksze problemy zostajg
jeszcze raz omowione na lekcjach. Modyfikacja rozktadéw materiatu nauczania — kazdego roku dokonywana jest
modyfikacja rozktadéw materiatdw. Zmniejszana jest liczba jednostek przypadajacych na tatwiejsze,
sprawiajgce uczniom mniejsze problemy partie materiatu, taczy sie tatwe tematy a dodaje jednostki lekcyjne
stuzace na dodatkowe ¢wiczenia tam, gdzie uczniowie majg najwieksze problemy. Najwieksza modyfikacja byta
spowodowana wnioskiem postawionym na zebraniu KPZ, a dotyczyta ona tego, by realizacje tematow
wprowadzajacych programy pakietu Insert rozpoczaé¢ juz w klasie 3 TE. Umozliwito to przeprowadzenie
probnych egzaminéw zawodowych w klasie czwartej we wczes$niejszym terminie, ktéry umozliwiat

wprowadzenie skutecznych dziatan naprawczych. Nauczyciele prowadzg systematyczne, cotygodniowe zajecia
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Z uczniami w ciggu roku szkolnego oraz z absolwentami po egzaminie maturalnym, na ktérych utrwalany jest
materiat do egzamindéw zawodowych. Cieszg sie one duzym zainteresowaniem wsrdéd ucznidw a analizy
wykazaty, ze uczniowie uczestniczacy w tych zajeciach w minionych latach zdobywali wysokie, czesto znacznie
przekraczajace 90% wyniki na egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe. Nauczyciele pracujq
z informatorem opracowanym przez CKE irozwigzujg testy i zadania egzaminacyjne z lat ubiegtych podczas
lekcji. Nauczyciel religii przygotowuje uczniow do konkursu biblijnego, olimpiady wiedzy katolickiej, konkursu
recytatorkiego " Dar i Tajemnica" poswieconego Janowi Pawtowi II 2. Prowadzi spotkania dla mtodziezy
pogtebiajace zycie wiarg i Ewangelia. Wszyscy ankietowani nauczyciele (41) wskazali, w jaki sposdb monitorujg
osiggniecia ucznidow: sprawdzam, w jaki sposdb uczniowie wykonujg zadania - 40 nauczycieli, zadaje pytania,
stosuje ocenianie czastkowe (biezace) - 39 nauczycieli, stwarzam uczniom mozliwosc zadawania pytan - 38
nauczycieli, stosuje ocenianie podsumowujace, sprawdzam, czy uczniowie wiasciwie zrozumieli omawiane
kwestie - 37 nauczycieli, zbieram informacje zwrotne od ucznidw - 33 nauczycieli, prosze ucznidw
o0 podsumowanie ¢éwiczenia - 32 nauczycieli, wykorzystuje rézne narzedzia badawcze - 22 nauczycieli, stosuje
ocenianie ksztattujace - 14 nauczycieli, postuguje sie indywidualna dokumentacja kazdego ucznia - 9
nauczycieli. Ponadto nauczyciele wskazali inne sposoby monitorowania osiggnie¢ uczniéw: - poréwnuje wyniki
egzamindw probnych z wynikami egzamindéw przeprowadzanych przez OKE, - zestawiam i poréwnuje biezace
oceny z przedmiotu, - analizuje mozliwosci, udziat i osiggniecia uczniéw w konkursach, -poréwnuje wyniki
klasyfikacyjne s$rédroczne i koncoworoczne ucznidw oraz wyniki zachowania ifrekwencji, - analizuje
niepowodzenia indywidualnego ucznia w obecnosci jego rodzicdw, pedagoga i dyrekcji, - porownuje wyniki klas
z danego przedmioty, - przeprowadzam test diagnostyczny "na wejscie", testy diagnostyczne w klasach 1V,
poréwnuje wyniki klas z danego przedmiotu ktérego ucze w réznych klasach, analizuje wyniki egzaminéw
zawodowych 0s0b, ktore uczestniczyty w dodatkowych zajeciach przygotowujacych
do egzaminu, przeprowadzam testy diagnostyczne "Po gimnazjum", "Potowa drogi", poréwnuje je z wynikami
z egzaminu gimnazjalnego, uczestnicze w radach pedagogicznych, na ktoérych sg analizowane mozliwosci, udziat
i osiggniecia ucznidw w konkursach, sg poréwnywane wyniki egzaminéw prébnych z wynikami egzaminéw
przeprowadzanych przez OKE, wyniki klasyfikacyjne s$rédroczne i koncoworoczne ucznidow oraz wyniki
zachowania i frekwencji, uzyskuje informacje ze strony internetowej szkoty i tablicy ogtoszen w pokoju
nauczycielskim o osiggnieciach w konkursach, poprzez realizacje projektéow edukacyjnych. Rys.1. Prawie
wszyscy ankietowani uczniowie klas III (66/76) uwazajg, ze nauczyciele upewniajg sie, czy uczniowie wiasciwie
zrozumieli to, o czym mowili na lekcjach: - 21 ucznidw - na wszystkich zajeciach, 27 ucznidw - na wiekszosci
zajec i 18 ucznidow - na potowie zajec. 8 ucznidw jest zdania, ze tak jest na mniej niz potowie zaje¢ a tylko 2,
ze na zadnych. Rys. 2. Obserwacje zaje¢ wskazaty, w jaki sposdb nauczyciele monitorujg nabywanie wiedzy
i umiejetnosci przez kazdego ucznia podczas lekcji. Wszyscy nauczyciele monitorowali nabywanie wiedzy
i umiejetnosci przez kazdego ucznia podczas lekcji poprzez: sprawdzali, czy uczniowie witasciwie zrozumieli,
sprawdzali, w jaki sposéb uczniowie  wykonujgq  zadania, zadawali pytania, prosili uczniow
o podsumowanie, wykorzystywali techniki badawcze, stwarzali uczniom mozliwos¢ zadania pytania. W kazdej

sytuacji zwracali uwage na te elementy odpowiedzi lub dziatania ucznia, ktére byty nieprawidtowe.
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Obszar badania: Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniéw

przyczyniajg sie do wzrostu efektéw uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy osiggniec¢ uczniéw, w tym ucznidw, ktérzy ukonczyli dany
etap edukacyjny, potwierdzajg skutecznosc¢ podejmowanych dziatan

dydaktyczno-wychowawczych

Wdrozone wnioski z monitorowania i analizowania osiagnie¢ uczniow przyczyniaja sie do wzrostu
efektow uczenia sie i osiggania réznorodnych sukceséw edukacyjnych uczniéw. Wyniki analizy
osiagnie¢ uczniow, wtym uczniow, ktérzy ukonczyli dany etap edukacyjny, potwierdzaja
skutecznos¢ podejmowanych dziatan dydaktyczno-wychowawczych. Ankietowani uczniowie klas III
(76) sq zadowoleni ze swoich osiggnie¢ a szczegodlnie z: postepdw w nauce, udziatu w zawodach sportowych,
konkursow plastycznych (szkolnych i pozaszkolnych), konkurs z rachunkowosci, osiggnie¢ sportowych, udziatu
w konkursie matematycznym, historia - dobre oceny z tego przedmiotu i duza wiedza z wiekszosci tematéw, ze
éredniej ocen w szkole, z udziatu w konkursach, dobrych ocen, z udziatu w zawodach w tenisie stotowym,
z wynikow osiggnietych poprzez zawody w pitce recznej, z tytutu potfinalisty Zarzadzania firma JaTitan, -
pozytywne oceny na potrocze (np. matematyka), - jestem przewodniczacg klasy (to jest osiggniecie, zostatam
zaakceptowana w klasie i uzyskatam ich zaufanie), dzieki kotom zainteresowan jakim jest "strzelnica" osiggam
sukcesy, nauki matematyki, zbieranie korkéw dla dzieci chorych, sukcesy w zakresie wiedzy ekonomicznej,
dostatam sie na praktyki w Hiszpanii, z wynikdw w nauce, reprezentacja szkoty w koszykdéwce i siatkdwce,
szczegodlnie zadowolony jestem z ukoniczenia zaje¢ prowadzonych w ramach Portalu Koordynacja 3.0., udziat
w projektach, siatkéwka i ocena z fizyki, dobre oceny z przedmiotéw zawodowych, uczestnictwo w akademiach,
gra w przedstawieniach, udziat w olimpiadach, wystgpienie w réznych przedstawieniach szkolnych, uczestnictwo
w réznych zawodach szkolnych oraz miedzyszkolnych,

z poprawy ocen z2 i3 na4 i5, jestem zadowolona z tego, ze dostaje sie do réznych projektéw realizowanych
w szkole, sukces w zawodach pitki siatkowej, udziat w projekcie Leonardo Da Vinci (wyjazd na staz
do Hiszpanii), jestem zadowolony z udziatu w projekcie wymiany ucznidow polsko-niemieckich, przedstawienie
o Koperniku, jestem zadowolona ze wszystkich swoich osiggnie¢ w szkole, szczegdlnie z ocen otrzymanych
na potrocze, zdobycia wspaniatych przyjaciét, zadowolony jestem ze nie mam zagrozen, ze zdobywania
pozytywnych ocen i promocji do nastepnej klasy, geografii, WF. Dyrektor szkoty stwierdzit, ze dziatania podjete
przez szkote przyczynity sie do widocznego wzrostu wynikow ksztatcenia lub innego rodzaju sukceséw
edukacyjnych uczniéw. Analiza wynikow egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe wykazata
w badanym okresie widoczny wzrost efektow ksztatcenia wyrazajacy sie w rosngcym wskazniku zdawalnosci
absolwentéw, ktéry w zawodzie technik ekonomista wzrdst o 26,48 punktow procentowych a w zawodzie
technik handlowiec o 8,64 punktow procentowych. Analiza wynikdw egzaminu maturalnego wskazuje,
ze w latach 2011 i 2012 procent zdawalnosci w Technikum nr 2 w poréwnaniu ze zdawalnoscig na Mazowszu
i kraju byt wyzszy. W roku 2011 -rdznica wynosita 26,27%, w 2012 - 22,3%w odniesieniu do wynikow
Mazowsza. Najmniejsza rdéznica widoczna jest w roku 2013 (0,3% w odniesieniu do Mazowsza). Poréwnujac
wynik osiggniety w kraju procent zdawalnosci byt nizszy o 2,7 %. Nalezy zatem przyjaé, ze wyniki w ostatnim
roku spadly, mimo ze w niewielkim stopniu odstajg od wskaznikow dla Mazowsza i kraju. Nauczyciele
przeprowadzili szczegbétowa analize wynikéw matury z maja 2013 r. imatury probnej z Operonem
przeprowadzonej w listopadzie 2013 r. i opracowali wnioski do pracy na biezacy rok szkolny, by podnies¢ efekty
ksztatcenia i wptyna¢ na podniesienie wynikdw egzamindéw maturalnych w maju 2014 r. Wzrost efektéw

ksztatcenia ucznidw zostat osiggniety w wyniku przeprowadzania nastepujacych dziatan: - Corocznie w ZSP nr 2
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przeprowadzane byly prdobne egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe i egzaminy maturalne oraz
diagnozy udostepniane przez WSIiP i Operon. Wszystkie egzaminy zostaty poddane szczegdtowej analizie,
omdéwione na zebraniach KPZ i KPO. Nauczyciele wymieniali sie uwagami i wskazéwkami, nastepnie zadania
zostaty omowione z uczniami a najtrudniejsze elementy rozwigzane wspdlnie na lekcjach. Pracowano takze
nad udostepnionymi przez WSiP i Operon materiatami naprawczymi. Egzaminy probne Ilub diagnozy
przeprowadzamy 2 razy w roku. - W roku szkolnym 2010/2011 klasy 4a i 4b ksztatcace sie w zawodzie technik
ekonomista braty udziat w pilotazowym egzaminie przeprowadzonym przez CKE w systemie elektronicznym
w ramach projektu ,Modernizacja egzaminéw zawodowych”. Egzamin byt przeprowadzony w czesci pisemnej.
Wyniki zostaty szczegdtowo przeanalizowane, przedyskutowane na zebraniu KPZ. Szczegdtowa analiza
wykazata, ktére zagadnienia sprawity uczniom najwiecej ktopotu i ktére partie materiatu wymagaja powtoérzenia
na lekcjach. W zwigzku z tym nauczyciele podzielili sie zagadnieniami do pracy z uczniami w zaleznosci
od nauczanego przedmiotu a nastepnie opracowali przydzielong im partie materiatu z uczniami na lekcjach. -
Kazdego roku nauczyciele uczacy przedmiotéw zawodowych przeprowadzajg lekcje z absolwentami po
egzaminach maturalnych, na ktérych rozwigzywane sg zadania egzaminacyjne. W roku szkolnym 2012-2013
przeprowadzono tacznie ponad 40 godzin dodatkowych lekcji. Natomiast nauczyciele przedmiotéw maturalnych
od dwéch lat prowadza warsztaty dla uczniow w okresie ferii zimowych. Obie te formy pracy cieszyty sie duzym
zainteresowaniem wsrdéd ucznidéw i absolwentéw. Oprécz tego nauczyciele prowadzg takze w ramach ,19 - ej”
godziny w ciggu roku szkolnego cykliczne zajecia z uczniami przygotowujgce ich do egzaminu zawodowego
i maturalnego. - W zwigzku z przygotowywaniem uczniéw uczacych sie wedtug nowej podstawy programowej
zapoznano uczniéw klas 1 i 2 z informatorami opracowanymi przez CKE. W ramach nauczanego przedmiotu
nauczyciele maja obowigzek uwzgledni¢ odpowiednig liczbe jednostek lekcyjnych w opracowywanym na rok
szkolny  2013-2014 rozktadzie materiatu  na rozwigzywanie zadan zinformatora. - W zwigzku
z przygotowywaniem ucznidw uczacych sie wedtug nowej podstawy programowej 6 nauczycieli uczacych
przedmiotéow zawodowych wzieto udziat w 48 godzinnym projekcie ,Efektywne N@uczanie” - ,Kurs dla
nauczycieli przedmiotéw ekonomicznych”, przygotowujgcym do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
w zawodzie. Dyrektor uwaza, ze podejmowane dziatania dydaktyczne i wychowawcze sg skuteczne. Dziatania
dydaktyczne i wychowawcze wynikajace z biezgcych analiz osiggnie¢ ucznidw to: - efektywny dobdér metod
pracy nauczycieli, m.in. stosowanie aktywizujacych metod nauczania, - wprowadzanie zmian w rozktadach
materiatdw, polegajace m. in. na przesunieciu ilosci godzin pierwotnie zaplanowanych na omoéwienie tresci,
ktore uczniom sprawity trudnosci, - zmiana form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, podobnych do tych, ktére
stosuje sie naegzaminach zewnetrznych, - wprowadzenie egzaminéw probnych z przedmiotow
ogolnoksztatcacych i egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, - udziat uczniéw w standaryzacjach
arkuszy egzaminacyjnych prowadzonych przez OKE, - stworzenie przez zespoty nauczycieli banku ¢wiczen
i zadan doskonalacych umiejetnosci sprawdzane na egzaminach, wykorzystywane na lekcjach, zajeciach
z art.42 KN, warsztatach maturalnych organizowanych dla ucznidw chetnych w okresie ferii i zajeciach
dodatkowych w roku szkolnym, - zmiany w organizacji lekcji, m. in. dotyczace podziatu godzin tygodniowych
na bloki, co umozliwia np. wykonanie catego zadania typu egzaminacyjnego na zajeciach, - indywidualizacja
procesu nauczania ,szczegolnie ucznidw majacych trudnosci w nauce i uczniéw uzdolnionych, - monitorowanie
frekwencji ucznidow na zajeciach, stata wspdétpraca miedzy nauczycielami, wychowawcg, pedagogiem i rodzicami
w tym zakresie, - dostosowanie formy zaje¢ lekcyjnych i szkolnych planéw nauczania do potrzeb i mozliwosci
ucznidw, - motywowanie ucznidow do nauki, udziatu w konkursach, uroczystosciach szkolnych, rozwijania
wiasnych zainteresowan i talentow, uwzglednienie w WSO i PSO, - zwiekszenie aktywnosci uczniéw: udziat
projektach, prezentacjach, wystawach, - promowanie osiggnie¢ ucznidow i podejmowanych przez nich dziatan

na stronie www. szkoty, w gazetce szkolnej ilokalnej prasie. Wszystkie te dziatania w potaczeniu
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z systematyczng, wnikliwg analizg wynikdw egzamindéw zewnetrznych prowadzong w kazdym roku szkolnym
stuza doskonaleniu efektéw pracy szkoty. Skutecznos¢ podejmowanych przez szkote dziatan pokazujg: wyniki
matur, wyniki egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe, wyniki klasyfikacji $rddrocznej
i koncoworocznej, udziat i osiggniecia ucznidw w konkursach, ilos¢ szkolnych izewnetrznych projektow
edukacyjnych, w ktorych biorg udziat uczniowie i nauczyciele, opinia o szkole wsréd absolwentéw, ucznidw,
nauczycieli, rodzicow, partnerow szkoty. Przyktady konkurséw, w ktérych uczniowie odnosili sukcesy to: rok
szkolny 2013-2014 - Regionalny Konkurs Wiedzy Ekonomicznej - zakwalifikowanych 10 os. do II etapu (konkurs
w trakcie) - Ogodlnopolski Konkurs Wiedzy z Zakresu Rachunkowoséci - zakwalifikowane 4o0s. do II etapu
(konkurs w trakcie) - Olimpiada Wiedzy o Turystyce - zakwalifikowane 2 os. do II etapu (konkurs w trakcie) -
Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Jana Pawta II ,Stowo - dar i tajemnica” - wyrdznienie - II Siedlecki Test
Historyczny - II miejsce - Konkurs Recytatorski Poezji Rosyjskiej ,Strofy pod samowarem” - wyrdznienie -
Konkurs Plastyczny , Ot i Rosja” - laureatka konkursu - I Miedzyszkolny Konkurs Recytatorski dla uczniow Szkét
Ponadgimnazjalnych ,Céz jest piekniejsze niz wysokie drzewa” - I miejsce rok szkolny 2012-2013 -
Ogdlnopolski Konkurs ,Statystyka - magia liczb” - I miejsce, III miejsce - Ogdlnopolski Konkurs z Zakresu
Rachunkowosci - III etap - Regionalny Konkurs Wiedzy Ekonomicznej - zakwalifikowanych 10 os. do II etapu -
Ogdlnopolski Konkurs Zarzadzanie Firmg JA TITAN - poétfinat - Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Karola
Wojtyty — Jana Pawta II - wyrdznienie w etapie miejskim - I Siedlecki Test Historyczny - II miejsce w kategorii
indywidualnej i w kategorii druzynowej - Miedzyszkolny Konkurs Swiat Prusa pedzlem malowany - II miejsce -
Konkurs plastyczny pt. ,Ot i Rosja” - I miejsce w kat. szkoty ponadgimnazjalne oraz nagroda publicznosci -
Miejska Licealiada w druzynowym tenisie stotowym dziewczat ichtopcow - III miejsce dziewczeta -
Miedzypowiatowa Licealiada w pitce noznej chtopcéw - II miejsce - Siedleckie biegi uliczne z okazji uchwalenia
Konstytucji 3 Maja - II miejsce dziewczat, - Mistrzostwa Regionu w lekkoatletyce -I miejsce. skok w dal; II m
miejsce. 400 m - I Turniej Pitki Recznej Dziewczat o Puchar Dyrektora ZS w Przesmykach - III miejsce -
Konkurs ,Proste zasady na odpady - jak wiasciwie postepowac z odpadami” - I miejsce - Konkurs plastyczny
na Wielkanocng pisanke - I miejsce w kat. szkdt ponadgimnazjalnych rok szkolny 2011-2012 - Ogdlnopolski
Konkurs z Zakresu Rachunkowosci - II etap - Ogdlnopolska Internetowa Gra ,,Gminowo” - 3 miejsce szkoty;
indywidualnie: II miejsce iV miejsce, wyjazd do Brukseli - Konkurs ,Szybki PIT w Siedlcach”- I miejsce -
Regionalny Konkurs Wiedzy Ekonomicznej - zakwalifikowanych 6 os. do II etapu - Konkurs ,Polska Tradycja
w Europie” - wyrdznienie - wyjazd do Brukseli 3 ucz. - Miedzyszkolny Konkurs Poezji Spiewanej z okazji Roku
Czestawa Mitosza - wyrdznienie - IX Konkurs Recytatorski Poezji i Prozy Karola Wojtyty - Jana Pawta II ,Stowo -
Dar I Tajemnica” - wyrdznienie - IV Runda i Finat Zawodow Strzeleckich FLINTA 2011 w konkurencji karabin
dowolny 40 - finat: I miejsce w kat. juniorow, II miejsce w kat. open; indywidualnie: II miejsce w kat. Juniorek,
III miejsce w kat. juniorek - Grand Prix Lubelszczyzny 2011 Wojewoddzkie Zawody w Strzelectwie Sportowym
konkurencja karabin pneumatyczny - II miejsce. w kat. junioréw - Siedleckie Biegi Niepodlegtosciowe -
I miejsce w kat. dziewczat; III miejsce w kat. chiopcédw - Licealiada w pitce noznej chiopcdéw - I miejsce
w regionie - Biegi uliczne z okazji uchwalenia Konstytucji 3 Maja - indywidualne: I miejsce, II miejsce III
miejsce; druzynowo dz. I miejsce - Mistrzostwa Regionu w lekkoatletyce - sztafeta 4x100 - I miejsce; skok
w dal: I miejsce; 400m. II miejsce; pchniecie kulg: II miejsce, III miejsce. - 100m: III miejsce; druzynowo:
cht. — II miejsce - LI Rejonowe Zawody Strzeleckie ,O Srebrne Muszkiety - 2012”, Wegréw - cht. I miejsce, dz.
I miejsce - XXXV Wojewddzkie Zawody Sportowo-Obronne ,Sprawni jak zotnierze”, Warka- dz. I miejsce - LI
Wojewoddzkie Zawody Strzeleckie ,O Srebrne Muszkiety - 2012"”, Wegréow - cht. I miejsce, dz. I miejsce rok
szkolny 2010-2011 - Regionalny Konkurs Wiedzy Ekonomicznej - II miejsce finatowe, wyjazd do Brukseli -
Konkurs ,Szybki PIT w Siedlcach” - I miejsce - Ogolnopolski Konkurs z Zakresu Rachunkowosci - III etap -
Olimpiada Wiedzy o Regionie i Przedsiebiorczosci — II etap - Ogdlnopolski Konkurs Zarzgadzanie Firma JA TITAN
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2014 - potfinat - XIX Ogdlnopolska Olimpiada Promocji Zdrowego Stylu Zycia PCK - etap rejonowy - II miejsce
- Miedzyszkolny konkurs plastyczny na plakat z okazji Roku Fryderyka Chopina pt. ,Chopin pedzlem malowany”
- I miejsce - Miedzyszkolny Konkurs Literacki z okazji Roku Fryderyka Chopina - I miejsce - III Runda Zawodow
Strzeleckich Karabin dowolny 40 ,Flinta 2010” - III miejsce - Powiatowe Indywidualne Biegi Przetajowe -
druzynowo: dziewczeta - I miejsce, chtopcy - I miejsce, indywid.— II miejsce - Miedzypowiatowa Licealiada
Indywidualnych Biegach Przetajowych - Region - druzynowo: chtopcy - III miejsce - Uliczne Biegi
Niepodlegtosci indywidualnie: I miejsce, II miejsce druzynowo: ZSP 2 - I miejsce - Licealiada w pitce noznej
chtopcédw - II miejsce w Siedlcach Poza tym szkota rozwija w uczniach wrazliwo$¢ na drugiego cziowieka
poprzez organizowanie pracy w wolontariacie ,Caritas” Diecezji Siedleckiej. Szkota wspotpracuje takze z DPS
»,Dom nad Stawami” w Siedlcach, Bankiem Zywnosci, SOS Wioska Dziecieca, domem dziecka, PCK. Uczniowie
sg finalistami ,0$miu Wspaniatych”. Nalezy uznac¢ za sukces, ze uczniowie chetnie, z wiasnej inicjatywy,
aktywnie uczestniczg we wszystkich tych dziataniach. Uczniowie rozwijaja swoje umiejetnosci pracujac
w samorzadzie uczniowskim oraz w Miodziezowej Radzie Miasta. Postawa patriotyczna ucznidow ksztattowana
jest poprzez udziat przedstawicieli szkoty w uroczystosciach panstwowych takich jak: - 11 Listopada, 3 Maja,
rocznica wybuchu II wojny S$wiatowej, rocznica agresji sowieckiej na Polske, rocznica Katynska, rocznica
katastrofy samolotu prezydenckiego pod Smolenskiem. Szkota bierze czynny udziat w corocznych obchodach
Dni Siedlec. Poza tym w szkole organizowane jest Swieto szkoty, tzw. Dzien Patrona, ktory w biezacym roku
szkolnym obchodzony byt pod hastem ,Imieniny Mikotaja Kopernika”. Oprocz tego szkota ksztattuje
odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczefstwo wiasne i innych poprzez promowanie zdrowego trybu zycia -
sprzatanie $wiata, dzien bez papierosa, dzien bez samochodu, dzien sportu, miedzynarodowy dzien ziemi,
projekt szkota bez przemocy, akcje profilaktyczne - rézowa wstgzeczka, mam haka na raka, spotkania
z przedstawicielami policji, psychologiem od uzaleznien, wizyty w wiezieniu siedleckim. Szkotg ksztattuje takze
prawidtowe postawy uczniéw poprzez organizacje nastepujgcych uroczystosci szkolnych: $lubowanie ucznidw
klas I, Dzien Edukacji Narodowej, Dzien Papieski, Zaduszki, Swieto Odzyskania Niepodlegtosci, Wigilia,
Konstytucja 3 Maja, Pozegnanie uczniéw ZSZ i uczniéw klas maturalnych oraz zakonczenie i rozpoczecie roku
szkolnego. Przyktad skutecznosci podjetych przez nauczycieli uczacych przedmiotow zawodowych dziatan
dotyczy wynikdédw uzyskanych w roku szkolnym 2012/2013 przez absolwentéw: W klasie 4a do egzaminu
przystapito 22 osoby, egzamin zdato 17 oséb, czyli 77,27 %. - 4 osoby, tj 18,18 % uzyskato wynik powyzej 9%.
- 8,0s0b tj 36,36 % 0s6b uzyskato wyniki w przedziale miedzy 80 a 90 %. W klasie 4b do egzaminu przystapito
18 0s6b, egzamin zdato 14 osdb, czyli 78,78%. - 5 0s6b, tj 27,78% uzyskato wynik powyzej 90%. - 6 0sdb, tj
33,33% o0s06b uzyskato wyniki w przedziale miedzy 80 a 90%. W klasie 4c do egzaminu przystgpito 11 o0séb,
egzamin zdato 7 osob, czyli 64%. - 4 osoby, tj 36,36%t 0sdb uzyskato wyniki w przedziale miedzy 80 a 90%.
Podsumowujac: 9 absolwentéw czyli 22,5% zdajacych w zawodzie technik ekonomista oraz 17,65% wszystkich
zdajacych egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w roku szkolnym 2012/2013 uzyskato wynik
przekraczajacy 90%. Natomiast wyniki w przedziale pomiedzy 86-90% punktéw uzyskato 18 ucznidéw tj.
35,29% wszystkich zdajacych. Najwyzszy uzyskany przez absolwenta wynik zostat osigqgniety w zawodzie
technik ekonomista i wynosit on 97%. Nalezy takze podkresli¢, ze w zawodzie technik ekonomista zdawalnos¢
czesci pisemnej w catym badanym okresie wynosita 100%. Wyniki te wykazuja skuteczno$¢ podejmowanych
przez nauczycieli dziatan. Dyrektor szkoty podat wnioski z nadzoru pedagogicznego dotyczace efektéw uczenia
sie w Technikum nr 2: 1. Obserwacja zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych. Ogladane lekcje
w wiekszoséci prowadzone byly ciekawie, tresci zgodne z podstawg programowa i programem nauczania,
wiasciwa atmosfera na lekcji sprzyjajaca uczeniu sie, nauczyciel przygotowany do zaje¢. Uczniowie mogli
(zwtaszcza na przedmiotach zawodowych) odwotywaé sie do przyktadéw z zycia gospodarczego kraju,

nawigzywac¢ do aktualnych wydarzen. Uczniowie czesto pracowali w grupach Ilub w parach, nauczyciel

Technikum nr 2 58/79

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI 7 {AC ’ E Bty Y LW ERSYTET EURDPEISKI
NAROEGWA STRATEGIA SPOINGICI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ E 1AGH :L Lt:N SEI FUMNERISE SPGEBCINY.

—



wykorzystywat aktywizujgce metody nauczania. Podczas obserwowanych zaje¢ uczniowie byli motywowani
przez nauczycieli do aktywnosci i kreowania jej réoznorodnych form. Nalezatoby zwrdéci¢ szczegdlng uwage
na szersze ocenianie pracy ucznia na lekcji, jasne formutowanie celdw, zakresu lekcji przy rozpoczynaniu zajec
i konczenie lekcji krotkim podsumowaniem. Na lekcjach nalezy odwotywac sie do przyktadow, pokazywac
znaczenie, zastosowanie wiedzy. Wskazane jest wieksze angazowanie uczniéw na lekcji (uczen pisze na tablicy,
uczen odpowiada na s$rodku sali lekcyjnej, uczen przygotowuje fragmenty lekcji). W ramach sprawowania
nadzoru dyrekcja uczestniczyla we wszystkich uroczystosciach szkolnych, apelach okolicznosciowych
i konkursach. Wszystkie organizowane w szkole uroczystosci i imprezy szkolne byty przygotowane na bardzo
wysokim poziomie - przedstawiaty wysokie walory wychowawcze, byty sprawnie przeprowadzone, ze
starannoscia, dbatoscig o rézne ich aspekty, w tym estetyke, wiaczajace rézne grupy szkolne. 2. Obserwacja
lekcji otwartych. Nauczyciel prowadzacy lekcje otwartg (zgodnie z planem pracy KPO, KPZ) powinien z co
najmniej 2-tygodniowym wyprzedzeniem ustali¢ termin lekcji i zakres z dyrekcjg szkoty. Termin powinien
stwarza¢ mozliwo$¢ udziatu w lekcji jak najwiekszej liczbie nauczycieli. 3. Obserwacja przebiegu wdrazania
reformy programowej w klasach I (monitorowano liczbe realizowanych godzin, rozktady materiatu). Wszyscy
nauczyciele realizowali podstawe programowq oraz przyjety program nauczania. W ramach sprawowania
nadzoru dwukrotnie w ciagu roku szkolnego (po IiII semestrze) poréwnywano zgodnos$¢ zapiséw w Kartach
monitoringu ilosciowych i jakosciowych z zapisami w dziennikach lekcyjnych i rozktadach materiatu. Ponadto
prowadzono kontrole realizacji podstawy programowej z poszczegdlnych przedmiotéw. Nauczyciele na biezaco
powinni analizowa¢, kontrolowac¢ realizacje podstawy programowej z nauczanych przedmiotéw w klasie
pierwszej i drugiej. Przy analizie zwracac¢ szczegdlng uwage na ilo$¢ lekcji nie odbytych z réznych powoddw (
zwolnienia lekarskie, wycieczki, zawody sportowe, uroczystosci szkolne), by unikngé¢ zagrozenia zrealizowania
podstawy programowej. Ewentualne zagrozenia realizacji podstawy programowej nalezy pilnie zgtaszac dyrekcji
szkoty w celu rozwigzania problemu. Wazng role w zakresie realizacji podstawy programowej odgrywa
wspotpraca nauczycieli w zespotach przedmiotowych, KPO i KPZ. Sprzyja ona wymianie doswiadczen, inspiruje,
motywuje, pomaga w przygotowaniu witasciwej organizacji idokumentacji pracy nauczyciela (wybdr
podrecznika, programu nauczania, przygotowanie rozktadu materiatu, PSO). Rozktady materiatu nalezy
skonstruowaé zgodnie z wypracowanymi materiatami warsztatowymi ze szkolenia tj. z zaznaczeniem tresci
z podstawy programowej. Wszyscy nauczyciele powinni na biezgco modyfikowa¢ wiasne rozktady materiatu
i zgodnie z nimi wpisywac tematy w dziennikach. 4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia na podstawie opinii/orzeczen Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej. Wychowawca powinien
na biezaco monitorowac¢ przebieg pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla ucznidow swojej klasy. Stale
wspotpracowac z pedagogiem szkolnym , rodzicami i zespotem nauczycieli uczacych ucznia. Wychowawca klasy
w czerwcu powinien przedstawi¢ sprawozdanie z zakresu udzielania pomocy poszczegélnym uczniom.
W kontekscie obowigzujacego rozporzadzenia o pomocy psychologiczno -pedagogicznej, jak réwniez
doskonalenia pracy szkoty w dalszym ciggu nalezy doskonali¢ prace w zakresie dostosowania wymagan
edukacyjnych do mozliwosci ucznidw. Nauczyciele powinni systematycznie dostosowywac sprawdziany wiedzy
oraz zadania domowe do mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz zalecern PPP w tym zakresie. 5. Rytmicznos$¢
oceniania wg zasad okreslonych w WSO i PSO. Nalezy przestrzegac¢ zapisow w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania w czesci zobowigzujacej nauczyciela do wystawienia i poinformowania uczniéw, rodzicow
o przewidywanych ocenach. Nalezy ponownie przejrze¢ zapisy w swoim Przedmiotowym Systemie Oceniania
i zapewnic¢ petne jego wykorzystanie w pracy z uczniem. 6. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli. Na
biezaco poprzez ogtoszenia w pokoju nauczycielskim, maile, informacje na Radzie lub na posiedzeniach komisji
nauczyciele informowani sg o szkoleniach, konferencjach, inicjatywach, projektach, zwigzanych zich

wyksztatceniem i nauczanym przedmiotem. Odbywajq sie kilka razy w roku szkoleniowe posiedzenia Rady
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Pedagogicznej np.: - listopad 2012 r. - ,System oceniania i sprawdzania osiggnie¢ uczniéw” - grudzien 2011 r.
- ,Szkolenie z zakresu nowej podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego” - wrzesien 2012 r. - Szkolenie
~Metoda projektu w pracy nauczyciela” - luty 2013 r. - Szkolenie ,Dokumentacja pracy nauczyciela ze
szczegdlnym uwzglednieniem zasad wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i w zawodach”
- pazdziernik 2013 r. - Szkolenie ,Monitorowanie realizacji podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego i w
zawodach” - sierpien 2013 r. — Szkolenie ,,Odpowiedzialno$¢ prawna nauczyciela za bezpieczenstwo uczniow
w szkole” Nalezy zwiekszy¢ aktywnos$¢ w podnoszeniu kompetencji przedmiotowych nauczyciela. Zaplanowac
swoje dziatania. Szukac interesujacych, potrzebnych do pracy form doskonalenia. Zdobyta na szkoleniach
wiedze, umiejetnosci powinniémy przenosi¢ do wtasnej pracy, a wiec pracowa¢ nowo poznang metoda,
wykorzystac¢ tablice interaktywna w pracy. 7. Obserwacja przebiegu praktyk uczniowskich. Uczniowie majq
zapewnione przez dyrekcje miejsca praktyki zawodowej w zaktadzie pracy zgodnie z ksztatconym zawodem;
technik ekonomista — w bankach, urzedach, instytucjach finansowych, przedsiebiorstwach, technik handlowiec -
w sklepach , hurtowniach, przedsiebiorstwach handlowych, technik logistyk - w firmach
transportowo-logistycznych, technik obstugi turystycznej - w biurach podrézy, PTTK. Podczas praktyki
uczniowie nabywajgq praktyczne umiejetnosci zawodowe niezbedne do podniesienia efektéw uczenia sie
i podjecia pracy. 8. Wykorzystanie na lekcjach urzadzen multimedialnych. Szkota posiada dobre wyposazenie
sprzetowe do szerokiego wykorzystania multimediow w procesie edukacyjnym ( 2 tablice interaktywne, 8
projektoréw, 2 wizualizery, 1 kamera, 3 aparaty fotograficzne, w kazdej sali lekcyjnej komputer z systemem
gtosnikéw). Kazdy nauczyciel powinien posiada¢ kompetencje medialne, wykorzystywac¢ zaréwno tradycyjne
media i pomoce, jak rowniez programy multimedialne. W tym zakresie nalezy ciggle zdobywac¢ nowg wiedze
i umiejetnosci poprzez udziat w roznych formach ksztatcenia. W procesie dydaktycznym nalezy szeroko
wykorzystywac¢ multimedia (m.in. aparat, kamere) oraz biblioteczne zasoby, takie jak m.in. ksigzki, roczniki,
gazety z mozliwoscig wykorzystania np. przez wizualizer. Wykorzystanie programéw multimedialnych nie
powinno zastgpi¢ tradycyjnych metod itechnik nauczania, ale je urozmaici¢ istaC sie ich integralng
czescig. Nauczyciele uczacy w jednym oddziale wymienili sukcesy edukacyjne ucznidow tej klasy i podali
dziatania, ktore pozwolity osiagng¢ uczniom te sukcesy: - sukcesy wychowawcze, - sukcesy muzyczne, -
sukcesy artystyczne, - sukcesy matematyczne,- sukcesy sportow, - sukcesy wychowawczo-spoteczne, - sukcesy
religijne,- sukcesy edukacyjne. Wychowawca ma staty, systematyczny kontakt z rodzicami - wspotpraca
miedzy nauczycielami - wspdtpraca wychowawcy z pedagogiem i pielegniarka. Analiza danych zastanych
(dokumentacja szkolna) udostepnita wyniki egzaminéw z ostatnich trzech Ilat. 22 nauczycieli jest
egzaminatorami, 16 nauczycieli jest egzaminatorami przedmiotdw ogolnoksztatcacych i6 - egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe Pordownanie wynikéw egzaminu maturalnego osiagnietych przez
absolwentédw Technikum nr 2 w latach szkolnych 2010/2011-2012/2013. W szkole przeprowadzana jest analiza
wynikow egzamindow zewnetrznych w celu poprawy jakosci pracy szkoty. Stuzy przede wszystkim lepszej
wspétpracy z uczniami w zdiagnozowanych obszarach trudnosci. Analiza egzaminéw maturalnych
przeprowadzana jest na poziomie wynikdw pojedynczych ucznidw oraz na poziomie zespotdw klasowych.
Dokonywana jest analiza iloSciowa i jako$ciowa egzamindéw ustnych i pisemnych. Analizie ilosciowej podlegajg
wyniki z przedmiotéw zdawanych na egzaminie maturalnym: e liczba zdajacych egzamin, e procent zdanych
matur, e liczba przystepujacych do egzaminu zdajacych z poszczegdélnych zakreséw, e procent zdanych
egzamindw maturalnych obowigzkowych z poszczegdélnych przedmiotow, e srednie wyniki szkoty w odniesieniu
do odpowiednich wynikédw w miescie , wojewddztwie. Wszystkie dane przedstawione sg w tabelkach
i diagramach i wykresach na podstawie opracowan wiasnych wynikow i zestawien sporzadzonych przez OKE.
Analizie jakosciowej poddawane sa mozliwosci iumiejetnosci ucznidw przystepujacych do egzaminu

maturalnego oraz fatwos¢ arkusza egzaminacyjnego. W sposob jakosciowy analizowane sg wskazniki tatwosci
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zadan dla ucznidw z arkuszy egzaminacyjnych z poszczegdlnych przedmiotéw. Omoéwienie wynikéw egzaminu
maturalnego przygotowane jest na sierpniowg rade pedagogiczng. Wicedyrektor szkoty przygotowuje
zestawienie w kontekscie wynikéw krajowych, wojewoddztwa, miasta Siedlce. Pordwnuje takze wyniki osiggniete
przez ucznidw Technikum nr 2 na przestrzeni ostatnich lat ( od 2009r. ). W pozostatych przypadkach wyniki ze
sprawdzianéw z poszczegdlnych przedmiotow pozwalaja na ocene stopnia opanowania wiadomosci
i umiejetnosci, co w konsekwencji pozwala nauczycielowi na wiasciwe zaplanowanie procesu dydaktycznego.
Dokonywanie wymienionych analiz znajduje rdéwniez potwierdzenie w dokumentacji KPO. Oto przyktady
wdrozonych wnioskéw pochodzacych z prowadzonych analiz: ¢ dodatkowe zajecia realizowane w ramach godzin
z art. 42 Karty Nauczyciela. e Modyfikacja metod iform pracy w celu doskonalenia warsztatu pracy, e
Dostosowanie tresci nauczania do poziomu ucznidow, e Zwracanie wiekszej uwagi na elementy, ktére sprawiaty
uczniom najwiecej trudnosci, ¢ Wspomaganie ucznidéw w przygotowaniu do egzaminu maturalnego poprzez
organizacje warsztatéw dla maturzystéw dla chetnych ucznidow w okresie ferii zimowych, e Organizacja
symulacji egzaminu ustnego z jezykéw obcych. Z wnioskami analizy wynikéw egzamindéw zewnetrznych
zapoznawani sg wszyscy nauczyciele. Analizie podlegajg takze wyniki probnego egzaminu maturalnego
z przedmiotéw obowigzkowych i przedmiotéw dodatkowych. Prébna matura z arkuszami przygotowanymi przez
Wydawnictwo Operon przeprowadzana jest od 2006 roku w kazdym roku szkolnym. Poniewaz wszyscy
nauczyciele maja wglad do arkuszy swoich wucznidw, majg mozliwos¢ odniesienia sie do realizacji
poszczegolnych zadan. Przygotowujg tabele i wnioski, z ktdrymi zapoznawani sa uczniowie, wychowawcy klas
maturalnych i rodzice. Gtéwnym celem matury prébnej jest mozliwo$¢ przetrenowania procedur egzaminu,
ocena wiedzy ucznia w kontekscie matury i ewentualna weryfikacja deklaracji. Szczegotowe wyniki i wnioski
przedstawiane sg na KPO. Kazdy uczen ma wglad do swojej pracy. TECHNIKUM - EWD maturalne - wskaznik
efektywnosci nauczania w szkole (pobrane ze strony www.ewd.edu.pl). Nalezy podkresli¢ to, ze szkota dobrze
ksztatci w zakresie przedmiotow humanistycznych, a takze to, ze ma dobrg pozycja ze wzgledu na wyniki
koncowe na tle miasta i wojewodztwa, a EWD ma tendencje wzrostowe. Powyzsze wykresy dla technikum
pozwalajg je nazwac szkotg sukcesu, skoro jego uczniowie co roku osiggajg $rednio wysokie wyniki, a szkota
efektywnie wykorzystuje ich potencjat. Szkota wykorzystuje réznorodne metody analizy wynikéow egzaminow
maturalnych. Sporzadzane sg sprawozdania z analiz (wynikdw surowych, wynikéw na skali staninowej)
prezentujacych ogdlne wyniki szkoty na tle kraju i miasta na przestrzeni kolejnych lat. Poréwnanie wynikow
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe osiggnietych przez absolwentow Zespotu Szkét
Ponadgimnazjalnych nr 2 w latach szkolnych 2010/2011-2012/2013 w zawodach technik ekonomista, technik
handlowiec oraz technik logistyk Badaniami objeto wytacznie tegorocznych absolwentédw. Analiza wynikéw
egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik ekonomista w latach szkolnych
2010/2011-2012/2013 wykazata, ze we wszystkich badanych latach wszyscy absolwenci zdawali cze$¢ pisemng
egzaminu i zdawalnos¢ ta wynosita 100%. Wiecej problemu sprawiata natomiast absolwentom czes¢ praktyczna
egzaminu. Analiza wykazata, ze w badanym okresie wystgpit znaczacy wzrost zdawalnosci tej czesci egzaminu.
W roku szkolnym 2011/2012 w porownaniu z rokiem 2010/2011 wzrost wynidst 8,98 punktéw procentowych
a w roku szkolnym 2012/2013 w stosunku do roku 2011/2012 - 17,50 punktéw procentowych. Poréwnujac
natomiast rok szkolny 2010/2011 z rokiem 2012/2013 uzyskaliSmy wzrost wynoszacy az 26,48 punktow
procentowych. Uszczegotowiajac analize, w roku szkolnym 2012/2013 w zawodzie technik ekonomista
ukonczyto szkote 2 klasy. W klasie 4a do egzaminu przystgpito 22 osoby, egzamin zdato 17 oséb, czyli 77,27%.
e 4 osoby, tj 18,18% uzyskato wynik powyzej 90%. e 8,0s6b tj 36,36% o0sdb uzyskato wyniki w przedziale
miedzy 80 a 90%. W klasie 4b do egzaminu przystapito 18 osdb, egzamin zdato 14 osdb, czyli 78,78%. 5
0s0b, tj 27,78% uzyskato wynik powyzej 90%. e 6 0s0Ob, tj 33,33% o0sbéb uzyskato wyniki w przedziale miedzy
80 a 90%. Czyli tacznie w obu klasach do egzaminu przystapito 40 ucznidow, 31 go zdato (77,50%) w czym: 9
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absolwentéw czyli 22,5%, zdajacych w tym zawodzie uzyskato wynik przekraczajacy 90%. Natomiast wyniki
w przedziale pomiedzy 86-91% punktdéw uzyskato 14 uczniow tj. 35,00% zdajacych w tym zawodzie. Czyli
wynik przekraczajacy 86% uzyskato tacznie 23 ucznidw, co stanowi 57.50% zdajacych w tym zawodzie.
Najwyzszy wynik uzyskany przez absolwenta wynosit 97%. Wskazuje to, ze nauczyciele przygotowujacy
ucznidw do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe wyciagneli odpowiednie wnioski i podjeli
prawidlowe dziatania, ktére przyniosty wymierne efekty dydaktyczne w postaci wiekszej zdawalnosci
absolwentéw w tym zawodzie. Analiza wynikéw egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w zawodzie
technik handlowiec w latach szkolnych 2010/2011-2012/2013 wykazata takze ogdlng tendencje wzrostowgq
zdawalnosci. Jednak analizujgc wyniki z czesci pisemnej nie mozna potwierdzi¢ takiej tendencji. W roku
szkolnym 2011/2012 w poréwnaniu z rokiem 2010/2011 miat miejsce wzrost zdawalnosci o 5,00 punktow
procentowych, a zdawalno$¢ w tym roku wyniosta 100%. Analiza zdawalnosci czesci praktycznej egzaminu
wykazuje ogdlng tendencje wzrostowa. Uszczegodtowiajac analize, w roku szkolnym 2012/2013 w zawodzie
technik handlowiec, czyli w klasie 4 ¢ do egzaminu przystgpito 11 0séb, egzamin zdato 7 0sdb, czyli 63,64%. e
4 osoby, tj 36,36% 0s06b uzyskato wyniki w przedziale miedzy 80 a 90%. Wskazuje to na prawidtowg reakcje
i podjecie prawidtowych dziatan przez nauczycieli przygotowujgcych ucznidw do egzaminu potwierdzajgcego
kwalifikacje zawodowe. W Zespole Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 2 w Siedlcach w badanym okresie absolwenci
ksztatcacy sie w zawodzie technik logistyk byli tylko w roku szkolnym 2010/2011. W zwigzku z powyzszym
analiza poréwnawcza jest niemozliwa do przeprowadzenia. Natomiast analiza wynikéw za dany rok wykazuje,
ze zdawalno$¢ w czesci pisemnej wynosita 100%, natomiast w czesci praktycznej 50%. Wszystkie osoby
zgtoszone przystgpity do egzaminu. W badanym okresie ogdlna zdawalno$¢ egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w ZSP nr 2 wykazywata tendencje rosngce. Na podstawie powyzszych danych mozna
takze stwierdzi¢, ze poziom zdawalnosci uzyskany w szkole byt wyzszy niz S$rednie wyniki uzyskane
w wojewddztwie mazowieckim. Bardzo korzystnym zjawiskiem jest znaczacy wzrost przewagi zdawalnosci
w szkole nad srednimi wynikami w wojewddztwie (wyjatek stanowi technik handlowiec w roku szkolnym
2011/2012), ktéry w zawodzie technik ekonomista z poziomu 4,23 punktéw procentowych réznicy wzrést az
do poziomu 20,45 punktow procentowych w ostatnim badanym roku szkolnym. Moze to wskazywacé na to,
ze nauczyciele podjeli odpowiednie dziatania w celu poprawienia wynikdw uzyskiwanych w szkole.W badanych
latach na wszystkich poziomach egzaminu zdawalno$¢ w ZSP nr 2 byla na wyzszym poziomie niz
w wojewddztwie mazowieckim. W zaleznosci od etapu egzaminu pisemnego lub praktycznego roéznice
w badanym okresie wahaty sie miedzy 1,02 a 20.45 punktdéw procentowych na korzys¢ szkoty. W roku szkolnym
2012/2013 we wszystkich klasach technikum do egzaminu przystgpito 51 absolwentéw, dyplomy uzyskato 38
0sob tj. 74,51% zdajacych. Zdawalnos¢ w ZSP nr w Siedlcach we wszystkich badanych zawodach byta wyzsza
niz zdawalno$¢ w wojewodztwie mazowieckim. W techniku ekonomiscie zdawalno$¢ byta wyzsza az o 20,45
punktu procentowego, natomiast w techniku handlowcu o 8,64 punktu procentowego. Poréwnujac zdawalnosé
tacznie we wszystkich klasach technikum w szkole ztacznymi wynikami krajowymi, zdawalnos¢ szkoty byta
lepsza az 09,41 punktu procentowego. Analizujgc poziom zdawalnosci uzyskany w poszczegdlnych klasach
w zawodzie technik ekonomista mozna stwierdzi¢, ze byt on na zblizonym poziomie i tylko nieco lepsze wyniki
(0,51 punktu procentowego) uzyskata klasa 4b. W obydwu klasach zdawalno$¢ byta znaczaco wyzsza
od zdawalnosci w wojewddztwie oraz w kraju. W szkole przeprowadzana jest analiza wynikow egzamindw
zewnetrznych w celu poprawy jakosci pracy szkoty. Stuzy przede wszystkim lepszej wspotpracy z uczniami
w zdiagnozowanych obszarach trudnosci. W latach 2011- 2012 mozna zauwazy¢ wzrost $redniego procentu
punktow na egzaminie maturalnym ze wszystkich przedmiotow. W latach 2011 - 2013 mozna zauwazy¢ wyzszy
procent zdawalnosci w Technikum nr 2 w poréwnaniu ze zdawalnoscig na Mazowszu. Analizujac wskaznik EWD

przedstawiony na wykresach mozna dojs¢ do nastepujacych wnioskow: Zaréwno z jezyka polskiego jak
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i matematyki zauwazalne jest przesuniecie elipsy $wiadczace o wzroscie efektywnosci wynikéw z tych
przedmiotow. Analiza wynikow egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe wykazata w badanym okresie
widoczny wzrost efektow ksztatcenia wyrazajacy sie w rosngcym wskazniku zdawalnosci absolwentéw, ktory
w zawodzie technik ekonomista wzrdst o 26,48 punktdéw procentowych a zawodzie technik handlowiec o 8,64
punktow procentowych. Nalezy takze podkresli¢, ze w zawodzie technik ekonomista zdawalnos$¢ czesci pisemnej
w catym badanym okresie wynosita 100%. W zwigzku ztym, iz Centralna Komisja Egzaminacyjna nie
udostepnia szczegdtowych wynikéw egzaminu z uwzglednieniem poszczegdélnych obszaréw analiza tego
zagadnienia mozliwa jest wylacznie na podstawie przeprowadzanych w szkole diagnoz i egzaminéw probnych.
W kolejnych latach analizy wykazywaty, ze uczniom najwiecej problemoéw stwarzaja (w kolejnosci): W zawodzie
technik ekonomista e analiza ekonomiczna, e sporzadzanie w programie finansowo ksiegowym ewidencja
operacji gospodarczych, sporzadzenie dziennika ksiegowan i zestawienie obrotdw isald e sporzadzenie
dokumentacji W zawodzie technik handlowiec e sporzadzanie dokumentacji w jezyku obcym e sporzadzanie
oferty handlowej. W zwigzku z takimi informacjami dostarczonymi przez analizy nauczyciele mogli podjac
dziatania pozwalajace na usystematyzowaniu wiedzy uczniéw wiasnie w tych obszarach. Potwierdzeniem,
ze podjete dziatania przyniosty efekty, widoczne szczegdlnie z zawodzie technik ekonomista, moze byc
procentowy udziat ucznidow, ktorzy na egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe w roku szkolnym
2012/2-13 uzyskali wynik przekraczajacy 90% - byto to 9 absolwentéw czyli 22,5%, zdajacych egzamin w tym
zawodzie i 17,65% wszystkich zdajgcych. Natomiast wyniki w przedziale pomiedzy 86-91% punktow fgcznie we
wszystkich zawodach uzyskato 18 ucznidw tj. 35,29% wszystkich zdajacych. Najwyzszy uzyskany wynik zostat
osiggniety w zawodzie technik ekonomista i wynosit 97%. Nalezy takze podkresli¢, ze w zawodzie technik

ekonomista zdawalnos¢ czesci pisemnej w catym badanym okresie wynosita 100%.

Obszar badania: Uczniowie odnoszg sukcesy na wyzszym etapie ksztatcenia lub na rynku

pracy

Uczniowie odnosza sukcesy na wyzszym etapie ksztaitcenia i na rynku pracy. Szkota podejmuje
dziatania adekwatne do potrzeb uczniéw, ich przygotowania do kolejnego etapu ksztalcenia
i funkcjonowania na rynku pracy. Wszystkie zrodla wymieniaja podobne umiejetnosci, ktore sa
ksztatlcone w szkole. Zachodzi zwiazek miedzy wypowiedziami nauczycieli i dyrektora szkoty. Nauczyci

Wymaganie:

Respektowane sa hormy spoteczne
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Szkoty powinny ksztattowal postawy zgodne z wartosciami i normami spofeczeristwa demokratycznego.
Poznawanie zasad i rozumienie ich znaczenia dla funkcjonowania spotecznosci szkolnej i spoteczeristwa stanowi
element rozwoju. Swiadomoéé tego, jak wazne jest przestrzeganie wspdlnie ustalonych reguf, decyduje o
Sukcesie grup. Waznym zadaniem szkoty jest tworzenie poczucia bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego, a

takze klimatu sprzyjajgcego uczeniu sie.

Poziom spetnienia wymagania: A

Dziatania szkoly zapewniaja uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Poczucie
bezpieczenstwa ws$réd uczniow jest powszechne, swiadczy o skutecznosci dziatan szkoly w tym
zakresie. Poziom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego odczuwanego przez uczniow w szkole
jest bardzo wysoki. Uczniowie wspoétpracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem
dziatan samorzadu uczniowskiego. Kooperacja jest forma spotecznego wspoéitdziatania i dzielenia sie
odpowiedzialnos$cia uczniéw. Uczniowie potrafia sie dzieli¢ odpowiedzialnoscia a w szkole budowany
jest pozytywny klimat dla ich wspéipracy. Dziatlania podejmowane sa przez wszystkich uczniéw
rébwniez spoza grupy wybranej jako reprezentacja ogotu uczacych sie. Zasady postepowania
i wspotzycia w szkole lub placowce sa uzgodnione i przestrzegane przez uczniow, pracownikéw
szkoly, rodzicow, arelacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sa oparte
na wzajemnym szacunku i zaufaniu. W szkole wystepuje powszechnos¢ we wspoétdecydowaniu,
rownos¢ wobec zasad. Rodzice i uczniowie maja wptyw na ksztatt zasad postepowania i wspétzycia,
ktore obowiazuja w szkole. W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz
modyfikuje je w razie potrzeb. Na tej podstawie przyjete sa systemowe rozwiazania i celowe
dziatania na poziomie calej szkoly. W szkole analizuje sie podejmowane dziatlania wychowawcze
oraz modyfikuje je w razie potrzeb. Wszyscy pracownicy szkoly dostrzegaja pomysty i inicjatywy
zgtaszane przez rodzicow i uczniow. Rodzice i uczniowie partycypuja w modyfikacjach. W szkole
umozliwia sie uczniom irodzicom udzial w analizie i modyfikacjach systemu oddziatywan
wychowawczych. Wszyscy badani potwierdzaja, ze w Technikum nr 2 w Zespole Szk6t Zawodowych
Nr 2 w Siedlcach cata spotecznosc¢ szkolna wzorowo respektuje normy spoteczne.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne

Dziatania szkoly zapewniaja uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. Poczucie
bezpieczenstwa wsréd uczniow jest powszechne, swiadczy o skutecznosci dziatan szkoly w tym
zakresie. Poziom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego odczuwanego przez uczniow w szkole
jest wysoki. Prawie wszyscy ankietowani uczniowie klas III (75/76) stwierdzili, ze na lekcjach czujg sie
bezpiecznie: 46 ucznidow - zdecydowanie tak i 29 ucznidw - raczej tak. Tylko jeden uczen jest przeciwnego
zdania. Rys. 1. Na przerwach réwniez czujg sie bezpiecznie: 48 ucznidéw - zdecydowanie tak i 27 uczniow -
raczej tak. Tylko jeden uczen dat przeczacg odpowiedz. Rys. 2. Réwniez w zasadzie wszyscy na terenie szkoty
po zajeciach takze czujq sie bezpiecznie: 36 ucznidw - zdecydowanie tak i 29 ucznidow - raczej tak. Jeden uczen

jest przeciwnego zdania. 10 ucznidow nie bywa na terenie szkoty po lekcjach. Rys. 3. Ankietowani trzecioklasisci
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w zdecydowanej wiekszosci uwazaja, ze w ciggu ostatniego roku szkolnego nie nastepowaty w szkole czesto
nastepujace zdarzenia:- umyslnie zniszczono rzecz nalezacg do ciebie: 68 uczniéw - ani razu, 6 uczniéw - raz, 2
ucznidw - 2-3 razy, Rys. 3; - ukradziono ci jaki$ przedmiot lub pienigdze: 64 ucznidw - ani razu, 11 ucznidéw -
raz ijeden uczen - 2-3 razy, Rys.4; - inni uczniowie zmuszali Cie do kupowania czego$ za Twoje wtasne
pienigdze lub oddawania im Twoich rzeczy: 75 ucznidéw - ani razu, jeden uczen - raz, Rys.5; - inni uczniowie
obrazali Cie, uzywali wobec Ciebie nieprzyjemnych przezwisk: 60 ucznidw - ani razu, 8 ucznidow - raz, 2 uczniow
- 2-3 razy, 6 ucznidow - 4 razy i wiecej, Rys. 6; - inni uczniowie zachowywali sie wobec Ciebie w sposdb, ktéry
odbieratas/es jako nieprzyjemny: 60 ucznidow - ani razu, 6 ucznidw - raz, 4 ucznidow - 2-3 razy, 6 uczniow - 4
razy lub wiecej, Rys. 7; - inni uczniowie celowo wykluczali Cie z grupy/ nie zadawali sie z Tobg: 68 uczniow -
ani razu, 3 ucznidéw - raz, 3 uczniéw - 2-3 razy, 2 uczniow - 4 razy lub wiecej, Rys.8; - inni uczniowie obrazali
Cie za pomocg Internetu lub telefondw komoérkowych: 72 ucznidéw - ani razu,2 ucznidow - raz, jeden uczen - 2-3
razy, jeden uczen - 4 razy lub wiecej, Rys. 9; - zostatas/e$ pobita/y: 76 ucznidw - ani razu, Rys. 10; -
uczestniczytes/as w bdjce z innymi uczniami, w ktdrej uzywano niebezpiecznego narzedzia: 75 ucznidow - ani
razu, 1 uczen - 4 razy lub wiecej, Rys. 11; Wszyscy partnerzy szkoty: (zaprzyjaznieni dyrektorzy szkoét
ponadgimnazjalnych - SZP nr 3, CKU), przedstawiciele: SCDiDN, Policji, PSSE, CKiS, Urzad Skarbowy,
Uniwersytet Humanistyczny, Powiatowy Urzad Pracy, PPP - psycholog i doradca zawodowy, Collegium Mazovia -
Innowacyjna Szkota Wyzsza, Wydawnictwo Oxford, Wydawnictwo Nowa Era, "Spotem" PSS, Bank Spétdzielczy,
Bank Zachodni WBK, Strazy, Biblioteka Pedagogiczna, Towarzystwo Literackie im. Adama Mickiewicza - zgodnie
stwierdzili, ze wiedza jaka posiadajg na temat bezpieczenstwa w tej placdwce potwierdza, ze jest ona
bezpieczna a uczniowie czujq sie dobrze i bezpiecznie. Jest system kamer zewnetrznych i wewnetrznych. Szkota
pracuje tylko na pierwsza zmiane, lekcje trwajg do 15.30. W czasie trwania praktyk uczniowie zawsze wiedzg
jak sie zachowac. Z nimi tez mozna czu¢ sie bezpiecznie. Dyrekcja szkoty zawsze dba o bezpieczenstwo
ucznidow, nawet o tych, ktérzy z réznych powoddéw nie mogli kontynuowa¢ nauki w szkole. Poszukiwata miejsca
w innych placéwkach np. w CKU a potem monitorowata ich kariere szkolng. Szkota posiada zabezpieczenie
przeciwpozarowe. Uczniowie uczg sie zasad bezpieczenstwa w ramach przedmiotu "edukacja obronna". Podczas
réznych zawoddw uczniowie sg zawsze zaopiekowani. Nie zdarza sie, zeby jakas$ grupa poszta na zewnatrz bez
opiekuna. W szkole jest bezpiecznie podczas lekcji iprzerw. Dbajg oto nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni. Nauczyciele dbajg, aby uczniowie czuli sie bezpiecznie i mieli wiedze na temat szkodliwosci
uzywek i uzaleznien, przemocy, cyberprzemocy itp. Przedstawiciel strazy potwierdzit, ze szkota prezentuje
wszystkie formy bezpieczenstwa: czynne, bierne i che¢ do dziatania. Bierne to jest zabezpieczenie budynku,
czystos¢ itp., czynne - coroczne préby ewakuacyjne. szkota posiada che¢ do dziatania poniewaz w zakresie
bezpieczenstwa podejmuje wiele dziatan, np. wykorzystuje posiadana wiedze w formie organizowania spotkan
szkoleniowych, pogadanek, konkurséw na temat bezpiecznego zycia - oczywiscie z udziatem przedstawicieli
strazy. Przedstawiciele PPP zauwazyli, ze placéwka zapewnia rdéwniez uczniom oprocz bezpieczenstwa
fizycznego takze bezpieczenstwo psychiczne. Jest to dobra, przyjazna szkota, szczegdlnie dla ucznidéw
nieSmiatych i niepewnych siebie (przyktad ucznia jakajacego sie, ktory przyszedt z innej szkoty). Organizowane
sq spotkania dla rodzicdw - szczegélnie klas I - szych. Wszyscy nauczyciele, nie tylko pedagog sa chetni
do wspotpracy. W tej szkole bezpieczenstwo to nie puste stowa. Jest to istotna sprawa. Szkota bardzo szybko
reaguje na wszelkie przejawy niebezpieczenstwa. Ta szkota nie tylko ksztatci ale i wychowuje. Pani dyrektor
bardzo chetnie organizuje rézne spotkania dotyczace sprwa bezpieczenstwa psychicznego dla ucznidw
ale bardzo dba zeby nie powodowaty one strat w dydaktyce czyli, zeby nie odbywaty sie kosztem zajec
dydaktycznych. Przedstawiciel TSSE uwaza, ze bezpieczenstwo doskonale wpisuje sie w edukacje zdrowotng
i promocje zdrowia, ktéra w tej szkole jest prowadzona wzorowo. W tej szkole od zawsze byta tradycja dbatosci

o ucznia. Prowadzone sg liczne pogadanki z udziatem policji, szkolenia nt odpowiedzialnosci prawnej dla

Technikum nr 2 65/79

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r CHrobie gy UNIA EUROPEJSKA
KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E o W ERSYTET EURDPEISK]
HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?tll:ii‘?]ﬂ';f .f'['l,l'-,' EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.

—



ucznidw i rodzicéw, uczestnicza w nich réwniez przedstawiciele policji z zespotu postepowan i zespotu
profilaktyki. Szkota nie "zamiata problemdéw pod dywan", np. w kwestii palenia. Do szkoty nie mozna wejs¢
anonimowo, poniewaz panie wozne zawsze pytaja: gdzie i do kogo chcemy wejs¢? Budynek szkolny ma bardzo
dobre warunki do nauki, posiada termomodernizacje. Szkota "dzieli sie" boiskami z tzw. "samochoddwka", sg
bliskimi sgsiadami i od wielu lat wspdtpraca w zakresie bezpieczenstwa przebiega bez zaktécen. Obie placowki
posiadajg petne poczucie bezpieczenstwa. Pielegniarka szkolna "obstuguje" uczniéw z "ekonomika"
i "samochodowki". Pracownicy niepedagogiczni stwierdzili, ze w szkole dba sie o bezpieczenstwo uczniéw
poprzez troske o witasciwe zabezpieczenia budynku i otoczenia szkoty oraz wiasciwg organizacje pracy.
Systematycznie prowadzone sg przewidziane prawem przeglady obiektu i sprzetu. Corocznie prowadzona jest
probna ewakuacja mtodziezy, szkolenia bhp dla pracownikdw, spotkania profilaktyczne mitodziezy
z pracownikami policji, strazy pozarnej, stuzby zdrowia. W szkole od lat funkcjonuje monitoring wizyjny,
Realizowane sg dyzury w czasie przerw nauczycieli i pracownikéow niepedagogicznych. O bezpieczenstwo
mitodziezy , dba kazdy pracownik na swoim stanowisku. W miejscach newralgicznych wzmozone sq dziatania,
np. zamykanie bokséw w szatni. Portiernia w wejsciu do szkoty zapobiega niepozadanym wizytom obcych
0soOb. Przedstawiciel organu prowadzacego stwierdzit, ze cieszy fakt iz do urzedu nie docierajg sygnaty
dotyczace niewtasciwych zachowan ucznidow tej szkoty, zwigzanych np. z pobiciami, wymuszeniami czy
stosowaniem uzywek. Réwniez brak jest skarg rodzicow na funkcjonowanie szkoty. Szkota w opinii Srodowiska
i organu prowadzacego jest bezpieczna oraz czysta i estetyczna. Dla poprawy bezpieczenstwa wykonano nowy
parking przed szkota, uporzadkowano kierunki przeptywu samochoddw, zapewniono bezpieczne ciggi
komunikacyjne dla pieszych. Od lat funkcjonuje réwniez monitoring wizyjny w celu poprawienia stanu
bezpieczenstwa uczniéw i obiektu. Sprawowane sg dyzury nauczycieli, ucznidow i pracownikéw obstugi.
Prowadzona jest kontrola wej$¢ osdb obcych na teren szkoty. Z kazdym rokiem poprawia sie bezpieczenstwo
sanitarne placowki. Kierownik administracyjny dba o certyfikaty bezpieczenstwa, prowadzone sa, zgodnie
z obwigzujacymi przepisami, przeglady wszystkich instalacji. Praktycznie ¢wiczone, takze z udziatem uczniow
procedury bezpieczenstwa. Na podkreslenie zastuguje, w opinii przedstawiciela organu prowadzacego, bardzo
duze zainteresowanie dyrekcji i nauczycieli szeroko rozumianym dobrem ucznidéw, ich srodowiskiem rodzinnym
i kolezenskim. Znana jest bardzo dobra wspédtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, organizacja
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, aktywna walka z negatywnymi zjawiskami we wspodtpracy z sadem
rodzinnym. Prowadzone sg state akcje pedagogizacji rodzicéw, profilaktyczne dla uczniéw z udziatem policji

w zakresie stosowania uzywek, odpowiedzialnosci nieletnich w $wietle kodeksu rodzinnego.
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego

Uczniowie wspétpracuja ze soba w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu
uczniowskiego. Kooperacja jest forma  spotecznego wspoltdziatania i dzielenia sie
odpowiedzialnos$cia uczniéw. Uczniowie potrafia sie dzieli¢ odpowiedzialnoscia a w szkole budowany
jest pozytywny klimat dla ich wspéipracy. Dziatlania podejmowane sa przez wszystkich uczniéw
rébwniez spoza grupy wybranej jako reprezentacja ogoétu uczacych sie. Wiekszo$¢ ankietowanych
uczniow klas III (76) uwaza, ze wszyscy uczniowie tworzg razem samorzad uczniowski i w ramach réznych jego
struktur (np. samorzady klasowe, zarzad, ...) mogq organizowaé¢ samodzielnie lub z nauczycielami rézne
dziatania dla innych ucznidw. Wielu z nich brato udziat w réznych dziataniach organizowanych w ten
sposob: udziat w imprezach szkolnych, konkursach, zawodach - 58 ucznidw, wspdtorganizacja imprez
szkolnych, konkurséw, zawodow - 26 ucznidow, praca w radzie/zarzadzie samorzadu uczniowskiego - 9
ucznidw, inne dziatania: géra grosza, zbidérki zywnosci, gra miejska, tuwimowanie, dzien patrona szkoty, udziat
w zbidrkach zywnosci, robienie kartek swigtecznych do starszych osob , "Szlachetna Paczka" , wolontariat,
przedstawienia szkolne itp. - 6 uczniéw. Zdaniem tylko 6 uczniéw samorzad nie organizuje dziatan dla uczniéw.
Natomiast 13 ucznidéw stwierdzito, ze nie bratam/em udziatu w zadnych dziataniach samorzadu uczniowskiego.
W opinii nauczycieli biorgcych udziat w w wywiadzie samorzadnos¢ uczniowska jest zdecydowanie dobrg szkotg
wspdtpracy. Przyktady dziatan iich efekty: e wspdlne planowanie dziatan (Roczny Plan SU) iich realizacja, e
bezposrednia wspotpraca z nauczycielem - opiekunem Samorzadu, dyrekcjg Szkoty, Rada Pedagogiczng, e
opracowanie sprawozdan z pracy Samorzadu Uczniowskiego, e pomoc w organizacji uroczystosci szkolnych
i apeli, imprez kulturalnych i sportowych, e redagowanie gazetki szkolnej, e przeprowadzanie zbidrek Srodkdéw
finansowych lub rzeczowych na cele spoteczne, ¢ state prowadzenie gabloty informacyjnej Samorzadu
Uczniowskiego, e spotkania z samorzadami klasowymi, informacje o podejmowanych akcjach, zapoznanie ze
Statutem Szkoty, Szkolnym Programem Profilaktyki, Szkolnym Programem Wychowawczym, Wewngtrzszkolnym
Systemem Oceniania,  pomoc kolezenska,  akcje charytatywne: ,Swiateczna paczka”, ,Dzieci Dzieciom - Géra
Grosza”, ,Nakre¢ sie na pomaganie”, ,Bank zywnosci”, zbiérka zabawek dla Domu Matego Dziecka i innych, e
wiaczenie sie do wolontariatu dziatajgcego w srodowisku lokalnym w ramach Caritas Polska: przygotowanie
kartek Swiatecznych dla pensjonariuszy Domu nad Stawami itp., ¢ udziat w pracach porzadkowych na rzecz
szkoty i srodowiska, e wspdtorganizacja i udziat imprezach szkolnych (Mikotajki, Pierwszy Dzieh Wiosny, Dzien
Zakochanych, gietda podrecznikéw) lub $rodowiskowych (Targi Edukacyjne, Promocja Szkoty, Dni Siedlec), e
realizacja projektow edukacyjnych tj. : Na imieninach u Kopernika - grudzien 2013, Mitoszowanie w Ekonomiku
- kwiecien 2011, - pazdziernik 2011, O Bolestawie Prusie w siedleckim Ekonomiku wrzesien 2012 r. - listopad
2012 r., Tuwimowanie w Ekonomiku marzec 2013 - kwiecien 2013 r., e realizacji innowacji pedagogicznej
~Szkota praktycznej ekonomii - miodziezowe mini przedsiebiorstwo Alla -Moda”, dwie edycje w latach
2011-2013, e dziatalno$¢ w Mtodziezowej Radzie Miasta (3 ucznidow), e coroczna wiosenna akcja ,,Pomagamy
wypetnia¢ PIT-y” pod kierunkiem nauczycieli oraz pracownikdw Urzedu Skarbowego. Zdaniem nauczycieli
uczacych w jednym oddziale nauczyciele wspierajg inicjatywy uczniowskie podejmowane w klasie, m.in.: e
swoim osobistym przyktadem wiaczajac sie do n/w akcji: - udziat w zdjeciach klasowych organizowanych przez
SU w ZSP nr 2 udziat w akcji ,Gdra Grosza”, - udziat w akcji ,Nakre¢ sie na pomaganie” - plastikowe nakretki
na sprzet rehabilitacyjny, - udziat w akcji ,Dzieci dzieciom” - paczka $wigteczna dla polskich rodzin e udziat
w organizacji obchodéw Dnia Patrona szkoty prace nad bibutowym portretem Mikotaja Kopernika (patrona
szkoty) na obchody ,Imieniny Kopernika w Ekonomiku” e kiermasz podrecznikéw szkolnych e sktadka na SU -
wptat dokonali wszyscy uczniowie z klasy 1A e wybory klasowego samorzadu uczniowskiego w 1A e wybory
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do Mtodziezowej Rady Miasta e opiniowanie nowego Szkolnego Programu Wychowawczego, Szkolnego Programu
Profilaktycznego. W opinii uczniéw bioracych udziat w wywiadzie mogaq oni zgtaszac propozycje dotyczace zasad
postepowania w szkole, swoich praw i obowigzkdéw. Przyktadem jest Gazetka Szkolna,,Koperek" i zawarte w niej
propozycje akcji szczesliwy numerek, kartka,, niepytka", W gazetce moga prezentowac swoje osiagniecia
i zainteresowania. Prowadzg z wiasnej inicjatywy kronike szkolng i kroniki klasowe. Uczniowie mogq i prowadza
sami lekcje. Zrealizowali wiasny projekt ,,Bogowie na szczycie". Byli pomystodawcami projektow dotyczacych
odbywania stazy zawodowych za granicg - Wtochy, Niemcy, Belgia, Hiszpania. Sg inicjatorami wspdlnych wyjs¢
do kina, teatru, wycieczek klasowych. Organizujg wg wiasnego pomystu imprezy szkolne iklasowe, np.
walentynki, choinki. Réwniez wiele wspdlnie zrealizowanych projektéw edukacyjnych przebiegato wg
scenariusza przygotowanego przez ucznidow, np. Tuwimowanie, Rok Kopernika, Polskie tradycje w Europie, "Naj

- ki siedleckie". W szkole dziata miniprzedsiebiorstwo "Alla mode" zatozone i prowadzone przez uczniow.

Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Zasady postepowania iwspoéizycia w szkole lub placéwce sa uzgodnione i przestrzegane przez
uczniow, pracownikow szkoly, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci
szkolnej sa oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu. W szkole wystepuje powszechnos¢ we
wspotdecydowaniu, rownos¢ wobec zasad. Rodzice i uczniowie maja wplywa na ksztalt zasad
postepowania i wspoéizycia, ktore obowiazuja w szkole. Zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych rodzicow
uczniow klas III-IV (178/194) uwaza, ze ma wptyw na to, jakich zachowan oczekuje sie od ich dzieci w szkole:
74 rodzicow - zdecydowanie sie zgadzam i 104 rodzicow - raczej sie zgadzam. 14 rodzicow stwierdzito,
Ze raczej sie nie zgadza i dwoje rodzicow - zdecydowanie sie nie zgadza. Rys. 1 W ich opinii, majg réowniez
wptyw na zasady obowigzujace w klasach ich dzieci: 63 rodzicow - zdecydowanie tak i 102 rodzicow - raczej
tak. 25 rodzicow wyrazito przeciwna opinie: raczej sie nie zgadzam a 4 rodzicow - zdecydowanie sie nie zgadza.
Rys. 2 Rowniez zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych uczniowie klas III (52/76) uwaza, ze ma wptyw
na zasady zachowania, obowigzujace w szkole: 18 ucznidow - zdecydowanie tak i 34 ucznidw - raczej tak. 21
ucznidw uwaza, ze raczej nie i 3 ucznidow - zdecydowanie nie. Obserwacje zaje¢ wskazaty, ze nauczyciele
i uczniowie dbajg o przestrzeganie przyjetych w szkole zasad. Okazywali sobie szacunek i zaufanie. Nauczyciele
traktowali wszystkich rowno i jednakowo. Rowniez poprzez osobisty przyktad ksztattowali pozadane spotecznie
postawy.Uczniowie na zajeciach wspdtpracowali ze soba. Nauczyciele podczas wywiadu wskazali wartosci
i normy obowigzujace w szkole: e dbanie o wspdlne dobro, e szacunek do innych, e kultura osobista i higiena, e
wystrzeganie sie agresywnych zachowan (wulgaryzmoéw, bicia, wysmiewania), e pomoc stabszym,
osamotnionym, mtodszym, e dbanie o bezpieczenstwo, e dazenie do zdobywania wiedzy, e realizowanie
obowigzku szkolnego, e dziatalno$¢ charytatywna na rzecz srodowiska, e umiejetnos¢ tworzenia dobrych relacji
interpersonalnych, e umiejetnos¢ zycia w grupie rowiesniczej zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi normami.
Wartosci obowigzujace w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Siedlcach: e prawda, e dobro, e piekno, e
tolerancja, e godnos¢, e mitos¢ do ojczyzny, e dbatos¢ o kulture jezyka, e szacunek do drugiego cztowieka, e
wrazliwos¢, e poszanowanie dla innych kultur i tradycji w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji. Wartosci
i normy obowigzujgce w szkole zapisano w dokumentach szkolnych takich jak: Statut Szkoty, SPP, SPW,
WSO. Pracownicy niepedagogiczni uwazajq, ze uczniowie tej szkoty sq bardzo grzeczni. Wedtug nich zauwazalna
jest réznica w zachowaniu uczniéw od okoto 5 lat. Na stotéwce juz nie niszczg sprzetéw, np. zamkow, drzwi. Sg

grzeczni, kulturalni, uzywaja zwrotdow grzecznosciowych. Przestrzegajg obowigzujacych zasad poniewaz
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nauczyciele sg wymagajacy i konsekwentni. Obecnie potrafiag sie cieszy¢ nowym sprzetem i szanowac¢ go.
Okazuja szacunek dorostym, co wynoszg takze z domu. W szkole jest bardzo duzo uczciwej miodziezy,
przynosza znalezione rzeczy, np. telefony komoérkowe do portierni i sekretariatu. Zdaniem rodzicow majg oni
wplyw na zasady zachowania i wartosci obowigzujace w szkole. Pani dyrektor informuje o wszystkim rodzicow
na zebraniach szkolnych i klasowych. Przedstawia osiggniecia ucznidow, frekwencje, rodzice maja mozliwosé
wypowiadania sie o dobrych i ztych rzeczach. Rodzice potwierdzili, ze znajgq zapisy umieszczone w Szkolnym
Programie Wychowawczym i Szkolnym Programie Profilaktyki. Uwazajg, ze nauczyciele nie decydujg sami
o zasadach zachowania i wartosciach obowigzujgacych w szkole. Biorg pod uwage opinie rodzicow. Szkota uczy
ucznidow dobrych zachowan, nie majg wzorcéw ztych nawykéw, w szkole nie ma fali, jest spokojnie
i bezpiecznie. Uczniowie chodzg do szkoty chetnie, szkota pomaga uczniom, s spotkania integracyjne,
szczegdblnie dla pierwszych klas. Uczniowie "nie pozostajg sami sobie", wszyscy maja zapewniona pomoc
edukacyjna: "ci lepsi i ci gorsi". Sq przygotowywani do matury. Mogg rozwija¢ swoje zainteresowania. W szkole
jest duzo zajec pozalekcyjnych: koto teatralne, muzyczne, wycieczki, wyjscia do teatru, kina. Szkota realizuje
wiele projektow unijnych i dzieki temu uczniowie moga korzystac¢ z ciekawych zaje¢. Jest duzo wyjazdéw za
granice, na staze, np. do Wioch. Przy okazji mogg poznawac inne kraje, ich obrzedy i kulture. Uczniowie
odbywajg praktyki w réznych instytucjach, gdzie zdobywajg nowe umiejetnosci. Za nauke otrzymuja nagrody
i wyrdznienia. Zdaniem rodzicéw kar nie otrzymujg bo na nie nie zastuguja. Za osiggniecia naukowe i sportowe
réwniez otrzymujg nagrody i puchary. Sg aktywni w réznych sferach dziatalnosci. Organizujg ciekawe wystawy,
np. Naj..., z okazji Swieta patrona szkoty itp., biorg udziat w konkursach, np. wiedzy ekonomicznej. Sg
wolontariuszami. Pomagajg kolezankom i kolegom, osobom ze szkoty ize $rodowiska. Rodzice to popieraja
i akceptujg takie formy dziatalnosci szkoty i wychowania ich dzieci. W szkole jest spokojnie, nic ztego sie nie
dzieje. Jak sie co$ wydarzy to zaraz jest organizowane zebranie isprawa rozstrzygnieta. W szkole sg
organizowane zajecia i spotkania profilaktyczne, np. nt. uzaleznien przemocy itp. Nie ma ucznidw posiadajacych
konflikty z prawem. W tej szkole zawsze sa omawiane problemy wychowawcze, nawet jezeli te problemy
wystapity winnej szkole, nie w "ekonomiku'. Uczniowie podczas wywiadu potwierdzili, ze rozmawiajq
z nauczycielami o tym, jak nalezy sie zachowac. Uczniowie podajg, ze czesto i w rdéznych okolicznosciach
rozmawiajg z nauczycielami o tym jak nalezy sie zachowywac. Szczegdlnie wazne dla nich sg te rozmowy sg
przed wakacjami, prowadzone w celu unikniecia niebezpieczenstw i zagrozen. Na poczatku kazdego roku
szkolnego rozdawane sg ulotki nt. uzywek, sg one przekazywane takze rodzicom. Przed kazdym wyjsciem
do kina, teatru czy wyjazdem na wycieczke réwniez prowadzone sg rozmowy z uczniami dotyczace witasciwych,
kulturalnych zachowan w danym miejscu. Ponadto w szkole bardzo czesto prowadzone sg systematycznie apele
i akcje profilaktyczne z udziatem przedstawicieli policji, fundacji.., np. Dzien Tolerancji, Noc bez uzaleznien.
Powr6t z U, nt. ucieczek z domu. Problematyka ta jest poruszana na zajeciach lekcyjnych , np. biologi - walka
z paleniem , szkodliwos¢ palenia , zakaz na terenie szkoty, godz. wychowawcze, wos, - lekcje z udziatem
ratownikéow medycznych (praktyczne udzielanie pierwszej pomocy). Nauczyciele zachecajg do pracy
w wolontariacie - zbierania zywnosci, ubran dla dzieci z Afryki, paczek swigtecznych, oddawania krwi, zbierania
nakretek, karmy dla schroniska dla zwierzat. Nauczyciele bardzo pomagajq uczniom dodatkowo w nauce po
zajeciach i uczniowie rowniez pomagajq sobie nawzajem w nauce. Pani z biblioteki przygotowuje wystawki dla
maturzystow. Uczniowie podali przyktady, jaki wptyw na zasady zachowania i obowigzujace w szkole mieli: a)
uczniowie - w szkole wszyscy sie uzupetniaja, dziela sie swoimi opiniami i pomystami dotyczacymi
funkcjonowania szkoty. Zazwyczaj pomyst na projekt uczniowie zgtaszajg do nauczyciela, wspdlnie opracowujq
dziatania izazwyczaj dyrektor akceptuje je. debata uczniowska nt. zachowania w szkole i poza nig. Targi
maturzystow, studnidéwka jest organizowana przez uczniéw . W opinii uczniéw szkota jest bezpieczna, mozna

rozwija¢ swoje zainteresowania i pasje. Jest przyjazna atmosfera. Wszyscy sq pozytywnie nastawieni do zycia.
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Nauczyciele sg bardzo zaangazowani; b) nauczyciele - Dni otwarte szkoty - promocja sukceséw uczniow.
Nagrody dla wyrdzniajacych sie cztonkdéw Samorzgadu Uczniowskiego- wycieczka. Choér szkolny - kazdy moze
$piewac i gra¢. Spotkania integracyjne klas pierwszych. zajecia z doradztwa zawodowego,.Nauczyciele bardzo
duzo uwagi przyktadajg do przygotowania do zawodu. W szkole odbywa sie kiermasz podrecznikéw. Sa
stypendia dla ucznidw; c) dyrekcja - Staze za granicq. Dyrektor stucha uczniéw, pyta o opinie uczniéw
i rodzicow, jest sympatyczna. Wyktady na uczelniach warszawskich, zajecia w ZUS, Urzedzie Statystycznym,

Gietdzie Papierow Wartosciowych.

Czy zgadza sig Pani/Pan z ponizszymi zdaniami? Czy zgadza sig Pan/i z ponidgszymi zdaniami, czy tei
Marn wpbyw na to, jakich zachowan ne? o
oczeluje sie od mojego dziecka w szkole Mam wplyw na zasady cbowigzujace w
KaDR klasie mojego dziecka KADR
Liczebnose: 194 Liczebnose: 194
(1) zdecydow anie (1) zdecydow anie
iooT sie zgadzam 1001 sie zgadzam
W (2) racze sie 1 W (2) racze sie
zgadzam zgadzam
0T 8071
(2] raczej sie nie (2] raczej sie nie
— zgadzam — 1 zgadzam
£ £
- 80T 535 ® (4) zdecydow anie - 80T 52,6 ® (4) zdecydow anie
T sig nie zgadzam T . sig nie zgadzam
.% .%
£ 4ot 381 S o407
o o 32,5
20 1 20 1
12,9
7.2 ]
| 1 21
W] R o ; e
Sugeste Sugestie
Rys. 1j Rys. 2j

Obszar badania: W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje

je w razie potrzeb

W szkole analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze oraz modyfikuje je w razie potrzeb. Na
tej podstawie przyjete sq systemowe rozwigzania i celowe dziatania na poziomie calej szkoty.

Nauczyciele w czasie wywiadu grupowego wskazali, jakich zachowan i zagrozen dotyczg prowadzone przez nich
analizy oraz sposoby dokonywania tych analiz: e przeprowadzenie w 2013 r. ewaluacji wewnetrznej na temat
respektowania norm spotecznych (wymaganie 1.4.), wykorzystanie narzedzi badawczych: ankieta, obserwacja,
wywiad, analiza dokumentacji. ¢ opracowanie corocznych sprawozdan z realizacji dziatan wychowawczych
w ramach SPP i SPW, e opracowanie sprawozdania pedagoga szkolnego raz w semestrze, e analiza sytuacji
wychowawczej klasy raz w semestrze. Analizy dotyczyty nastepujacych zachowan izagrozen: e niskiej
frekwencji na zajeciach edukacyjnych i nie reagowania uczniéw na dziatania wychowawcy, szkoty, srodowiska
rodzinnego, e niewlasciwego zachowania sie ucznidow w czasie lekcji, ¢ palenia papieroséw, e braku kultury
osobistej, e niewlasciwego zachowania wobec nauczycieli, pracownikdw szkoty i ucznidw e uzywania

wulgaryzmoéw, e lekcewazacego stosunku do obowigzkéw szkolnych. Zdaniem nauczycieli w wyniku analizy
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przeprowadzonej przez autoréw ewaluacji nie ma diametralnej potrzeby modyfikacji dziatan wychowawczych
a jedynie ich konsekwentna kontynuacja. Zachowania niepozadane i wynikajace z nich problemy wychowawcze
nie zawsze sg nabywane w $srodowisku szkolnym choc¢ sprzyja ono ich ujawnianiu. Bardzo czesto wynikajg one
z uwarunkowan srodowiska rodzinnego i problemoéw osobistych ucznia. Nalezy zatem w dalszym ciagu
konsekwentnie reagowac na niewtasciwe zachowania uczniéw oraz promowac i nagradzac¢ zachowania pozadane
(system kar i nagrod). Nadal podejmowac dziatania w celu podniesienia poziomu frekwencji uczniow - stosowac
wypracowane zasady usprawiedliwiania nieobecnosci. Stosowac ustalone kryteria WSO przy wystawianiu oceny
z zachowania. Na biezaco informowac rodzicéw o nieobecnosciach ucznia i - jesli to konieczne - dyrekcje szkoty.
Od IX 2013 przygotowano i zatwierdzono do realizacji nowy program profilaktyczny oraz dokonano modyfikacji
w Szkolnym Programie Wychowawczym. Modyfikacje te byty spowodowane zmianami w prawie oswiatowym
i wymogami nowej podstawy programowej. Zmiany dotyczyly uwzglednienia nowych obszaréw dziatan
wychowawczych jak np. Wartosci w zyciu miodego cztowieka (SPP) czy tez Wychowanie do wartosci (SPW).
Dyrektor szkoty rowniez wskazat sposoby analizy dziatan wychowawczych. Jego zdaniem w szkole prowadzona
jest biezaca analiza zagrozen oraz monitoring zachowania uczniéw poprzez analize realizacji podejmowanych
dziatan ponizszych obszaréw: e analize realizacji zadan Szkolnego Programu Wychowawczego (po kazdym
semestrze biezacego roku szk.) e analiza realizacji zadan Szkolnego Programu Profilaktyki (po kazdym
semestrze biezacego roku szk.) e analiza Rocznego Planu Pracy Szkoty - obszar Dziatalno$¢ wychowawcza
i opiekuncza szkoty (po kazdym semestrze biezacego roku szk.) e analize sprawozdania pielegniarki szkolnej-
(po kazdym semestrze) e analize sprawozdania z klasyfikacji ucznidéw Zespotu- zbiorcze wyniki nauczania,
frekwencji, zachowania (I i II semestr). ¢ analize sprawozdania z dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego (po
kazdym semestrze biezacego roku szk.) e analize wnioskdédw do pracy z posiedzen Rady Pedagogicznej (w
kazdym semestrze lub wedtug potrzeb) e analize wnioskéw do pracy z nadzoru pedagogicznego (po kazdym
semestrze biezgcego roku szk. lub weditug potrzeb) e analize planéw pracy wychowawcéw klasowych (analiza
zawiera sie w sprawozdaniu z realizacji SPW, SPP) e analize realizacji zadan pedagoga szkolnego (w kazdym
semestrze roku szk. lub wedtug potrzeb). Powyzsze analizy stanowig zataczniki do Ksiegi Protokotéw w formie
sprawozdan. e analize wpisow w dziennikach lekcyjnych wszystkich klas- wpisy uwag, pochwat ,(na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej wedtug biezacych potrzeb oraz po kazdym semestrze biezgcego roku szk.) e
analize regulaminu wycieczek szkolnych (jesli istnieje potrzeba np. w przypadku zapoznania z regulaminem
nowych nauczycieli) e analize kart wycieczek (j.w.) e analize Ksigzki Wyjs¢ Klas(j.w.) e analize rejestru
wypadkow i ich przyczyn (po kazdym semestrze biezacego roku szk.) e analize rejestru ubezpieczonych uczniow
(raz w roku , na poczatku roku szk.) e analize szkolen pracownikéow (bhp, pierwsza pomoc medyczna) -
w miare potrzeby. e zapoznanie sie (przypomnienie) drogi ewakuacji, szkolenie w zakresie ewakuacji szkoty -
raz w roku szk. e analize dyzuréw nauczycieli -w przypadku kazdej zmiany harmonogramu. e analize pracy
monitoringu szkolnego. e analize dokumentacji przegladéw technicznych urzadzen (dokumentacja u kierownika
gospodarczego szkoty) W roku szk. 2012/2013 w ramach ewaluacji wewnetrznej - Wymaganie 1.4
Respektowane sg normy spoteczne w lutym 2013 przeprowadzono i przeanalizowano ankiety: e Ankieta dla
wszystkich nauczycieli, ¢ Ankieta dla uczniéw kl.: 1a, 2c, 3c, 3d e Ankieta dla rodzicéw kl.: 1a, 2c, 3c, 3d e
Wywiad z pracownikami obstugi iadministracji. Powyzsze ankiety, analiza i wnioski stanowiq zatacznik
do Raportu z ewaluacji wewnetrznej przedstawionego na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w kwietniu 2013 r.
Wyszczegodlnione analizy dotycza szeroko ujetego bezpieczenstwa uczniéw Zespotu (bezpieczenstwo budowlano
- techniczne, zdrowotne ,opieka socjalna, opieka pedagogiczno - psychologiczna, bezpieczenstwo i akceptacja
w grupie rowiesniczej, bezpieczenstwo i szacunek w relacjach nauczyciel - uczen). Analizy i wypracowane z nich
wnioski stuzg eliminowaniu zagrozen i wzmacnianiu wifasciwych postaw emocjonalnych i osobowosciowych,

ktorych sie od uczniow oczekuje (uczniowie wiedza jakich postaw sie od nich oczekuje) oraz eliminowaniu
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zjawisk wychowawczo niepozadanych - wulgaryzmy, wagary, palenie papieroséw, arogancja. Bardzo doktadnie
te problematyke ilustrujq badania przeprowadzone w ubiegtym roku szk. w ramach ewaluacji wewnetrznej
Wymaganie 1.4 Respektowane sg normy spoteczne. Raport ewaluacji stanowi zatgcznik do protokotu Rady
Pedagogicznej z kwietnia 2013 r. Wedtug dyrektora modyfikacja dziatan to: dokonano zmian w SPW, SPP,
Statucie (w tym WSO) e w pazdzierniku 2010 - zatwierdzenie zmian w SPP (dodano do obszaru ,Zycie bez
natogow” zadanie ,Nie - dopalaczom”) e w listopadzie 2010 - uchwata w sprawie zmian w Statucie w sprawie
warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz przeprowadzania sprawdzianow
i egzamindw e w styczniu 2011 -uchwata w sprawie zmian w SPW (zat. Nr 6 do protokotu) - w sprawie zasad
wykorzystania zapiséw monitoringu w dziataniach wychowawczych szkoty e w sierpniu 2012 -uchwata
w sprawie zmian w WSO -w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej e
w sierpniu 2013 - uchwata w sprawie zmian w Statucie/dotyczy WSO (zat. Nr 6) - w sprawie klasyfikacji
$rodrocznej uczniéw, zebran zrodzicami iobowigzku poinformowania ucznidw o ocenach rocznych
(semestralnych) e w sierpniu 2013 - pozytywne zaopiniowanie przez Rade Pedagogiczng Szkolnego Programu
Profilaktyki i Szkolnego Programu Wychowawczego. Zmiany stanowig zatgczniki do protokotéw z Rady
Pedagogicznej, ktére odbyty sie w wyzej wymienionych terminach. Na skutek analiz zostata podjeta decyzja
przez nauczycieli uczacych przedmiotéw zawodowych dotyczaca zamiany rozktadow materiatu w klasach
technika ekonomisty. Zajecia wprowadzajace prace w pakiecie programéw INSERT GT zaplanowano juz w klasie
3. Zmiana ta byta spowodowana trudnosciami w przeprowadzaniu egzamindw probnych we wczesniejszym
terminie, gdyz uczac wedtug starych rozktadéw uczniowie klas 4 do konca I semestru nie znali jeszcze zasad
dziatania wszystkich programoéow pakietu INSERT GT, ktore obowigzujg na egzaminie potwierdzajacym
kwalifikacje zawodowe. Przeprowadzanie egzamindw prébnych na przetomie marca i kwietnia uniemozliwiato
podjecie dziatan naprawczych wykazanych w wyniku analizy wynikéw egzaminéw préobnych. W pierwszym roku
obowigzkowej matematyki na egzaminie maturalnym zauwazono potrzebe dodatkowej pracy z uczniami
majacymi trudnosci z niektérych dziatéw matematyki. W nastepnym roku szkolnym odbywaty sie zajecia
pozalekcyjne, a w kolejnym dodatkowo zorganizowane zostaty trzydniowe szkolne warsztaty z matematyki
w czasie ferii zimowych (styczen - luty 2013). Kazdy z nauczycieli po konsultacji z uczniami ustala tematyke
i termin zaje¢ (terminy pojawiajq sie w gablocie z informacjami dla ucznidow). Kazdego roku cieszg sie one

duzym zainteresowaniem wsrdd ucznidw.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice

Wszyscy pracownicy szkoly dostrzegaja pomysty i inicjatywy zglaszane przez rodzicéw i uczniow.
Rodzice i uczniowie partycypuja w modyfikacjach. W szkole umozliwia sie uczniom i rodzicom udziat
w analizie i modyfikacjach systemu oddzialywan wychowawczych. Dyrektor szkoty uwaza, ze uczniowie
zgtaszajg propozycje zmian w dziataniach wychowawczych. Wspdlnym dzietem wszystkich nauczycieli, rodzicow
i uczniow szkoty jest Szkolny Program Wychowawczy. W tej szkole najwazniejszy jest uczen. Szkota chce go
przygotowaé i wychowaé do zycia w rodzinie, w spoteczenstwie, do podjecia obowigzkéw wobec ojczyzny,
do aktywnego znalezienia sie w zyciu gospodarczym. Uczniowie majg wptyw na dziatania szkoty w zakresie
realizacji tresci wychowawczych. Mogg inicjowac¢ réznego rodzaju rozwigzania. Najczesciej zgtaszanymi przez
ucznidw dziataniami, ktére chcieliby realizowacd i realizujg sg imprezy szkolne i pozaszkolne t.j. Swieto Patrona
Szkoty ,Imieniny Mikotaja Kopernika - Patrona Szkoty”, organizacja obchodéw jubileuszu 85-lecia szkoty, dzien
otwarty szkoty, targi edukacyjne podczas Dni Siedlec, Walentynki (koncert i poczta), szkolne spotkania
wigilijne, pierwszy dzien wiosny. Uczniowie zgtaszajg che¢ udziatu w réznego rodzaju przedsiewzieciach

i projektach. Wykazujg sie duzg aktywnoscig i zaangazowaniem, ujawniajg swoje uzdolnienia i talenty np.
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muzyczne, plastyczne, aktorskie. Uczniowie sg otwarci na dziatalno$¢ na rzecz srodowiska oraz potrzeby innych
0sOb. W zwigzku z tym podejmujg inicjatywy dziatalnosci charytatywnej. Pracujg jako wolontariusze w Caritasie
Diecezji Siedleckiej. Wspotpracujg z DPS ,Dom nad Stawami” w Siedlcach, z SOS , Wioska Dziecieca”, z Bankiem
Zywnoéci i Domem Dziecka ,Pod Kasztanami” w Siedlcach i Domem Dziecka ,Dom na Zielonym Wzgérzu”
w Kisielanach. Zaangazowali sie w akcje zbierania nakretek z przeznaczeniem na sprzet dla chorych dzieci.
Kazdego roku wiaczajg sie w akcje charytatywna Dzieci - Dzieciom organizowang przez Wspodlnote Polskg
na rzecz srodowisk polskich na Biatorusi i Ukrainie, akcje ,Géra Grosza”, ,Szlachetna paczka”. Uczniowie naszej
szkoty redagujg gazetke szkolna ,KoperEk”. Sq pomystodawcami umieszczenia w niej ,kartki niepytki”, ktéra
zwalnia z odpowiedzi na wybranej przez ucznia lekcji. Zich inicjatywy w szkole funkcjonuje ,szczesliwy
numerek”, ktéry takze zwalnia z odpowiedzi, ale w ciggu catego dnia. Mtodziez zgtosita propozycje ztagodzenia
wymagan dotyczacych typu zmienianego obuwia oraz czasu obowigzywania wymogu zmiany obuwia. Propozycje
zostaty przyjete i we wrzesniu oraz w czerwcu nie obowigzuje zmiana obuwia. Na wniosek uczniéw prowadzona
jest w szkole kazdego roku gietda podrecznikow, ktéra cieszy sie duzym zainteresowaniem. Uczniowie majq
mozliwos¢ zgtaszania swoich propozycji tematéw realizowanych na godzinach wychowawczych. Wychowawcy
opracowujac Program wychowawczy swojej klasy uwzgledniajg sugestie i propozycje ucznidw. Wychowankowie
czesto zgtaszajg propozycje organizowania wycieczek, wyj$¢ na spektakle, teatrzyki, do kina, na wyktady,
koncerty, do muzeum oraz réznorodnych imprez klasowych t.j. Wigilia klasowa, Dzien Kobiet, Dziern Chtopaka,
Mikotajki. Przedstawicielem catej spotecznosci uczniowskiej jest Samorzad Uczniowski. Jego zadaniem jest
miedzy innymi opiniowanie SPP i SPW, wspétpraca z Dyrekcja Szkoty i Rada Pedagogiczng, zgtaszanie wnioskow
i postulatéw Dyrekcji, typowanie uczniéw do Stypendium Prezesa Rady Ministrdw oraz innych nagrod
i wyréznien. Cztonkowie Samorzadu Uczniowskiego w nagrode za swg prace jezdza na wycieczki. W opinii
dyrektora rodzice réwniez angazujg sie w sprawy wychowawcze szkoty. Rodzice sg gtownymi wychowawcami
swoich dzieci. Zadaniem szkoty jest wspieranie ich w petnieniu tej waznej roli. W zwigzku z tym bardzo istotna
dla prawidlowego rozwoju ucznia jest wspotpraca szkoty z rodzicami. Rodzice aktywnie wiaczajg sie
w ksztattowanie procesu wychowawczego w szkole. Reprezentacje rodzicéw ucznidw stanowi Rada Rodzicow.
Moze ona wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty. Rada Rodzicow opiniuje Szkolny Program Profilaktyczny i Szkolny Program Wychowawczy, opiniuje
ocene dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego,
wydaje opinie w sprawie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych umieszczonych w szkolnym planie nauczania, wydaje
opinie w sprawie dopuszczenia szkolnego zestawu programdéw nauczania do uzytku szkolnego, moze
wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty o ocene pracy nauczyciela. Wszyscy rodzice ucznidw szkoty moga zgtaszac
swoje propozycje dziatan wychowawczych. Miedzy innymi z inicjatywy rodzicow szkota wprowadzita na okres
probny dziennik elektroniczny, a nastepnie, rowniez na wniosek rodzicéw, z tego dziennika zrezygnowata
poniewaz nie spetniat on ich oczekiwan. Cenng i zaakceptowang przez szkote propozycjg rodzicow byto
umozliwienie korzystania przez ucznidw irodzicow z konsultacji indywidualnych z psychologiem z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej. Od dwoch lat psycholog z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Siedlcach
petni dyzur w naszej szkole. Rodzice aktywnie wigczajq sie w organizacje uroczystosci szkolnych t.j. Dzien
Edukacji Narodowej, rozpoczecie izakonczenie roku szkolnego. Zich inicjatywy odbywajg sie bale
studniéwkowe, zabawy potmetkowe. W pracy wychowawczej wychowawcy klas uwzgledniajg sugestie rodzicow
dotyczace zasad usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na lekcjach, np. w miejsce dzienniczkédw w niektdérych
klasach wprowadzono segregatory z indywidualnymi kartami usprawiedliwien. Celem tych dziatan jest kontrola
przez rodzicéw frekwencji uczniow i weryfikacja dostarczanych przez ucznia usprawiedliwien. Wptyneto to
na poprawe frekwencji w tych klasach. Rodzice z wychowawca klasy ustalajg zasady indywidualnych kontaktow

w sprawach dotyczacych wynikdw nauczania, frekwencji, zachowania ucznia. Sg to kontakty telefoniczne,
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mailowe, wizyty w szkole. Rodzice majg réwniez wptyw na wybor dziatan wychowawczych, ktére znajda sie
w programie wychowawczym klasy na dany rok szkolny. Zgtaszaja propozycje wycieczek i imprez klasowych.
Z badan prowadzonych przez szkote w ramach ewaluacji wewnetrznej wynika, ze zdaniem rodzicow najbardziej
przestrzegang norma spoteczng jest dbato$¢ szkoty o bezpieczenstwo ucznidow, o szacunek dla innych oraz
troska o wspolne dobro. Rodzice uwazaja, ze ich dzieci czujq sie w szkole dobrze i bezpiecznie. Zdaniem
rodzicow nauczyciele analizujaq zachowania ucznidw i podejmujg dziatania wychowawcze majace na celu
wyeliminowanie zagrozen i wzmacnianie wifasciwych zachowan. Rodzice sugerowali, ze szkota powinna
kontynuowa¢ dotychczasowe dziatania wychowawcze, gdyz przynoszg one pozadany efekt wychowawczy.
Nauczyciele wyrazili zbiezne z dyrektorem opinie w tym zakresie. Wedtug nich - zdaniem rodzicow najbardziej
przestrzegang w szkole norma spoteczng jest ,dbanie o bezpieczenstwo” oraz ,dbanie o wspdlne dobro”
i ,szacunek do innych”. Wg ankietowanych rodzicow ich dzieci czujq sie w technikum w ZSP Nr 2 w Siedlcach
bezpiecznie. Ankietowani uwazajg takze, ze nauczyciele analizujg zachowania ucznidow i podejmujg dziatania
majace na celu wyeliminowanie zagrozen i wzmacnianie wtasciwych zachowan. Rodzice sugerowali, ze szkota
powinna kontynuowac¢ dotychczasowe dziatania wychowawcze, gdyz przynoszg one pozadany efekt
wychowawczy. Najciekawsze sposrdd zgtoszonych przez rodzicow propozycji w zakresie modyfikacji dziatan
wychowawczych dotyczyly ograniczenia korzystania przez ucznidw z urzadzen telekomunikacyjnych (np.
telefondw) na zajeciach dydaktycznych. Niestety, propozycja jednego z rodzicdw, by odebrane uczniom telefony
deponowac u dyrekcji szkoty az do przybycia rodzica, zostata odrzucona jako niezgodna z obowigzujacym
prawem. Nie przychylono sie takze do propozycji usprawiedliwiania nieobecnosci droga elektroniczng z powodu
braku technicznych mozliwosci potwierdzenia autentycznosci usprawiedliwiajacego. Cenng i zaakceptowang
przez szkote propozycjg rodzicow byto umozliwienie korzystania przez ucznidow irodzicédw z konsultacji
indywidualnych z psychologiem z Poradni Pedagogiczno-Psychologicznej. Wedtug nauczycieli - zdaniem uczniow
najbardziej przestrzegang w szkole norma spoteczng jest ,szacunek do innych” i ,realizowanie obowigzku
szkolnego” oraz ,kultura osobista i higiena”. Ich zdaniem przestrzeganiu norm spotecznych najbardziej
sprzyjaja: dyzury nauczycieli na przerwach, lekcje wychowawcze iobecno$¢ kamer. Uczniowie czujg sie
w szkole bezpiecznie, znajq normy, wiedza, jakich sie od nich zachowan oczekuje, ale nie zawsze ich
przestrzegaja i nie wszyscy prezentujg wiasciwe zachowanie. Mtodziez wie jakich zachowan sie od nich
oczekuje, wiekszo$¢ ankietowanych zaznaczyto, ze wymagania zostaty im przedstawione przez nauczycieli
i wychowawcow, ktérzy odwotujg sie na lekcjach do SPW i SPP badz Statutu Szkoty. Sposrdéd propozycji
modyfikacji zgtaszanych przez ucznidw na uwage zastuguje m in. wprowadzenie tzw. Kartek-niepytek (tj.
dotaczanych do gazetki szkolnej kart usprawiedliwiajgcych jednorazowe nieprzygotowanie uczniow
do wybranych zaje¢ lekcyjnych). Na wniosek uczennic rozpatrzono pozytywnie mozliwos¢ zmiany obuwia
na inne (np. czeszki) niz obowigzujgace w szkole warriory. Oprécz tego zaakceptowang propozycjg uczniowskg
byto wytaczenie dwdch miesiecy w roku szkolnym (maj iczerwca) z obowigzku zmiany obuwia. Zdaniem
nauczycieli rodzice zawsze maja mozliwos$¢ zgtaszania propozycji, dotyczacych zasad postepowania w szkole,
praw i obowigzkow uczniéw. Rodzice znajg statut szkoty, znaja prawa i obowigzki uczniow. W szkole mozna
uzyskac¢ informacje na interesujgce ich tematy. Szkota ma bardzo dobra strone internetowg, na ktérej rodzice
mogg znalez¢ wszystkie aktualne informacje. Np. do 2013 roku w szkole obowigzywaty dzienniki elektroniczne,
natomiast zgodnie z sugestia rodzicow (wiekszo$¢ nie byta zainteresowana) - od 2013 roku dziennikéw tych nie
ma. Rodzice uwazaja, ze majq doskonaty kontakt z dyrekcja i nauczycielami, szczegdlnie telefoniczny. Na
biezgco zawsze moga mie¢ informacje ze szkoty, maja podane nawet telefony prywatne nauczycieli. W szkole
nauczyciele i pani dyrektor zawsze ma czas dla rodzicow. Nauczyciele sg dostepni nawet na przerwach czy tzw.
okienkach. W szkole sg organizowane Dni Otwarte. Ze szkota zawsze mozna sie kontaktowaé: mozna mailowac,

dzwoni¢ itp. Szkota uczy pewnosci siebie, zapewnia spokdj. Jest wiele zaje¢ dodatkowych, np. przygotowujacych
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do matury. Uczniowie mogg sobie kupi¢ w szkole podreczniki i inne potrzebne wydawnictwa. Szkota jest bardzo
dobrze wyposazona. Uczniowie dziatajqg w Mtodziezowej Radzie Miasta. Otrzymuja nagrody PRM za najwyzsze
osiggniecia w nauce, sporcie izachowaniu. Redagujg szkolng gazete "Koperek", do szkoty s zapraszani
cudzoziemcy w ramach "wymiany". Placoéwka posiada wielu sponsoréow. Uczniowie osiggajg bardzo dobre wyniki
po praktykach. Na poczatku roku sg zawsze kiermasze, uczniowie sami wybierajg podreczniki. Rodzice nie maja
z tym kiopotow. Kwoty na RR sg uzgadniane i dobrowolnie deklarowane. Mozna uiszcza¢ optaty w dogodnych
ratach. Rodzice czesto pomagajg w szkole - m.in. studniéwki, pétmetki itp. Zdaniem rodzicow jest to bardzo
dobra szkota, doskonale przygotowujgca do zawodu. Absolwenci maja zawdd bo przeciez nie kazdy wybiera sie
na studia. W wielu przypadkach uczniowie pomagajg rodzicom w prowadzeniu firm (PIT-y, VAT-y itp.). Na
koniec roku szkolnego uczniowie zawsze sg nagradzani nawet za najmniejsze sukcesy. Jest to wspaniata
motywacja do nauki i wszelkich innych dziatan. Uczniowie podczas wywiadu stwierdzili, ze mogq zgtaszac
propozycje dotyczace zasad postepowania w szkole, swoich praw iobowigzkow. Przyktadem jest Gazetka
Szkolna,,Koperek" i zawarte w niej propozycje akcji szczesliwy numerek, kartka,, niepytka", W gazetce moga
prezentowat swoje osiggniecia i zainteresowania. Prowadza z wtasnej inicjatywy kronike szkolng i kroniki
klasowe. Uczniowie mogq i prowadza sami lekcje. Zrealizowali wtasny projekt ,,Bogowie na szczycie". Byli
pomystodawcami projektéw dotyczacych odbywania stazy zawodowych za granica - Witochy, Niemcy, Belgia,
Hiszpania. Sg inicjatorami wspdlnych wyjs¢ do kina, teatru, wycieczek klasowych. Organizujg wg wifasnego
pomystu imprezy szkolne i klasowe, np. walentynki, choinki. Rowniez wiele wspdlnie zrealizowanych projektow
edukacyjnych przebiegato wg scenariusza przygotowanego [rzez ucznidw, np. Tuwimowanie, Rok Kopernika,
Polskie tradycje w europie, Najki siedleckie, W szkole dziata miniprzedsiebiorstwo "Alla mode" zatozone
i prowadzone przez ucznidéw. Na lekcjach wdz omawiane sg problemy bezpieczenstwa w klasie i konflikty
réwiesnicze. Lekcje w Bibliotece Pedagogicznej przebiegajg w klimacie sprzyjajagcym uczniu sie. Na godzinach
wychowawczych realizowana jest tematyka poswiecona biezacym wydarzeniom politycznym i kulturalnym -

w klimacie spoteczenstwa demokratycznego.
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